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~ oz·x·ÑFAM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM DE ZARAGOZA 

BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019 
(Importes en Euros) (NOTAS 1, 2 y 4) 

ACTIVO 

NOTAS 

A) ACTIVO NO CORRIENTE ................................................................. .. 

7 !) Inmovilizado intangible ... .... .. ... .. ..... ... ...... .... .. ..... .................. .. ..... .... ..... . 

1.- Aplicaciones informáticas ............ .............. .. .. .... ...... .................... . 
2.- Derechos sobre activos cedidos en uso ....... ....... .. ........................ .. 

5 JI) Inmovilizado material ........................................... ......... .. .. .... ... ............ . 

1.- Terrenos y construcciones ........................................................... .. 
2.- Derechos sobre activos cedidos en uso ............................. .......... . .. 
3.- Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material ......... .... ....... . 
4.- Inmovil izado en curso y anticipos ........... ...... .. ................. .. ......... .. 

6 III) Inversiones inmobiliarias .......... ............................ ............................ .... . 

1.- Terrenos ...... ................. ............... ... ... .... ........ ........ ........................ . 
2.- Construcciones .... ........ .................... ....... ... ..... .... .......................... . 

9 IV) Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo ............. . 

1.- Instrumentos de patrimonio ... .... ........ ... .......................... .............. . 

9 V) Inversiones financieras a largo plazo ... ... ........ ... ... .. .... .... ..................... . 

1.- Otros activos financieros ..... .............. ..... ...... .............................. .. . 

B) ACTIVO CORRIENTE ... ........... ...... ...... .... ........ .............. ..... .... .. ..... ..... . 

1) Existencias ...................................... .. ..... ....... ................... ... ...... .. ........ .. . 

1 .- Bienes destinados a la actividad ... ..... .. .. .... .......... ........................ .. 

9 y 1 O 11) Usuarios y otros deudores de fa actividad propia ........................ .. ...... . 

9 111) Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar ........ ... ... ........... ..... .. .. . . 

1.- Personal ....................................................... ...... .. ....... ..... ...... .... .. . 
2.- Activos por impuesto corriente ... ...... .... ..... ................................... . 
3.- Otros créditos con las Administraciones Públicas .... .................. .. . 

9 IV) Periodificaciones a corto plazo ...... .... ... .. .. ......... .. .... ........... .............. .. .. . 

9 V) Efectivo y otros activos líquidos equivalentes ... ............... ...... .. .. .......... .. 

1.- Tesorería ... .... ........ ...... ....... ....... .... ... ....... ..... ... .... ......... ................ .. 

TOTAL ACTIVO (A+B) ........ ... .... ..................................... ........................ .. 

En Zaragoza, a 18 de marzo 2020 

~cL~ 

Ejercicio 2019 

23.133.032,11 

544.217,40 

0, 18 

544.217,22 

21.913.363,16 

10.446.765,32 

11.008.914,66 

457.683, 18 

º·ºº 
446.215,19 

7.512,65 

438.702,54 

203.769,04 

203 .769,04 

25.467,32 

25.467,32 

5.783.779,81 

59.978,02 

59.978,02 

164.700,50 

3.694.685,89 

100,00 

º·ºº 3.694.585,89 

27.357,33 

1.837.058,07 

1.83 7. 058,07 

28.916.811,92 

Ejercicio 2018 

23.227 .357 ,98 

580.453,96 

0,18 

580.453,78 

22.059.984,25 

10.017.515,62 

11.322.913,11 

597.741,79 

121.813,73 

460.883,41 

7.512,65 

453.370,76 

103.769,04 

103.769,04 

22.267,32 

22.267,32 

5.941.107,60 

57.964, ll 

57.964, 11 

157.882, 70 

3.399.683,24 

780,01 

74, 12 

3.398.829, l l 

27.196,99 

2.298.380,56 

2.298.380,56 

29.168.465,58 

D. Fernando Galdámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

Oª. Mercedes López Martínez. 



FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM DE ZARAGOZA 

BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019 
(Importes en Euros) (NOTAS 1, 2 y 4) 

PATRIMONIO NETO Y PASIVO Ejercicio 2019 
NOTAS 

A) PATRIMONIO NETO ....... .... ........... ... .... ............... ........ ..... ................... 22.843.521,80 

12 A-1) Fondos Propios .... .......... .... .. ...... ...... ............... ...... .. ... ......................... . . 6.717.898,28 

6.010,12 

6.010, 12 

6.553.612,44 

6.553.612,44 

158.275,72 

16.125.623,52 

1) Dotación Fundacional .................... ................................ .... ..... ........ ..... . 

1.- Dotación Fundacional ...... .... ..... .......... .......................... ........ .. ...... . 

JI) Reservas . .. ..... ... .... ... ... .......... ... .. ... ...... .. .. ...... .. ........... .... ......... ... ....... .. . .. . 

1. - Otras reservas ........ ....... .... .... ........ .... ...... .. ........ .......... ... ... ... ......... . 

fil) Ercedente del ejercicio ... ............... ............... ........... .. ... .......... ....... ... .... . 

16 A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos ... ..... .... ........ ............. .. 

9 

9 

9 

!) Subvenciones. ... .. .. . .... ... ... ........ .. ..... ... .... ..... ...... ... ......... ..... ... ....... ..... .... .. 781.298,68 

11) Donaciones y legados.. .. .. .......... .... ... ............. ...... . .. ...... ...... .. ..... ... .. .. ..... I 5.344.324,84 

B) PASIVO NO CORRIENTE ..................................... ... .. ......... .... ....... .. ... . 

/) Deudas a largo plazo .. .............. .... ... .... ....... ..... ...... ........ ... ...... ............ .. . 

1.- Deudas con entidades de crédito ....... ....... ...... .......... ... .. ............... . 
2.- Deudas transformables en subvenciones, donaciones y legados ... . 
3.- Otros pasivos financieros .............. .... ..... ....... ................ ....... ..... ... . 

C) PASIVO CORRIENTE ... ... .... .............. .. ..... .. .............. ... ....... .... ............. . 

!) Deudas a corto plazo .... .... ........ .. .... ... . ..... .. .. .. ......... ... .... ... ........ ..... ....... . 

1.- Deudas con entidades de crédito ....... ..... ............ .. .... ................. ... . 
2.- Deudas transformables en subvenciones, donaciones y legados ... . 
3.- Otros pasivos financieros ..... .. .............. ..... ....................... .. .......... . 

JI) Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plazo .... .. .. ......... .. 

lll) Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar ..... ... ...... ........ .. .. .. .. .. .. . 

I .- Proveedores .... ...... ........................ ....... ....... .... ............... .. .. .. ..... .... . 
2.- Proveedores, entidades del grupo y asociadas .. ..... ........ ... ..... .. .... . . 
3.- Acreedores varios ................ .... ... .............. .... .. .. ..... ..... .......... ..... ... . 
4. - Personal (remuneraciones pendientes de pago) ....... ........ ............. . 
5.- Otras deudas con las Administraciones Públicas ............. ............. . 

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) .................... . 

En Zaragoza, a 18 de marzo 2020 

~~ 
D. Fernando Galdámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

2.374.724,05 

2.374.724,05 

2.221.110,50 

147.108,55 

6.505,00 

3.698.566,07 

2.473.996,60 

216.393,48 

2.257.603, 12 

0,00 

0,00 

1.224.569,47 

48 1.013,84 

65.847,83 

177.343,57 

16.916,27 

483.447,96 

28.916.811,92 

2 

Ejercicio 2018 

23.229 .658,35 

6.559.622,56 

6.010, 12 

6.010,12 

6.423.192,33 

6.423.192,33 

130.420, 11 

16.670.035,79 

825.960,74 

15.844.075,05 

2. 705.926,02 

2. 705.926, 02 

2.438.042,21 

258.283,8 1 

9.600,00 

3.232.881,21 

2.069.361,44 

2 12 .925,40 

1.812.4 19,63 

44.0 16,4 1 

9.046,57 

1. /54.473,20 

451 .355,72 

22.25 1,78 

207.784,87 

16.349,97 

456.730,86 

29.168.465,58 



e oz'1rÑ'A'.M 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

FUNDACIÓN FEDERICO OZANAM DE ZARAGOZA 

CUENTA DE RESULTADOS CORRESPONDffiNTE 
AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

(Importes en Euros) (NOTAS I , 2 y 4) 

(DEBE)/ HABER 

NOTAS 

JO 

16 

16 

16 

14 

JI yl4 

14 

8 

14 

14 

13 

9 

5, 6 y7 

16 

A) OPERACIONES CONTINUADAS 

/. - f11gresos de la actMdad propia .............................................. ................ ........................... .... ............................. .. 

a) Aportaciones usuarios ............... ................ ... ............. ...... ............................. .......... ...... . 

b) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio .... ................... ........................................................... ... . 

c) Donaciones y legados impu!ados al excedente del ejercicio ............................... ... ...................... .. 

d) Cuotas de plazas concertadas con el IASS para res idencias ............................. ............................... ....... . 

e) Reintegro de ayudas y asignaciones .............. ............ .... .. ....................................................... ........... .......... .. 

2.- Ve11tas y otros ingresos de la actividad mercantil ............. ....... .................. ......................................................... .. 

3.- Gastos por ayudas y o/ros ................. ......... ................... ...................................................................................... .. 

a) Ayudas monetarias ................ ................................. ... ........................... .................. ................................ .. ... .. 

b) Ayudas no monetarias ................. ...... ............................... ..... .............................................. ............... ........... . 

e) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados .................................... ...... ............................ ................. .. 

4.- Aprovisionamientos ............................................ ................ ..... .... ................................... ............... ....... ................. . 

5. - Otros ingresos de la actividad .................................. .................................... ................................................. ...... .. 

6.- Gas/os de perso11a/ ........... ................................... ...................... .. ......................................................................... .. 

a) Sueldos, salarios y asimilados .... ...... ......... ........................ .............. .. ........ ............ ............................... ... ...... . 

b) Cargas sociales ........................ .. . ..... . . . ................... .................................. ................. ......................... . 

7. - Otros gastos de la actividad ............. ... ......... .............. ....... ........................ ... ................. ..................................... .. 

a) Servicios exteriores ... .......... ............................................ ...... .. .......... ........ ........ .... ........ ................................ . 

b) Tributos ............................................ .................... .................... .............................. ... .................................... . 

e) Pérdidas, deterioro y var. provis. por operaciones comerciales .... ................... ........... .... ............................. .. 

8.- Amorlizació11 del i11movi/izado ................... ....................... ......... ............................ ........ ............ ... .................. ..... . 

9. - Subv., donaciones y legados de capital traspasados al excedente .............................................................. .. 

a) Subvenciones de capital traspasadas al excedente del ejercicio ...................... ........ .................. .................. .. 

b) Donaciones y legados de capital traspasadas al excdente del ejercicio ... ....................... ........................ ...... . 

14 1 O. - O Iros resultados ............. ............................ ................................................... ........ ... .................... ......................... . 

A.I) EXCEDENTEDELAACTIVIDAD .................... ... ............. ......... .. ...... ....... .......... ........................................ ..... ..... . 

9 11. - l11gresos financieros .... ................. ................................................ ................................... ... ........................ .......... .. 

a) De valores negociables y otros instrumentos financieros ........ .......... ...................... ...................... ............. .. . 

a. l) De terceros ............. ..... ...... ............. ... ..... ......... .................... .. ............ ...... .................. ............................. .. 

9 12.- Gastosfina11cieros ................................... .. .... ................................................................. ... ..................... ............... . 

a) Por deudas con terceros ............... .................. ............................................... .................. ........... ...... .. ...... ..... .. 

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FJNANCIBRAS ................................................................................... .. 

A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS ........... .. ...... .. .. ... ... .... ..... .... .. .... .... ..... ...... .. ..... .. .. ..................................... .. 

A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO ......... .. .... .. ... ......... ... ...... ................... .. ... .. ............ .................. ............................... . 

A.5) V AIUACIÓN DEL PATRIMONIO NETO RECONOCTDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO ........ .. . 

B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECI'AMENTE AL PATRIMONIO NETO 

16 13. - S11bve11cio11es recibidas ... .. .. ... ............. ........ ...................... ....................................................... ........................ ..... . 

16 14. - Donaciones y legados recibidos ..... ............ .. ............ ............. ... ... ........ ..... ........ .................... .......... .............. ........ . 

B.1) VARIACIÓN DE PATRIMONIO NETO P OR I NGRESOS Y GASTOS RECONOCTDOS .... ................ ......... . 

C) RECLASIFICACIONES DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 

16 15. - S11bve11cio11es recibidas ............................................................................. .................................................... ... ..... . 

16 /6.- Donaciones y legados recibidos .. ........................... .. ............. ..................... ... ............... ........................................ . 

C.I) VAIUACIÓN DE PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES DEL EXCEDENTE .............. .......... . 

D) VARIACIÓN DE PATR IMONIO NETO POR POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS (B. I + C. l ) .... .. 

E) Otras Variaciones ............ .. ... ...................................... ................ ... ... .. ..... ...... .. .. ..... ........ ................................ .......... .. 

F) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO (A.5 + D + E) ... ... ....... . 

3 

E jercicio 2019 Ejercicio 20J 8 

21.868.188,88 20./32.650,57 

13.353.1 33,75 13.11 2.11 8,26 

7.576.458,84 6.07 1.726,64 

293.627,63 307.444,75 

557.450,62 552.723,43 

87.518,04 88.637,49 

l / .508,35 8.903,86 

(657.452,85) (639.672,13) 

(327.798,34) (269.459,43) 

(329.654,5 1) (356.659,50) 

0,00 (13.553,20) 

(2.101.577,33) (1.794.86/,97) 

233.608,55 237.443,95 

(15.847.779,43) (14.646.625,88) 

(12.399. 145,68) (11.474.614,33) 

(3.448.633,75) (3. (72.011,55) 

(3.038.247,07) (2.835.287,08) 

(2.438.886,04) (2.311.376,21) 

(598.836,62) (520.929,52) 

(524,41) (2.981,35) 

(1.000.970,55) (1.062.706,29) 

735.264,00 747. 53 / ,63 

44.662,06 48.896,76 

690.601,94 698.634,87 

(5.036,90) 24. 050,/2 

197.505,65 17 1.426,78 

º·ºº 756,41 

º·ºº 756,41 

º·ºº 756,41 

(3 9.229,93) {41. 763,08) 

(39.229,93) (41.763,08) 

(39.229,93) (41.006,67) 

158.275,72 130.420,IJ 

158.275,72 130.420,11 

158.275,72 130.420,11 

4.461.813,89 4.112. 723,22 

342.231,/8 470.640.78 

4.804.045,07 4.583.364,00 

(4.506.475,95) (4. 161.619,98) 

(841.981,39) (852.308, J 2) 

(5.348.457,34) (5.013.928,10) 

(544.4 12,27) ( 430.564, l O) 

0,00 0,00 

(386. 136,55) (300.143,99) 

D. Fernando Galdámez Pérez. 

Presidente del Pa tronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 

Secretaria de la Fundación. 



eo ZNA'r~lAM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

MEMORIA DEL EJERCICIO 2019 

NOTA! ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD 

FUNDACIÓN FEDERJCO OZANAM DE ZARAGOZA se constih1yó con fecha 14 de 

septiembre de 1990, encontrándose inscrita en el Registro de Fundaciones de la Comunidad Autónoma 

de Aragón con el nº 31 (II) y el C. l.r. asignado: G50399062. 

La rundación es miembro de la Asociación Española de Fundaciones. También pertenece a la 

Red Aragonesa de Entidades Sociales para la inclusión, así como a la Federación de Entidades con 

Proyectos y Pisos Asistidos. 

A partir del ejercicio 2002 la Fundación comenzó a certificar el s istema de gestión bajo la 

norma de Calidad ISO 9001 :2008, continuando en la achtalidad. 

Se rige por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y sus correspondientes 

desarrollos reglamentarios posteriores; y por sus Estatutos. Se encuentra acogida a Ley 49/2002, de 23 

de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos al mecenazgo. 

Tiene por objeto social, según se establece en el a11ículo 6 de sus Estatutos, la asistencia a 

personas desfavorecidas, el apoyo a la tercera edad, y la promoción e inserción social de las personas 

desatendidas económica o socialmente. 

Tiene ftiado su domicilio social en la calle Pignatelli nº 17, de Zaragoza. 

En el contexto de su objeto social desarrolla las siguientes actividades en el ámbito de la 

Comunidad Autónoma de Aragón: 

l. CENTROS PARA PERSONAS MAYORES 

1.1 Residencia y Centro de Día Ozanam "Nuestra Señora del Carmen", en Zaragoza, C/ 

Sabiñánigo, 6. 

1.2 Residencia Ozanam "María Auxil iadora", en María de Huerva, C/ Padre Mozota, 2 1. 

1.3 Residencia Ozanam "San Antonio de Padua", en Zaragoza, C/ Coruña, 16. 

1.4 Residencia Ozanam "Santa Isabel", en Zaragoza, C/ José Antonio Rey del Corral, 3-5. 

1.5 Residencia y Centro de Día Ozanam "La Magdalena", en Zaragoza, C/ Alonso V, l 5. 

1.6 Residencia y Centro de Día " Cai-Ozanam Oliver", en Zaragoza, e/ Ibón de Escalar, 2. 

1.7 Centro Cai-Ozanam de Apartamentos Tutelados y Centro de Día, en Zaragoza, C/ 

Pomarón nº 7. 

1.8 Centro de Día Cai-Ozanam, en Zaragoza, C/ Venecia, 32-34. 

1.9 Residencia Ozanam Perpetuo Socorro, en Zaragoza (Garrapinillos), camino Puente de 

Clavería, 45. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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~ o z1A'í~iAM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

2. SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO 

3. SERVICIO DE EMPLEO 

3.1 Agencia de colocación " Ozanam" . 

3.2 Acciones de orientación laboral. 

3.3 Planes Integrales de Empleo " Proyecta". 

3.4 Programa experimental de Jóvenes 

4. PROYECTO DE REHABILITACIÓN DE FACHADAS Y VIVIENDAS 

4.1 Proyecto de Rehabilitación de Fachadas y viviendas. 

S. PROGRAMA DE FORMACIÓN OCUPACIONAL 

5.1 Centro Sociolaboral "Ozanam". 

5.2 Talleres de Empleo y Escuela Taller. 

5.3 Refuerzo escolar 

6. PROGRAMA DE ATENCIÓN A MENORES TUTELADOS 

6.1 Pisos de Emancipación. 

6.2 Programa YE!. 

6.3 Residencia Villacampa. 

6.4 Casa Saim 

6.5 Programa 17+ 

6.6 Centro de Recursos para Menores. 

7. EQUIPO PSICOSOCTAL 

7.1 Programa Caixa "Proinfancia". 

7.2 Centro de Emergencia para mujeres víctimas de violencia de género. 

7.3 Mediación intercultural en el ámbito educativo. 

7.4 Centro de tiempo libre "Cadeneta". 

7.5 Casas de juventud y PIEE. 

7.6 Educación de calle. 

8. VIVIENDA 

8.1 Pisos de cesión temporal supervisados. 

8.2 Bolsa de alquiler Llaves Solidarias. 

8.3 Alquiler social de viv iendas. 

8.4 Bolsa de alquiler social del Gobierno de Aragón. 

~~~oda! en sdooclo~, de lnfrnvlvlend, ~ go,, 

D. Fernando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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~ o zN;r,~iXM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

9. GRANJA ESCUELA CAI-TORREVlRREINA 

9. 1 Granja-Escuela CAT-Torrevirreina. 

9.2 Residencia Torrevirreina. 

10. INTERVENCIÓN COMUNITARIA INTERCULTURAL 

10.1 Intervención Comunitaria lntercultural. 

Fundación Federico Ozanam de Zaragoza es entidad dominante de un grupo, en los términos 

previstos en el artículo 42 del Código de Comercio, (véase Nota 9.d de la memoria) que no presenta 

cuentas anuales consolidadas, por razón de "escaso interés s ignificativo", de acuerdo con lo indicado 

en el aiiículo 43.1.3 del Código de Comercio. 

Datos de las sociedades participadas: 

Inserción y Trabajo, S.L.U.: Realización de actividades empresariales con contenido 

eminentemente manual, fontanería, electricidad, etc, con el fin de poder inse11ar posteriormente a 

personas con dificultad de integración en el mundo laboral, así como el asesoramiento de particulares 

y gestión de empresas, la compra, venta y promoción de fincas urbanas y rústicas y el desarrollo de 

programas de formación dirigidos a terceros. Su activo, pasivo y patrimonio neto es irrelevante. 

Innovación en Servicios Sociales, S.L.U.: Tiene por objeto social, entre otros, el desarrollo y 

comercialización de aplicaciones in fo1máticas en el ámbito de los servicios sociales, la educación y el 

empleo, realización de actividades de Internet, así como el suministro de servicios de información y 

formación; y e l desarrollo de procesos formati vos a terceros. La Sociedad comenzó sus actividades el 

9 de enero de 2019. 

Debido a que la Fundación Federico Ozanam de Zaragoza es la entidad de mayor activo del 

conjunto de entidades, la información sobre los importes agregados de activos, pasivos, patrimonio 

neto, ingresos, gastos y excedente del conjunto de las citadas entidades durante los ejercicios 20 19 y 

2018, se indica a continuación (Euros): 

Importes Ag,·ega<los Oznnam 

Total Activo 28.916.811,92 

Patrimonio Neto 22.843.521,80 

Pasivo No Corriente 2.374.724,05 

Pasivo Corriente 3.698.566,07 

Total Ingresos 22.853.007,11 

Total Gastos 22.694.731,39 

Excedente del ejercicio 158.275,72 

Datos a&JTegados y homogenizados, sin eliminaciones. 

Ej ercicio 2019 

Inserta• Innovación"' 

404.028,6 1 15.853,27 

227.062,49 9.576,25 

6.784,93 0,00 

170.1 81 ,19 6.277,02 

1.076.055,29 41.327,60 

1.076.038,69 34.751 ,35 

16,60 6.576,25 

TOTALES 

29.336.693,80 

23.080.1 60,54 

2.38 1.508,98 

3.875.024,28 

23.970.390,00 

23.805.521,43 

164.868,57 

• Ver nota 9.d.2) de la memoria para ver% de participadón. 

Q..Eernando GaJdámez Eéraz .... --------
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

NOTA2 

Ejercicio 2018 

Importes Agrcgndos Ozanam Inserta" TOTALES 

Total Activo 29.l68A6S,S8 37 l.032,2S 29.539.497,83 

Patrimonio Neto 23.229.6S8,3S 110.920,89 23.340.579,24 

Pasivo No Corriente 2.705.926,02 1.409,93 2.707.335,95 

Pasivo Corriente 3.232.881,21 258.701,43 3.491.582,64 

Total Ingresos 21.152.7 13,55 1.037.230, IO 22.189.943,65 

Total Gastos 21.022.293,44 1.035.438,93 22.o57.732,37 

Excedente del ejercicio 130.420, 11 1.791 ,17 132.2 11,28 

Datos agregados y homogcnizados, si.n eliminaciones. 

•ver nota 9.d.2) de la memoria para ver% de participación. 

BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES 

1. Imagen fie l: 

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2019 adjuntas han s ido formuladas a parlir de los registros 

contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2019 y en ellas se han aplicado los principios contables y 

criterios de valoración recogidos en el Plan General de Contabilidad y el resto de disposiciones legales 

vigentes en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera, de 

los resultados de la Entidad, y del grado de cumplimiento de sus actividades, así como de la veracidad 

de los flujos incorporados en el estado de flujos de efectivo. 

A los efectos de estas cuentas anuales, el marco normat ivo aplicado se establece en: 

La Constitución Española de 1978 y El Código de Civil español. 

Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y sus correspondientes desarrollos 

reglamentarios posteriores. 

El Plan General de Contabilidad y su adaptación sectorial correspondiente, "Real Decreto 

149 1/20 11, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptación del Plan 

General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de 

actuación de las entidades sin fines lucrativos". 

Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y 

Auditoría de Cuentas en desarrollo de l Plan General de Contabilidad y sus normas 

complementarias. 

El resto de la normativa contable española que resulte de aplicación. 

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fie l, no se hayan aplicado 

disposiciones legales en materia contable. 

Los ejercicios sociales tienen una duración anual; se inician el I de enero y fina lizan el 31 de 

diciembre. 

n Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

d~ 
Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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De acuerdo con la Norma 7ª. 1) de la adaptación del Plan General de Contabilidad a las 

entidades sin fines lucrativos sobre elaboración de las cuentas anuales cita: "El modelo de la memoria 

recoge la info1mación mínima a cumpl imentar; no obstante, en aquellos casos en que la información 

que se solicita no sea significativa no se cumplimentarán los apartados co1Tespondientes". En este 

sentido se ha omitido indicación alguna en la memoria de la Fundación cuando no existe información 

relativa a los puntos indicados en los modelos de memoria de las normas adaptación del Plan General 

de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos. 

2. Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre: 

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de empresa en 

funcionamiento, sin que ex ista ni ngún tipo de riesgo importante que pueda suponer cambios 

significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente. 

Las estimaciones y las hipótesis realizadas se basan, entre otros, en la experiencia histórica u 

otros hechos considerados razonables teniendo en cuenta las circunstancias a la fecha de cierre, el 

resultado de las cuales representa la base de juicio sobre el valor contable de los activos y pasivos no 

dete1minables de una cuantía de forma inmediata. 

Los resultados reales podrían manifestarse de forma diferente a la estimada. Estas estimaciones 

y juicios se evalúan continuamente. 

Algunas estimaciones contables se consideran significativas si la naturaleza de las estimaciones 

y supuestos es material y si el impacto sobre la posición financiera o el rendimiento operativo es 

material. 

Aunque estas estimaciones fueron realizadas por la Dirección de la Entidad con la mejor 

información disponible al cierre de cada ejercicio, aplicando su mejor estimación y conocimiento del 

mercado, es posible que eventuales acontecimientos futuros obliguen a la Entidad a modificarlas en los 

siguientes ejercicios. De acuerdo con la leg islación vigente se reconocerá prospectivamente los efectos 

del cambio de estimación en la cuenta de resultados. 

Se detallan a continuación las principales estimaciones y j uicios realizados por la Entidad: 

La vida útil de los activos materiales, intangibles e inversiones inmobiliarias (véase Notas 

4.a, 4.b, 4.d, 5, 6 y 7). 

Deterioro de saldos de cuentas a cobrar y activos (véase Notas 4.a, 4.b, 4.d, 4.f, 4.g, 5, 6, 7 y 9). 

Deterioro de participaciones en otras empresas (véase Notas 4.fy 9) 

Reconocimiento de ingresos (véase Notas 4.j y 14). 

D. Fernando Galdámez.2éi:ez---------..,
.148sidente-ael Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA3 

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor información 

disponible al cierre del ejercicio 2019, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el 

futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en los próximos ejercicios, lo que se realizaría, en 

su caso, de forma prospectiva. 

3. Comparación de la información: 

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance, 

de la cuenta de resultados y de la memoria, además de las cifras del ejercicio 2019, las correspondientes 

al ejercicio anterior, que formaban parte de las cuentas anuales del ejercicio 2018 aprobadas por el 

Patronato de la Fundación en su reunión de fecha 26 de marzo de 2019. 

4. Elementos recogidos en varias partidas: 

Las posibles agrupaciones de partidas realizadas se desglosan en notas posteriores de esta 

memoria. En el supuesto de no especificarse desglose será indicativo de que no se ha efectuado ninguna 

agrupación de partidas. 

EXCEDENTE DEL EJERCICIO 

El excedente de los ejercicios 2019 y 2018 ha ascendido a 158.275,72 y 130.420,11 euros de 

excedentes positivos . El Presidente de la Fundación ha propuesto la siguiente aplicación del excedente 

del ejercicio 2019 a la consideración del Patronato (Euros): 

Base de reparto Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Excedente del ejercicio 158.275,72 130.420, 11 

TOTALES 158.275,72 130.420,11 

Aplicación Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

A reservas voluntarias 158.275,72 130.420, 11 

TOTALES 158.275,72 130.420,11 

La distribución del excedente del ejercicio anterior fue aprobada por el Patronato de la 

Fundación en su reunión de fecha 26 de marzo de 2019. 

Las limitaciones a la aplicación de excedentes vienen determinadas por el artículo 27 de la Ley 

50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones (artículo 32 del Real Decreto 1337/2005, de 11 de 

nov iembre, por el que se aprueba el Reglamento de fundaciones de competencia estatal), que establece 

la obligator iedad de incrementar la dotación fundacional o las reservas, capitalizando los excedentes 

del ej ercicio en la medida que resulte de aplicar el 30% como máximo de la base de cálculo del 

mencionado mtículo, una vez cubierto el porcentaje mínimo que a cumplimiento de fines señala el 

citado precepto legal. 

marz~ 

Presidente del Patronato. 
Oª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACIÓN 

Los principales principios y prácticas contables aplicados en la preparación de las Cuentas 

Anuales se adaptan a los legales vigentes, destacando como más importantes los principios de empresa 

en funcionamiento, devengo, uniformidad, prudencia, no compensación e importancia relativa. 

Como principios y prácticas contables específicos, resaltamos: 

a) INMOVILIZADO MATERIAL: (Ver NOTA 5) 

a.l) "Bienes de inmovilizados generadores de flujos de efectivo": son los que se poseen con 

el !in de obtener un beneficio o generar un rendimiento comercial a través de la entrega de bienes o la 

prestación de servicios. Un activo genera un rendimiento comercial cuando se utiliza de una fo rma 

coherente con la adoptada por las entidades orientadas a la obtención de beneficios. 

a.2) "Bienes de inmovi lizado no generadores de flujos de efectivo": son los que se poseen con 

una finalidad distinta a la de generar un rendimiento comercial, como pueden ser los flujos económicos 

sociales que generan dichos activos y que benefician a la colectividad, esto es, su bene!icio social o 

potencial de servicio. 

Cuando el componente o uso generador de flujos de efectivo se pueda considerar como 

accesorio con respecto al objetivo principal del activo como un lodo, o bien no pueda operar o 

explotarse con independencia del resto de componentes e instalaciones integrantes del activo, éste se 

considerará íntegramente como no generador de flujos de efectivo. En aquellos casos que no estén clara 

si la finalidad principal de poseer un activo es generar o no un rendimiento comercial, dados los 

objetivos generales de la Fundación, tales activos pertenecen a la categoría de activos no generadores 

de fluj os de efectivo. 

Cuando un bien de inmovilizado, que no genera flujos de efectivo, pase a ser utilizado en 

actividades lucrativas, desarrolladas por la propia entidad, se procede a su reclasificación, por el valor 

en libros, en el momento en que existe evidencia clara de que tal reclasi!icación es adecuada. Una 

reclasificación, por sí sola, no provoca necesariamente una comprobación del deterioro o una reversión 

de la pérdida por deterioro. 

Los bienes del irnnovilizado material no generadores de flttjos de efectivo se dan de baja en el 

momento de su enajenación o disposición por otra vía o cuando no se espera obtener en el futuro un 

potencial de servicio de estos. 

a.3) "Unidad de explotación o servicio": es el grupo identificable más pequeño de activos que 

genera rendimientos aprovechables en la actividad de la entidad que son, en buena medida, 

independientes de los derivados de otros activos o grupos de activos. 

·~ J1 
o. Femando Galoamez Pérez. -.. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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Los terrenos o construcciones que la entidad destina, en el ejercicio de su actividad propia, a la 

cesión a terceros sin contraprestación o a cambio de una contraprestación signi!icativamente inferior a 

la de mercado, se incluyen en el epígrafe A. II. «lmnovilizaclo material» del activo. 

Reconocimiento y valoración: 

Se encuentran valoradas por su coste, ya sea éste el precio de adquisición o el coste de 

producción, incluyéndose, además del importe facturado después de deducir cualquier descuento o 

rebaja en el precio, tocios los gastos adicionales y directamente relacionados hasta su puesta en 

condiciones de funcionamiento. 

Aquellos activos adquiridos a través de clonaciones o legados se valoran por el valor razonable 

del bien recibido en el momento de su reconocimiento, que será el va lor fiable de mercado activo. 

En los inmovilizados adquiridos a través de pennutas, el activo recibido se valora por el valor 

en libros del entregado a cambio más, en su caso, las contrapartidas monetarias pagadas o pendientes 

de pago, con el límite del valor razonable del inmovilizado recibido si éste fuera menor. El 

inmovilizado cedido se da de baja por su valor en libros. Cuando existen pérdidas por deterioro que 

afecten al inmovilizado cedido, la di ferencia entre su precio de adquisición y su amo1tización 

acumulada es el límite por el que se valora el inmovilizado recibido a cambio, en el caso de que el valor 

razonable de este último fuera mayor que el valor en libros de l bien cedido. Los gastos que ocasiona el 

inmovilizado recibido hasta su puesta en funcionamiento, incrementan el valor del mismo siempre que 

no supere el valor razonable del referido bien. A las permutas en las que se intercambien activos 

generadores y no generadores de flujos de efect ivo les es de aplicación los criterios incluidos en el Plan 

General ele Contabilidad. 

Los gastos de mantenimiento o reparación que no mejoran la utilización o que no prolongan la 

vida útil de los activos se cargan en la cuenta de resultados en el momento en que se producen. 

Los costes de renovación, ampliación o mejora de los bienes de " irunovilizado no generadores 

de flttjos de efect ivo" son incorporados al activo como mayor valor del bien en la medida en que 

suponen un incremento de la capacidad de servicio del citado activo, dándose de baj a el valor contable 

de los elementos que se han sustituido. 

Amortizaciones: 

Las amortizaciones se establecen de manera sistemática y racional en función de la vida útil de 

los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciación que normalmente sufren por su 

funcionamiento, uso y disfrute, sin pe1juicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial 

que pudiera afectarlos. Aquellas inversiones que se realizan en inmuebles arrendados se amortizan 

atendiendo a la vida del contrato, o la del activo correspondiente si fuese menor. 

D. Fern.aodo.Galeámez-Pére . 
Presícféñte del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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Deterioros: 

Se contabiliza una pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material 

cuando su valor contable supere a su importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre 

su valor razonable menos los costes de venta y su valor en uso. En el caso de " inmovilizados no 

generadores de flujos de efectivo", el valor en uso se determinará por referencia al coste de reposición. 

Los cálculos del deterioro de los elementos del inmovilizado material se efectúan elemento a elemento 

de forma ind ividualizada. 

En caso de registro de una pérdida por deterioro de una unidad de explotación o servicio, se 

reduce el valor contable de los activos que la integran en proporción a su valor contable, hasta el límite 

del mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta, su coste de 

reposición y cero. 

b) INMOVILIZADO INTANGIBLE: (Ver NOTA 7) 

Recoge este epígrafe las concesiones y aplicaciones info1111áticas. 

Se encuentran valoradas por su coste, ya sea éste el precio de adquisición o el coste de 

producción, incluyéndose los gastos adicionales producidos hasta su puesta en condiciones de 

funcionamiento. 

Los gastos de mantenimiento o reparación que no mejoran la utilización o que no pro longan la 

vida útil de los activos se cargan en la Cuenta de Resultados en el momento en que se producen. 

Después del reconocimiento inicial, el irnnovilizado intangible se valora por su coste, menos 

la amortización acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones por deterioro 

registradas. 

Las amortizaciones se establecen de manera sistemática y racional en función de la vida útil de 

los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciación que normalmente sufran por su 

funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial 

que pudiera afectarlos. 

e) BIENES INTEGRANTES DEL PA TIUMONIO I-USTÓRICO 

La Fundación no dispone de bienes muebles o inmuebles integrantes del Patrimonio Histórico, 

conforme a las condiciones establecidas al efecto por la Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio 

Histórico Español. 

d) INVERSIONES 1NMOB1LIAR1AS: (Ver NOTA 6) 

Bajo este epígrafe se incluyen los activos no corrientes que son inmuebles y que se poseen para 

obtener rentas, p lusvalías o ambas, en lugar de para: 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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Su uso en la producción o suministro de bienes o servicios, o bien para fines administrativos; o 

Su venta en el curso ordinario de las operaciones. 

Para estos activos, se aplican los mismos criterios contenidos en la norma de valoración anterior 

relativas al inmovilizado material. 

e) ARRENDAMIENTOS (Ver NOTA 8) 

Los activos arrendados a terceros bajo contratos de arrendamiento operativo se presentan de 

acuerdo con la naturaleza de estos, resultando de aplicación los principios contables que se desarrollan 

en los apartados de inmovilizado material. Los ingresos procedentes de los arrendamientos operativos, 

netos de los incentivos concedidos, se reconocen como ingresos de forma lineal a lo largo del plazo de 

arrendamiento. 

La Entidad tiene formalizados contratos de arrendamiento operativo en donde actúa como 

arrendatario. Los gastos del arrendamiento se cargan linealmente a la cuenta de resultados en función 

de los acuerdos y de la vida del contrato. 

f) INSTRUMENTOS FINANCIEROS: (Ver NOTA 9, 10 y 11) 

f. l) Activos financieros: 

La Entidad registra como activo financiero cualquier activo que sea: dinero en efectivo, un 

instrumento de patrimonio de otra empresa, o suponga un derecho contractual a recibir efectivo u otro 

activo financiero, o a intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en cond iciones 

potencialmente favorables. Se clasifican en: 

1. Préstamos y partidas a cobrar: 

Corresponden a créditos comerciales y periodificaciones a corto plazo realizadas: se valoran 

inicialmente por su valor razonable, excepto los créditos por operaciones comerciales con 

vencimiento no superior a un año que no tengan un tipo de interés contractual, anticipos y 

créditos al personal, cuyo importe se espera recibir a corto plazo, que se valoran por su valor 

nominal cuando e l efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo. Los activos 

financieros incluidos en esta categoría se valoran posteriormente por su coste amortizado. Los 

intereses devengados se contabilizan en la cuenta de resultados, aplicando el tipo de interés 

efectivo. La pérdida por deterioro del valor de estos activos financieros es la diferencia entre 

su valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros que estima que se va a 

generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento 

inicial. La reversión del deterioro tiene como límite el valor en li bros del crédito que estaría 

reconocido en la fecha de reversión si no se hubiese registrado el deterioro del valor. 

~ 
D. Fernando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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Los créditos por la actividad propia son derechos de cobro que se originan en el desarrollo de 

las actividades propias frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y aliliados. Las 

cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros 

deudores, con vencimiento a corto plazo, originan un derecho de cobro que se contabiliza por 

su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado plazo, se reconoce por su valor actual. La 

diferencia entre el valor actual y el nominal del crédito se registra como un ingreso financiero 

en la cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado. 

2. Inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas: 

Se corresponden a participaciones en el patrimonio de empresas del grupo. Se valoran 

inicialmente por su coste, que equivale al valor razonable de la contraprestación entregada más 

los costes de transacción. Se valoran posteriormente por su coste, menos, en su caso, el impo1te 

acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. 

Se efectúan las correcciones valorativas necesarias por la diferencia entre su valor en libros y 

el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos 

los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversión, 

calculados mediante la estimación de los que se espera recibir como consecuencia de la 

enajenación o baja en cuentas de la inversión misma. Se toma en consideración el patrimonio 

neto de la Entidad participada corregido por las plusvalías tácitas existentes en la fecha de la 

valoración, como importe recuperable. 

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad procede a evaluar si ha existido deterioro de valor 

de las inversiones. Las correcciones valorativas por deterioro y en su caso la reversión, se llevan 

como gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de resultados. 

3. Efectivo y otros medios líquidos equivalentes 

Bajo este epígrafe del balance de situación adjunto se registra el efectivo en caja y bancos. 

Los activos fmancieros se clasifican en corto y largo plazo, según su vencimiento sea inferior 

o superior a doce meses respectivamente. 

Se da de baja un activo financiero, o parte de este, cuando expiran los derechos derivados del 

mismo o se ha cedido su titularidad, siempre y cuando el cedente se haya desprendido de los riesgos y 

beneficios significativos inherentes a la propiedad del activo. 

f.2) Pasivos financieros: 

Se registra un pasivo financiero cuando supone para la empresa una obligación contractual, 

directa o indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero, o de intercambiar activos o pasivos 

financieros con terceros en condiciones potencialmente desfavorables. Se clasifican en: 

~~ 
D~fftandc:r&rtdtimerl"ére,z:----
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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a) Débitos y partidas a pagar 

Son débitos por préstamos con entidades de crédito, por operaciones comerciales y 

periodificaciones realizadas a corto plazo: se valoran por su valor razonable, excepto los 

débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un año y que no tenga11 un 

interés contractual, así como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo 

importe se espera pagar en el corto plazo, que se valoran por su valor nominal. Los pasivos 

financieros se valoran posterio1111ente por su coste amortizado. Los intereses devengados se 

contabilizan en la cuenta de resultados, aplicando e l método del tipo interés efectivo. 

Los débitos por la actividad propia son las obligaciones que se originan por la concesión de 

ayudas y otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines 

propios. Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la entidad a sus beneficiarios, con 

vencimiento a corto plazo, originan el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el 

vencimiento supera e l citado plazo, se reconocen por su valor actual. La diferencia entre el 

valor actual y e l nominal del débito se contabiliza como un gasto financiero en la cuenta de 

resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado. 

Si la concesión de la ayuda es plurianual, el pasivo se registra por el valor actual de l importe 

comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplica este mismo criterio en 

aquellos casos en los que la prolongación de la ayuda no está sometida a evaluaciones 

periódicas, sino al mero cumplimiento de trámites fo1males o administrativos. 

f.3) Fianzas entregadas y recibidas: 

Se valoran por su valor razonable. La diferencia entre el valor razonable y el importe 

desembolsado se imputa a resultados durante el periodo que se preste el servicio. 

g) EXISTENCIAS 

Se corresponden a materias primas y otros aprovisionamientos, que se valoran al coste de 

adquisición, por el método FIFO. Los productos tenninados se valoran por su coste de producción, 

añadiendo al precio de adquisición de las materias primas, los costes directamente imputables al 

producto. Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adquisición o a 

su coste de producción, se efectuarán las oport,mas correcciones valorativas reconociéndolas como un 

gasto en la cuenta de resultados. 

Las existencias recibidas gratuitamente por la entidad se registran por su valor razonable. A los 

efectos de calcular el deterioro de valor de estos acti vos, el importe neto recuperable a considerar será 

el mayor entre su valor neto realizable y su coste de reposición. 

Las entregas realizadas en cumplimiento de los fines de la entidad se contabilizan como un 

gasto por el valor contable de los bienes entregados. 

~~ 
D. i;emando Gaidamez Pérez. --.. 
Presidente del Patronato. 

-
o•. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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h) IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS: (Ver NOTA 13) 

El impuesto sobre beneficios se liquida a partir del excedente del ejercicio, calculado de 

acuerdo con las nonnas fiscales vigentes. La entidad se encuentra acogida al régimen fiscal especial 

establecido en la "Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines 

lucrativos y de los incentivos al mecenazgo". 

Se contabiliza el gasto por impuesto sobre sociedades aplicando los criterios contenidos en el 

Plan General de Contabilidad. A tal efecto, para determinar el impuesto corriente, el resultado contable 

se reduce en el importe de los resultados procedentes de las actividades exentas. 

i) IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO (Ver NOTA 13) 

El !VA soportado no deducible forma pat1c del precio de adquisición de los activos corrientes 

y no corrientes, así como de los servicios, que sean objeto de las operaciones gravadas por el impuesto. 

j) GASTOS E INGRESOS PROPIOS: (Ver NOTA 14) 

La imputación de ingresos y gastos se realiza, en general, de acuerdo con los principios de 

devengo y prudencia. 

j . l) Gastos. 

Criterio general de reconocimiento 

Los gastos realizados se contabilizan en la cuenta de resultados del ejercicio en el que se 

incurren, al margen de la fecha en que se produce la corriente financiera. En particular, las ayudas 

otorgadas por la Fundación se reconocen en el momento en que se aprueba su concesión, por su valor 

razonable. Se reconocen como ingresos las cantidades ingresadas por reintegro de ayudas y 

asignaciones de las actividades propias concedidas por incumplimiento de las condiciones exigidas o 

por cualquier otra causa que determina su devolución 

Reglas de imputación temporal 

En ocasiones, el reconocimiento de estos gastos se difiere en espera de que se completen 

algunas circunstancias necesarias para su devengo, que permiten su consideración definitiva en la 

cuenta de resultados. 

Dichas reglas son aplicables a los siguientes casos: 

a) Cuando la corriente financiera se produce antes que la corriente real, la operación en cuestión 

da lugar a un activo, que es reconocido como un gasto cuando se perfecciona el hecho que 

determina dicha corriente real. 

~d,~ 
<'"D. Fernando Galdámez Pérez. -

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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b) Cuando la corriente real se extiende por períodos superiores al ejercicio económico, en cada 

uno ele los períodos se reconoce el gasto correspondiente, calculado con criterios razonables, 

sin perjuicio de lo indicado para los gastos de carácter plurianual. 

Gastos de carácter plurianual 

Las ayudas otorgadas en firme por la Fundación y otros gastos comprometidos de carácter 

plurianual se contabilizan en la cuenta de resultados del ejercicio en que se aprueba su concesión con 

abono a una cuenta ele pasivo, por el valor actual del compromiso asumido. 

Criterios particulares aplicables a los desembolsos incurridos para la organización de eventos 

futuros. 

Los desembolsos relacionados con la organización de eventos futuros (exposiciones, 

congresos, conferencias, etcétera) se reconocen en la cuenta de resultados como un gasto en la fecha 

en la que se incurren, salvo que estuvieran relacionados con la adquisición ele bienes del inmovilizado, 

derechos para organizar el citado evento o cualquier otro concepto que cumpla la definición de activo. 

j .2) Ingresos. 

Los ingresos por entregas de bienes o prestación ele servicios se valoran por el importe 

acordado. 

Las cuotas de usuarios o afiliados se reconocen como ingresos en el período al que 

corresponden. Los ingresos procedentes de promociones para captación de recmsos, ele patrocinadores 

y de colaboraciones se reconocen cuando las campañas y actos se producen. En todo caso, se rea lizan 

las periodificaciones necesarias. 

k) PROVISIONES Y CONTINGENCIAS 

La entidad reconoce como provisiones los pasivos que resulten indeterminados respecto a su 

importe o a la fecha en que se cance larán. Las provisiones registradas en el balance vienen determinadas 

por la expectativa válida creada frente a terceros de asunción de una obligación por parte ele la entidad. 

Las provisiones se valoran en la fecha de cierre del ejercicio, por el valor actual de la mejor 

estimación posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligación, 

registrándose los ajustes que surgen por la actualización ele la provisión como un gasto financiero 

conforme se va devengando. Cuando se trata ele provisiones con vencimiento inferior o igual a un año, 

y el efecto financiero no es significativo, no se lleva a cabo ningún tipo de descuento. 

..-&.-Femando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

-Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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1) ELEMENTOS PATIUMONIALES DE NATURALEZA MEDIOAMBIENTAL (Ver 

NOTA 15) 

El Patronato confim1a que la Entidad no tiene responsabilidades, gastos, activos, ni provisiones 

y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relación con el 

patrimonio, la situación financiera y los resultados de este. 

m) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS: (Ver NOTA 16) 

Reconocimiento. 

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan, con carácter general, 

directamente en el patrimonio neto para su posterior reclasificación al excedente del ejercicio como 

ingresos, sobre una base sistemática y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de la 

subvención, donación o legado, de acuerdo con los criterios que se detallan posteriormente. Las 

subvenciones, donaciones y legados no reintegrables que se obtengan sin asignación a una finalidad 

específica se contabilizan directamente en el excedente del ejercicio en que se reconocen. 

Si las subvenciones, donaciones o legados son concedidos por los fundadores o patronos se 

sigue este mismo criterio, salvo que se otorgasen a tíh1lo de dotación fundacional, en cuyo caso se 

reconocen directamente en los fondos propios. También se reconocen directamente en los fondos 

propios, las aportaciones efectuadas por un tercero a la dotación fundacional. 

Las subvenciones, clonaciones y legados que tienen carácter de reintegrables se registran como 

pasivos hasta que adquieren la condición de no reintegrables. A estos efectos, se consideran no 

reintegrables cuando existe un acuerdo individualizado ele concesión de la subvención, donación o 

legado a favor de la Fundación, se hayan cumplido las condiciones establecidas para su concesión y no 

existan dudas razonables sobre su recepción. 

En particular, para entender cumpl idas las citadas condiciones se aplican los siguientes 

criterios: 

a) Las obtenidas ))ara adquirir un activo solo se califican de no reintegrables cuando se haya 

adquirido el correspondiente activo. Si las condiciones del otorgamiento ex igen mantener la 

inversión durante un detenninado número de años, se consideran no reintegrables cuando al 

cierre del ejercicio se ha realizado la inversión y no existen dudas razonables de que se 

mantendrá en el período fijado en los términos de la concesión. 

En particular, se aplica este criterio cuando las condiciones del otorgamiento obligan a 

inve1tir permanentemente el impo1te recibido en un activo financiero, y a destinar el 

rendimiento de esa inversión exclusivamente al cumplimiento de los fmes o actividad propia. 

El rendimiento que origina la inversión se contabiliza siguiendo los criterios generales ele 

registro y valoración establecidos para los activos financieros. 

_<_.-Q_ Ee_ mamle-6atdámez Perez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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b) Las obtenidas para la construcción, mejora, renovación o ampliación de un activo. Si las 

condiciones del otorgamiento exigen la finalización de la obra y su puesta en condiciones de 

funcionamiento, se consideran no reintegrables cuando al cierre del ejercicio se ha ejecutado 

la actuación, total o parcialmente. 

En el supuesto de ejecución parcial, la subvención se califica como no reintegrable en 

proporción a la obra ejecutada, siempre que no existen dudas razonables de que concluirá la 

construcción del activo o la ejecución de las actuaciones de mejora, renovación o ampliación 

según las condiciones establecidas en el acuerdo de concesión. 

e) Las obtenidas para financiar gastos específicos de ejecución plurianual. Si las condiciones 

del otorgamiento exigen la finalización del plan de actuación y la justificación de que se han 

realizado las correspondientes actividades, por ejemplo, la realización de cursos de 

formación, se consideran no reintegrables cuando al cierre del ejercicio se ha ejecutado la 

actuación, total o parcialmente. 

En el supuesto de ejecución parcial, el importe recibido se califica como no reintegrable en 

proporción al gasto ejecutado, siempre que no existen dudas razonables de que se concluirá 

en los términos fijados en las condiciones del otorgamiento. 

Si se invierten los fondos recibidos en un activo financiero de fomia trans itoria a la espera de 

aplicarlos a su finalidad, el rendimiento que origina la inversión se contabiliza siguiendo los criterios 

generales de registro y valoración establecidos para el citado elemento patrimonial, sin pe1juicio de 

que el rendimiento de la inversión también se aplique a la fina lidad para la que fue otorgada la ayuda. 

No obstante, lo anterior, en aquellos casos en que la Fundación, receptora de la ayuda, no es la 

beneficiaria de los fondos recibidos, sino que actúa como un mero intermediario entre el concedente y 

sus destinatarios finales, e l importe obtenido no tiene iníluencia en su cuenta de resultados, 

registrándose únicamente los movimientos de tesorería que se producen. 

Valoración. 

Las subvenciones, donaciones y legados de carácter monetario se valoran por el valor razonable 

del importe concedido. 

Las de carácter no monetario o en especie se valoran por el valor razonable del bien o servicio 

recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio puede determinarse de manera fiable. 

Criterios de imputación al excedente del ejercicio. 

La imputación al excedente del ejercicio de las subvenciones, donaciones y legados que tengan 

el carácter de no reintegrables se efectúa atendiendo a su finalidad. 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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En este sentido, el criterio de imputación de una subvención, donación o legado de carácter 

monetario es el mismo que el aplicado a otra subvención, donación o legado recibido en especie, 

cuando se refieren a la adquisición del mismo tipo de activo o a la cancelación del mismo tipo de 

pasivo. 

A efectos de la imputación al excedente del ejercicio, se distinguen entre los siguientes tipos 

de subvenciones, donaciones y legados: 

a) Cuando se obtienen para financiar gastos específicos: se imputan como ingresos en el mismo 

ejercicio en el que se devengan los gastos que están financiando. 

b) Cnando se obtienen para adquirir activos o cancelar pasivos, se distinguen los siguientes 

casos: 

b. l) Activos del inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias: se imputan 

como ingresos del ejercicio en proporción a la dotación a la amortización efectuada en ese 

periodo para los citados elementos o, en su caso, cuando se produce su enajenación, 

corrección valorativa por deterioro o baja en balance. Se aplica este mismo criterio si la ayuda 

tiene como finalidad compensar los gastos por grandes reparaciones a efectuar en los bienes 

del Patrimonio Histórico. 

b.2) Existencias que no se obtienen como consecuencia de un rappel comercial : se imputan 

como ingresos del ejercicio en que se producen su enaj enación, corrección valorativa por 

deterioro o baja en balance. 

b.3) Activos financieros: se imputan como ingresos del ejercicio en el que se produce su 

enajenación, corrección valorativa por deterioro o baja en balance. 

b.4) Cancelación de deudas: se imputan como ingresos del ejercicio en que se produce dicha 

cancelación, salvo cuando se otorgan en relación con una financiación específica, en cuyo 

caso la imputación se realiza en función del elemento financiado. 

Se consideran, en todo caso, de naturaleza irreversible las correcciones valorativas por 

deterioro de los elementos en la parte en que éstos han sido financiados gratuitamente. 

Se registran como gasto del ejercicio el importe de los reintegros de subvenciones, donaciones 

y legados que han sido imputados a resultados y son exigibles como consecuencia del incumplimiento 

por parte ele la entidad de los requisitos o condiciones establecidos en la concesión de los mismos. 

n) CESIONES RECIBIDAS DE ACTIVOS NO MONETAIUOS Y DE SERVTCIOS SIN 

CONTRAPRESTACIÓN (Ver NOTAS 5 y 7): 

En las cesiones de bienes y servicios a título gratuito, que a continuación se detallan, se aplican 

los siguientes criterios: 

mez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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n. l) Cesión de uso de un terreno de forma gratuita y tiempo determinado. 

La entidad reconoce un inmovilizado intangible por el im po1te del valor razonable atribuible 

al derecho de uso cedido. Asimismo, registra un ingreso directamente en e l patrimonio neto, que se 

reclasifica a l excedente del ejercicio como ingreso sobre una base sistemática y racional, de acuerdo 

con los criterios de imputación de subvenciones a l excedente del ej ercicio de la Nota 4.m) anterior. 

El citado derecho se amortiza de forma sistemática en e l plazo de la cesión. Adicionalmente, 

las inversiones realizadas que no sean separables del terreno cedido en uso se contabilizan como 

inmovilizados materia les cuando cumplen la definición de activo. 

Estas inversiones se amortizan en función de su vida útil, que es el plazo de la cesión -incluido 

el periodo de renovación cuando existen evidencias que soportan que la misma se va a producir-, 

cuando ésta es inferior a su vida económica. 

n.2) Cesión de uso de un terreno y una construcción de fmma gratuita y tiempo determinado. 

Cuando, junto al terreno, se cede una construcción el tratamiento contable es e l descrito en el 

apartado n. l) de la presente norma. No obstante, si el plazo de cesión es superior a la vida útil de la 

construcción, considerando el fondo económico de la operación, el derecho de uso atribuible a la misma 

se contabiliza como un irunovilizado material, amortizándose con arreglo a los criterios generales 

aplicables a estos e lementos patrimoniales . Este mismo tratamiento resulta aplicable a l terreno si se 

cede por tiempo indefinido. 

n.3) Cesión del inmueble de fo1m a gratuita por un periodo de un año prorrogable por periodos 

iguales, o por tiempo indefinido. 

Cuando la cesión se pacta por un periodo de un año, renovable por periodos ig uales, o por un 

periodo indefinido reservándose e l cedente la facultad de revocarla al c ierre de cada ejercicio, la 

Fundación no contabiliza activo a lguno, limitándose a reconocer todos los años un gasto de acuerdo 

con su naturaleza y un ingreso por subvención/donación en la cuenta de resultados por la mejor 

estimación del derecho cedido. 

No obstante, cuando existen indicios que puedan poner de manifiesto que dichas prórrogas se 

acordarán de fomrn permanente sin imponer condiciones, distintas de la s imple continuidad en sus 

actividades, e l tratamiento contable de la operación es similar al supuesto descrito en el apmi ado n.2). 

En e l supuesto de cesiones por un periodo indefinido se aplica un tratamiento simila r. 

n.4) Servicios recibidos sin contraprestación. 

Se reconoce en la cuenta de resultados un gasto de acuerdo con su naturaleza y un ingreso en 

concepto de subvención/donación por la mejor estimación del valor razonable del servicio recibido. 

~&~ 
--0. Fernando Galdámez Pérez. ~ 

Presidente del Patronato. 
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NOTAS 

o) TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS: (Ver NOTA 21) 

Las operaciones entre empresas del mismo grupo se contabilizarán con carácter general por su 

valor razonable. 

p) EMPRESAS DEL GRLJJlO Y ASOCIADAS 

A efectos de presentación de las cuentas anuales, se entenderá que otra entidad forma parte del 

grupo cuando ambas estén vinculadas por una relación de control, directa o indirecta, análoga a la 

prevista en el artículo 42 del Código de Comercio, o cuando las entidades estén controladas por una o 

varias personas fisicas o jurídicas o se hallen bajo dirección única por acuerdos o cláusulas estatutarias. 

INMOVILIZADO MATERIAL 

a) Detalle de saldos y movimientos de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Ejercicio 2019: 

VALORES BRUTOS Snldos 31/12/2018 Altns Bnjas Tros¡,asos Saldos 3 1/ 12/2019 

Terrenos y bienes naturales 2.207.253,72 2.207.253,72 

Construcciones 11.62 1.730,96 57.738,83 643.10 1,46 12.322.571,2 5 

Derechos sobre ac tivos cedidos en uso 13.460.006,91 13.460.006,9 1 

Maquinaria 2.176.512,05 2. 176.51 2,05 

Otras instalaciones 5.370,32 5.370,32 

Mobiliario 2.026.242,88 41.580,95 2.067.823,83 

Equipos para proceso de infonnación 106.507,68 106.507,68 

Elementos de transporte 194.46 1,55 44.565,17 (98 1,00) 238.045,72 

Otro inmovilizado material 47.758,84 47.758,84 

Inmovilizado material en curso 12 1.8 13,73 521.287,73 (643.1 01,46) º·ºº 
TOTALES BRUTOS 31.967.658,64 665.172,68 (981,00) º·ºº 32.63 1.850,32 

AMORTIZAC IONES Saldos 31/ 12/2018 Anulaciones Dotaciones Traspasos Saldos 31/12/2019 

Construcciones (3.538.652,28) (271.590,59) (3.81 0.242,87) 

Derechos sobre activos cedidos en uso (2. 137.093,80) (313.998,45) (2.<151.092,25) 

Jvlaquinaria (1.792.726,20) (102.089,40) ( 1.894.815,60) 

Otras instalaciones (5.370,53) 5.370,53 º·ºº 
Mobiliario ( 1.844.3 11 ,73) (109.237,66) (5.370,53) ( 1.958.919,92) 

Equipos para proceso de infonnación ( 106.507,77) º·ºº ( 106.507,77) 

Elementos de transporte ( 162.436,78) 981,00 ( 14.877,67) ( 176.333,45) 

Otro inmovilizado materia] (47.758,52) (•17.758,52) 

TOTAL AMORTIZACIONES (9.634.857,61) 98 1,00 (811.793,77) 0,00 (10.445.670,38} 

~~ ~ manCíaamez Pérez. Oª. Mercedes López Martfnez. 
Secretaria del Patrona to. Presidente del Patrona to. 
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CORRECCIONES VALORATIVAS 
DETERIORO 

TcJTcnos y construcciones 

Derechos sobre activos cedidos en uso 

111st. técnicas y otro inmov material 

TOTAL DETERIOROS 

TOTALES NETOS 

Saldos 31/12/2018 

(272.816,78) 

º·ºº 
º·ºº 

(272.816,78) 

22.059.984,25 

Anulaciones Dotaciones Trm11asos Saldos 31/12/2019 

(272.816,78) 

º·ºº 
º·ºº 

0,00 0,00 0,00 (272.816,78) 

21.913,363,16 

Las inversiones más significativas en el inmovil izado material realizadas durante el ejercicio 

2019 se corresponden con las obras de mejora y ampl iación en la residencia de Santa Isabel de Zaragoza 

por importe de 521.287,73 euros. Asimismo, a la finalización de las obras anteriormente citadas, se ha 

traspasado al inmovilizado material un importe total de 643.101,46 euros. 

Ejercicio 20 18: 

VALORES BRUTOS Saldos 31/12/2017 

Terrenos y bienes naturales 2.207.253,72 

Constmcciones 11 .569.208,94 

Derechos sobre activos cedidos en uso 13.460.006,91 

Maquinaria 2.148.759,5•1 

Otras instalaciones 5.370,32 

Mobiliario 2.047.910,03 

Equipos para proceso de infonnación 106.507,68 

Elementos de transporte 194.461 ,55 

Otro inmovilizado material 47.758,84 

Imnovilizado material eu curso 12.773,54 

TOTALES BRUTOS 31.800.0ll,o7 

AMORTIZACIONES Saldos 31/12/2017 

Construcciones (3.275.o25,64) 

Derechos sobre activos cedidos en uso (l.823.095,35) 

Maquinaria ( 1.676.633,00) 

Otras instalaciones {5.370,53) 

Mobiliario ( l. 728.098,4 1) 

Equipos para proceso de infom1ación ( 103.203,03) 

Elementos de transporte ( 145.275,43) 

Otro inmovilizado material (47.758,52) 

TOTAL AMORTIZACJONES (8.804.459,91) 

~~ 
an o Galdámez Pérez. 

A ltas 

52.522,02 

33.883,42 

8.905,79 

109.040, 19 

204,351,42 

Anulaciones 

6. 130,91 

30.573,02 

36.703,93 

Bajas Traspasos Saldos 31/12/2018 

2.207.253,72 

11.621.730,96 

13.460.006,91 

(6. 130,91) 2. 176.512,05 

5.370,32 

(30.572,94) 2.026.242,88 

106.507,68 

194.461,55 

47.758,84 

12 1.813,73 

(36.703,85) ·0,00 3 1.967 .658,64 

Dotaciones Traspasos Saldos 31/12/2018 

(263.626,64) (3.538.652,28) 

(313.998,45) (2. 137.093,80) 

( 122.224, I I) ( l. 792.726,20) 

(5.370,53) 

(146.786,34) ( 1.844.311 ,73) 

(3.304,74) ( 106.507 ,77) 

( 17.161 ,35) (162.436,78) 

(47.758,52) 

(867.101,63) 0,00 (9.634.857 ,61) 

Oª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria de l Patronato. 
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CORRECCIONES VALORATIV AS 
DETERIORO 

Saldos 31/12/2017 Anulaciones Dotaciones Traspasos Saldos 31/12/2018 

Terrenos y constn1cciones 

Derechos sobre act ivos cedidos en uso 

(272.816,78) 

0,00 

0,00 

(272.816,78) 

0,00 

lnst. técnicas y otro inmov material º·ºº 
TOTAL DETERIOROS (272.816, 78) 0,00 0,00 0,00 (272.816,78) 

TOTALES NETOS 22.722.734,38 22.059.984,25 

Las inversiones más significativas en el inmovilizado material realizadas durante el ejercicio 

2018 se correspondieron con: 

Reformas y mejoras llevadas a cabo durante el ejercicio en las residencias de Oliver y María 

Auxiliadora por importes de 10.129,46 y 42.392,56 euros, respectivamente. 

Obras de mejora y ampliación en la residencia de Santa Isabel por importe de 109.040, 19 euros. 

b) Vidas útiles y métodos aplicados en el inmovilizado material en los ejercicios 2019 y 2018: 

Dcscl'ipción 

Constn1ccioncs 

Derechos sobre activos cedidos en uso 

Maquinaria 

Mobiliario 

Equipos para proceso de infom 1ación 

Elementos de transporte 

Ejercicio 2019 

Años vida Métod o 
Íllil nmortiznción 

so y 26 Lineal. 

so y 33 Lineal. 

10 Lineal. 

lO y S Lineal. 

Lineal. 

7 Lineal. 

Ejercicio 2018 

Años vida Método 
ú til amortización 

50 y26 Lineal. 

50 y 33 Lineal. 

10 Lineal. 

10 y S Lineal. 

10y4 Lineal. 

7 Lineal. 

e) A 31 de diciembre de 20 19 y 20 18 figuran en contabilidad los siguientes importes de elementos 

totalmente amortizados y en uso (Euros): 

Des cripción 

Construcciones 

Derechos sobre activos cedidos en uso 

Maquinaria 

Otrns instalaciones 

Mobiliario 

Equipos para proceso de infonnación 

Elementos de transporte 

Otro inmovil izado material 

TOTALES 

~~ 
,:0:"Férnando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Ejercicio 2019 

6.570,25 

0,00 

1. 189.055,89 

0,00 

l.104.502,26 

106.507,68 

152.385,64 

47.758,84 

2.606. 780,56 

Ejercicio 2018 

1.199,93 

0,00 

1.11 2.697,S 1 

5.370,32 

969.976,38 

106.507,68 

108.928,67 

47.758,84 

2.352.439,33 

Oª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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d) Inversiones en inmovilizado material adquiridas a empresas del grupo (Euros): 

Al cierre de los ej ercicios 20 19 y 2018, la Fundación tiene incluido en su inmovi lizado material 

inversiones adquiridas a la Sociedad del grupo, Inserción y Trabajo, S.L.U., por la realización de 

trabajos de rehabilitación de edificios y reformas principalmente, con las siguientes características: 

Descripción Ejercicio 2019 1<:jercicio 2018 

Constmcciones 982.422,61 924.683,79 

Maquinaria 6.278,07 6.278,07 

Mobiliario 43.386,63 43.386,63 

Otro inmovilizado material 7. 141,91 7,14 1,91 

ltunovílizado en curso 187.543,10 4 1.260,19 

(Amortizaciones acumuladas) (20 1.002,65) ( 174.242,00) 

(Deterioros) º·ºº º·ºº 
VA LORES NETOS 1.02S.769,67 848.S08,S9 

Las inversiones realizadas en los ejercicios 2019 y 2018 han ascendido a unos importes brutos 

de 204.021,74 y 96.344,50 euros, respectivamente. 

e) lmnovi lizado material no afecto directamente a las actividades (Euros): 

Al cierre de los ejercicios 2019 y 2018, la Fundación posee terrenos e inmuebles en los que no 

se realiza ninguna actividad con el siguiente detalle: 

Valores Ejercicio 20] 9 Ejercicio 2018 

Terrenos y bienes nahmilcs 499.476,06 499.476,06 

Constmcciones 11 7.153,29 117.153,29 

(Amortizaciones acumuladas) ( 16.555,3 1) (15.506,67) 

(Deterioros) (229.304,64) (229.304,64) 

VALORES NETOS 370.769,40 37 1.8 18,04 

Se incluyen tres inmuebles recibidos en herencia por un importe total de 244.890,80 euros, en 

los que la Fundación fue adjudicataria de la nuda propiedad de los inmuebles, permaneciendo el 

usufructo de estos en terceros. 

f) Bienes afectos a reversión al cierre ele los ejercicios 2019 y 20 18 (Euros): 

Existen bienes afectos a reversión por el derecho de superficie del solar donde se encuentra 

ubicada la Residencia Nuestra Señora del Carmen, con un periodo ele reversión al Excelentísimo 

Ayuntamiento de Zaragoza de 25 años al cierre del ej ercicio 2019, finalizando a fecha de 22 de 

septiembre ele 2044. 

~~ 
o. Fernanda.Gal<Mmez Péféz. 
Presidente del Patronato. 

o•. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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El Centro "Cai-Ozanam Oliver" se construyó sobre una parcela de 7 .502 metros cuadrados, 

propiedad del Excelentísimo Ayuntamiento de Zaragoza. Sobre el terreno de esta finca se constituyó 

un derecho ele superficie a favor de la Fundación Federico Ozanam de Zaragoza, por cesión gratuita 

del Ayuntamiento ele Zaragoza, para que sobre la misma se pueda construir un centro asistencial para 

personas mayores. El plazo por el cual se constituye es de 75 años a contar desde el 11 ele diciembre 

de 2006, transcurrido el cual el Ayuntamiento hará suya la propiedad de lo edificado sin que deba 

satisfacer indemnización alguna. E l periodo de reversión al cierre del ejercicio 2019 asciende, por tanto, 

a 62 años. Con fecha 4 de enero de 2008, mediante escritura protocolizada número 28 ele D. Mariano 

Peman Melero, la Fundación, previa autorización concedida por el Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza, 

cedió y transfirió, gratuitamente, a la Caja de Ahorros de la Inmaculada de Aragón el derecho de 

superficie con las mismas condiciones y rinalidad. 

Las características de los inmovilizados afectos a estos periodos de reversión, al cierre ele los 

ejercicios 2019 y 2018, son (Euros): 

Valores 

Construcciones 

Maquiuaria 

(Amo1tizaciones acumuladas) 

(Deterioros) 

V nlorcs netos 

g) Bienes con restricciones a la titularidad: 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

1.973.796,62 1.973.796,62 

469.422,62 469.422,62 

( 1.552.208,35) (1.466.007,89) 

0,00 0,00 

891.010,89 977.211,35 

La Fundación posee inmuebles con restricciones en cuanto a la libre transmisión de estos, con 

los siguientes valores al cierre de los ejercicios 20 19 y 2018 (Euros): 

Valol'C'.s Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Terrenos y bienes naturales 180.171,42 180.171,42 

Construcciones 4.851.310,95 4.818.187,93 

(Amortizaciones acumuladas) (2.266.510,34) (2.134.438,34) 

(Deterioros) 0,00 º·ºº 
Vnlorcs netos 2.764.972,03 2.863.921,01 

A continuación, se detalla los imnuebles afectos a la libre transmisión, los cuales no podrán ser 

vendidos ni cedidos a terceros s in la previa autorización del "Consejo Nacional de la Sociedad San 

Vicente Paulen España", tal y como constan en sus escrituras de donación. 

~ 
~ FAatido 8aldart1ez Perez. 

Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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Identificación de In Finen 

Piso en C/ La Paz1 nº 22, 1° C. Zaragoza. • 

Piso en C/ La Paz, nº 22, 1° D. Zaragoza. • 

Piso en C/ Verónlca, nº 16, 1° izq. Zaragoza. • 

Piso en C/ Ramón y Cajal, nº 2•1, Ppal. dcha. Zaragoza . 

Local en C/ Ramón y Cajal, nº 24, sótano. Zaragoza. 

Local en C/ Ramón y Cajal1 nº 24, sótano. Zaragoza. 

Local en C/ Ramón y Cajal, nº 24, Ppal. bajo dcha. 
Zaragoza. 

Almacén en C/ Ramón y Caja!, nº 24, 13ajo. Zaragoza. 

Local en C/ Ramón y Cajal, nº 24, Ppal. bajo izqda. 
Zaragoza. 

i'iso en C/ Conde Aranda, nº 38-40, entresuelo dcha. 
Zaragoza. 

Residencia 11San Antonio de Padua", en C/ Comiia, nº 16. 
Zaragoza. 

Local en C/ Coruña, nº 13. Zaragoza. 

Residencia "lvlaria Auxil iadora'', en C/ Padre Mozota, 21. 
María de Huerva. Zaragoza. 

Casa corral Maria de Hucrva 

Local en C/ Las Annas, nº 118. Zaragoza. 

Local en C/ Conde Aranda, nº 32-36, uº 7. Zaragoza. 

Local en C/ San Pablo, nº 89. Zaragoza. 

Método de 
adquisición 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

Donación 

*Inmuebles incluidos en el epígrafe ºInversiones inmobiliarias". Ver Nota 6. 

Inscripción H.egis tr~1I 

R.P. 5 / Tomo 4 119 / Libro 16 / Folio 88 / 
Finca 948 

R .P. 5 / Tomo 4119 / Libro 16 / Folio 97 / 
Finca 956 

R.P. 2 /Tomo 2389 / Libro 1027 / Folio 23 
/ Finca 12635 

R.P. 2 / Tomo 2 107 / Libro 881 / Folio 128 
/ Finca 11600 

R.P. 2 /Tomo 2107 / Libro 881 / Folio 134 
/ Finca 26256 

R.P. 2 /Tomo 2 107 / Libro 881 / Folio 137 
/ Finca 16325 

R.P. 2 /Tomo 2107 /Libro 881 / Folio 131 
/ Finca 12266 

R.P. 2 / Tomo 1682 / Libro 691 / Folio 32 / 
Finca 13546 

R.P. 2 /Tomo 1682 / Libro 691 / Folio 34 / 
Finca 13548 

R.P. 2 /Tomo 2350 / Libro 1003 / Folio 
132 / Finca 10904 

R.P. 1 / Tomo 4272 / Libro 156 / Folio 93 / 
Finca 8757 

R.P. 1 / Tomo 4 193 / Libro 77 / Folio 141 / 
Finca 4391 

R.P. 3 / Tomo 2324 / Libro 73 / Folio 202 / 
Finca 2852-N 

R.P. 3 / Tomo 2324 / Libro 33 / Folio 205 / 
Finca 2630-N 

R.P. 2 / Tomo 2480 / Libro 1067 / l'olio 
200 / Finca 2 5186 

R.P. 2 / Tomo 1457 / Libro 616 / Folio 17 / 
Finca 28229 

R.P. 2 /Tomo 2766 / Libro 11 84 / Folio 3 1 
/ Finca 25336 

h) Activos del inmovilizado material afectos a garantías hipotecarias (Euros): 

Al cierre de los ejercicios 20 19 y 20 18, ex isten bienes del irunovilizado material aceptados 

como garantía hipotecaria de varios préstamos recibidos de entidades financieras (ver Nota 9.e.2 de la 

memoria) con las siguientes características: 

Vnlon.s 

Terrenos y bienes naturales 

Constmccioncs 

(Amortizaciones acumuladas) 

(Deterioros) 

Valores netos 

~~~ 
~ an o aldámez Pérez. 

Preside nte del Patrona to. 

Ejcl'cicio 2019 

1.139.2 14,07 

4.735.475,84 

(782.1 6 1,05) 

0,00 

5.092.528,86 

Ejercicio 2018 

1.139.2 14,07 

4.092.374,38 

(696.026,27) 

0,00 

4.535.562,18 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secre ta ria del Patronato. 
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Elementos 

i) Subvenciones, donaciones y legados relacionados con el inmovilizado material (Euros): 

Al cierre de los ejercicios 20 19 y 2018, existen subvenciones, donaciones y legados de capital 

por importes de 13.726.762,02 y 13.577.887,41 euros pendiente de imputar, respectivamente, que se 

encuentran asociadas a bienes incluidos en el inmovilizado material, tal y como se detalla a 

continuación: 

Ejercicio 201 9 Ejercicio 2018 

Vnlor Bruto 
Amortización 

Deterioros Valor Bruto 
Amorti1.nción 

Acumulada Acumulada 

Terrenos y bienes naturales 802.992,79 (229.304,64) 802.992,79 

Constmcciones 2.918.047,26 (l.022.902,36) (43.512, !4) 2.903.896,71 (966.952,J 1) 

Dchos si activos cedidos en uso 13.460.006,9 1 (2.451.092,25) 13.460.006,91 (2.137.093,80) 

Maquinaria 209.499,25 (120.745,30) 213.508,74 (103.537, 18) 

Mobiliario 14.266,97 (13.553,59) 145.299,69 ( 130.053,92) 

Elementos de transporte 42.554,9 1 (20.355,39) 85.532,88 (53.507 ,69) 

TOTALES 17.447.368,09 (3.628.648,89) (272.816,78) 17.611.237,72 (3.39 1.144,70) 

j) Seguros vinculados con elementos del inmovilizado material: 

La política de la Fundación es formalizar pólizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a 

que están sujetos los diversos elementos de su inmovi lizado material. El Comité Ejecutivo revisa, 

cuando alguna circunstancia lo hace necesario, las coberturas y los r iesgos cubiertos y se acuerdan los 

importes que razonablemente se deben cubrir para el año siguiente. Al cierre de los ejercicios 2019 y 

20 18 la totalidad de los e lementos del inmovilizado material se encuentran totalmente asegurados con 

pólizas de seguros adecuadas tanto en valores brutos como en netos. 

k) Desglose de los valores de los inmuebles al cierre de los ejercicios 20 19 y 20 18 (Euros): 

Desglose Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Terrenos y bienes naturales 2.207.253,72 2.207.253,72 

Constrnccioncs 12.322.571,25 l l.621.730,96 

(A.Acum. Construcciones) (3.8 10.242,87) (3.538.652,28) 

(Deterioros) (272.8 16,78) (272.8 16,78) 

TOTALES 10.446.765,32 10.017.515,62 

1) Correcciones valorativas por deterioro registradas durante los ejercicios 20 19 y 20 18 (Euros): 

Ejercicio 20 19: 

Desglose 
Saldos 

Anulaciones Dotaciones Traspasos 
Saldos 

3 1/12/2018 31/12/2019 

(Deterioros de terrenos) (229.304,6'1) (229.304,64) 

(Deterioros de construcciones) (43.512,14) (43.512,14) 

Valores Netos (272.816,78) 0,00 º·ºº º·ºº (272.816,78) 

~ "fuªJ?:i~ 
D. Fernando Galdámez Pérez. ~ 
Presidente del Patronato. 

Oª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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Ejercicio 2018: 

Desglose 

(Deterioros de terrenos) 

(Deterioros de construcciones) 

Valores Netos 

Saldos 
31/12/2017 

(229.304,64) 

(43.512,14) 

(272.816,78) 

Anulaciones Dotaciones 

0,00 0,00 

Tl'aspasos 

0,00 

Saldos 
31/12/2018 

(229.304,64) 

(43.5 12,14) 

(272.816,78) 

En ejercicios anteriores se registraron deterioros sobre el 100% del valor de las construcciones 

de tres inmuebles de la entidad situados en la calle Estación nº 8 y Mariano Cerezo nº 62 de la ciudad 

de Zaragoza, por encontrarse en estado ruinoso. Asimismo, se imputaron, al excedente del ejercicio, 

donaciones de capital por el mismo importe. El valor del suelo, no deteriorado, correspondiente a estos 

inmuebles asciende a 93.646.08 euros al cierre de los ejercicios 20 19 y 2018. 

m) Inmuebles cedidos a la entidad al ciene de los ejercicios 2019y2018 (Euros): 

Ejercicio 2019: 

Desglose Inmovilizado Cedente 
Fecha fin % 

Valor Bruto 
Amortización 

Valor Neto 
cesión amort. Acumuladn 

Centro Día Caí-Venecia 

Centro Día Cal-Pomarón 

Centro Dia Cai-Oliver 

Inmueble c/ Ramón y Caja! 

Imnuebles y terrenos -
Fundación Mi Casa* 

TOTALES 

*Ver Nota 26 (Anexo I) 

Terreno, Constnicción y 
Mobil iario 

Terreno, Constmcción y 
Mobiliario 

Terreno y Constmcción 

Terreno y Constmcción 

Terreno y Constmcción 

Ejercicio 20 18: 

Cai Indefülida 

Cai 27/05/7,1 

Cai 11/12/81 

Privada Indefinida 

Privada Indefinida 

2,9% 207.077,64 (5 1.244,46) 155.833,18 

2,4% 2.670.760,72 (537.335,86) 2.133.424,86 

2,2% 10.059,053,94 (1.825.4 10,93) 8.233.643,01 

2,0% 166.114,61 (19,655,00) 1<16.459,61 

2,0% 357.000,00 ( I 7.446,00) 339.554,00 

13.460.006,91 (2.451.092,25) 11 .008.914,66 

Desglose hunovilizado Cedente 
Fecha fin % 

Valor Bruto 
Amortización 

Valor Neto cesión A cumulada nmort. 

Centro Día Cai-Venecia 
Terreno, Coustmcción y 

Cai Indefinida 2,9% 207.077,64 (44.791,52) 162.286,12 
Mobiliario 

Centro Día Cai-Pomarón 
Terreno, Constmcción y 

Cai 27/05/74 2,4% 2.670.760,72 (469.76 1,50) 2.200.999,22 
Mobiliario 

Centro Día Cai-Olivcr Tcneno y Construcción Cai 11/12/8 1 2,2% 10.0S9.0S3,94 (1.595.981,78) 8.463.072,16 

Inmueble e/ Ramón y Caja! Terreno y Constrncción Privada Indefinida 2,0% 166.114,61 ( 16.333,00) 149.781,61 

Inmuebles y terrenos - Terreno y Constmcción Privada Indefinida 2,0% 357.000,00 ( 10.226,00) 346.774,00 
Fundación Mi Casa• 

TOTALES )3.460.006,91 (2. 137.093,80) 11.322.913,11 

•ver Nota 26 (Anexo 1) 

El valor en libros de la totalidad de las cesiones indicadas anteriormente, valoradas a valor 

razonable, constituye una aproximación aceptable de su valor razonable al cierre de los ejercicios 2019 

y 2018. Para ello, se utilizaron las valoraciones objetivas realizadas por un expc11o profesional 

independiente de la Fundación. 

D. Fe111at1ao Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronalo. 
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a) Detalle de saldos y movimientos de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Ejercicio 2019: 

VALORES BRUTOS 

Terrenos y bienes naturales 

Constn1cciones 

TOTALES BRUTOS 

AMORTIZACIONES 

Constrncciones 

TOTAL AMORTIZACIONES 

CORRECCIONES 
VA LORATIV AS DETERIORO 

Terrenos y bienes naturales 

Construcciones 

TOTAL DETERIOROS 

TOTALES NETOS 

Ejercicio 2018: 

VALORES BRUTOS 

Terrenos y bienes naturales 

Constmccioncs 

TOTALES BRUTOS 

AMORTIZACIONES 

Constrncciones 

TOTAL AMORTIZACIONES 

COfUlECCION ES 
VALORATIV AS DETERIORO 

Terrenos y bienes naturales 

Constmccioncs 

TOTAL DETERIOROS 

TOTALES NETOS 

Saldos 
31/ 12/2018 

7.5 12,65 

733.390,04 

740.902,69 

Saldos 
31/12/2018 

(280.019,28) 

(280.019,28) 

Saldos 
31/12/2018 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

460.883,41 

Saldos 
31/12/2017 

7.512,65 

733.390,04 

740.902,69 

Saldos 
31/12/2017 

(265.351,08) 

(265.351,08) 

Saldos 
31/12/2017 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

475.551,61 

~~ 
· . ernando Galdámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

Altas 

0,00 

Anulacionrs 

0,00 

Anulaciones 

0,00 

Altas 

0,00 

Anulaciones 

0,00 

Anulaciones 

º·ºº 

Bajas Trasp:lsos 

0,00 0,00 

Dotaciones Traspasos 

(14.668,22) 

(14.668,22) 0,00 

Dotaciones Trnspnsos 

0,00 0,00 

Bajas Tras¡rnsos 

º·ºº 0,00 

Dotaciones Traspasos 

( 14.668,20) 

(14.668,20) 0,00 

Dotaciones Tras pnsos 

º·ºº 0,00 

Saldos 
31/1212019 

7.512,65 

733.390,04 

740.902,69 

Saldos 
31/12/2019 

(294.687,50) 

(294.687,50) 

Saldos 
31/12/2019 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

446.215,19 

Saldos 
31/12/2018 

7.512,65 

733.390,04 

740.902,69 

Saldos 
31/12/2018 

(280.019,28) 

(280.019,28) 

Saldos 
31/12/2018 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

460.883,41 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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b) Vidas útiles y métodos apl icados en los ejercicios 2019 y 2018: 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Dcsc1·ipción 
Años Método 

vida útil amortización 
Años Método 

vida útil amortización 

Constmcciones SO Lineal. SO Lineal. 

c) Bienes con restricciones a la titularidad: 

La Fundación posee irunuebles con restricciones en cuanto a la libre transmis ión de los mismos, 

con los siguientes valores al cierre de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Valores Ejercicio 2019• Ejercicio 2018• 

Constmcciones IS4.440,26 154.440,26 

(Amortizaciones acumuladas) (75.736,70) (72.647,88) 

(Deterioros) º·ºº º·ºº 
Valores netos 78.703,56 81.792,38 

*Ver detalle en Nota 5.g) 

d) Subvenciones, donaciones y legados relacionados con inversiones inmobiliarias (Euros): 

Al ciel1"e de los ejercicios 20 19 y 2018, existen subvenciones, donaciones y legados de capital 

por importes de 34.257,76 y 35.459,79 euros pendiente de imputar, respectivamente, que se encuentran 

asociadas a bienes incluidos en inversiones inmobiliarias, tal y como se detalla a continuación: 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Elementos Valor llr uto 
Amortización Deterio1·os Valor llruto 

Amortización Deterioros 
Acumulada Acumulada 

Terrenos y bienes naturnlcs 7.512,65 7.5 12,65 

Construcciones 578.949,77 (2 18.950,84) S78.949,77 (207.37 1,44) 

TOTALES 586.462,42 (218.950,84) º·ºº 586.462,42 (207.37 1,44) 

e) Destino, ingresos y gastos derivados de inversiones inmobi liarias durante los ejercicios 20 19 y 

20 18 (Euros): 

Ejercicio 2019: 

Desglose Des tino Valor Neto 

Granja San Pedro Alquiler 359.998,94 

lrunueble C/ La Paz 22 Alquiler 54.796,45 

lrnnueble C/ Verónica 16 Alquiler 23.907,11 

TOTALES 438.702,50 

m~ 
"" D. Fernando Galdámez Pérez. 

Presidente d e l Patronato. 

Ejercicio 2019 

Ingresos Gastos 

2.880,00 ( 11.579,40) 

12.468,00 (2.097,20) 

12.468,00 (99 1,62) 

27.816,00 (14.668,22) 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria de l Patronato. 

º·ºº 

31 



~ OzA'~~{AM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

NOTA 7 

Ejercicio 20 18: 

Ejercicio 2018 

Desglose Destino Valor Neto Ingresos 

Granja San Pedro Alquiler 371.578,3,1 2.640,00 

Jnnmeble CI La Paz 22 Alquiler 56.893,65 12.324,00 

hunueble C/ Verónica 16 Alquiler 24.898,73 12.324,00 

TOTALES 453.370,72 27.288,00 

INMOVILIZADO INTANGIBLE 

a) Detalle de saldos y movimientos de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Ejercicio 2019: 

VALORES BRUTOS 
Saldos 

Alias Bajas 
31/ 12/2018 

Concesiones 1.394,40 

Aplicaciones infom1áticas 34.306,24 

Ochos s/ activos cedidos en uso 1.015.055,51 138.272,00 

TOTALES BRUTOS 1.050.756,15 138.272,00 0,00 

AMORTIZACIONES 
Saldos 

Anulaciones Dotaciones 
31/12/2018 

Concesiones ( 1.394,40) 

Aplicaciones infonnáticas (34.306,06) 

Ochos si activos cedidos en uso (434.601,73) (174.508,56) 

TOTAL AMORTIZACIONES ( 470.302, 19) 0,00 (174.508,56) 

CORRECCIONES POR Saldos Anulaciones Dotaciones 
DETERIORO 3 1/12/2018 

Concesiones 0,00 

Aplicaciones infonnáticas 0,00 

Dchos s/ activos cedidos en uso 0,00 

TOTAL DETERIOROS 0,00 0,00 0,00 

TOTALES NETOS 580.453,96 

Gastos 

( 11.579,40) 

(2.097,20) 

(991,62) 

(14.668,22) 

Trnspasos 

0,00 

Tl'aspasos 

0,00 

Traspasos 

0,00 

Saldos 
31/12/2019 

l.394,40 

34.306,24 

1.153.327,51 

1.189.028,15 

Saldos 
31/12/2019 

( l.394,40) 

(34.306,06) 

(609. 110,29) 

(644.810,75) 

Saldos 
31/12/2019 

0,00 

0,00 

º·ºº 
0,00 

544.2 17,40 

Con fecha 6 de mayo de 20 19, la entidad recibió la cesión de uso gratuita de un local situado 

en la calle Doctor Palomar de la ciudad de Zaragoza por un periodo inicial de cuatro años, prorrogables 

tácitamente año a año, con el objetivo de prestar atención social y educativa a fami lias y niños 

vulnerables del barrio de la Magdalena. 

._ 

Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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Ejercicio 2018: 

VALORES BRUTOS 
Saldos 

Altas najas Tl'.lSJ)USOS 
Saldos 

31/12/2017 31/12/2018 

Concesiones 1.394,40 1.39•1,40 

Aplicaciones infonnáticas 34.306,24 34.306,24 

Ochos s/ activos cedidos en uso 717.837,52 297.217,99 1.015.055,51 

TOTALES BRUTOS 753.538,16 297.217,99 0,00 0,00 1.050.756,15 

AMORTI2',ACIONES 
S aldos 

Anulaciones Dotacionrs Traspasos 
Saldos 

31/12n017 31/12/2018 

Concesiones (1.394,40) (1.394,40) 

Aplicaciones infonnáticas (34.306,06) (34.306,06) 

Ochos si activos cedidos en uso (253.665,27) (180.936,46) (434.601 ,73) 

TOTAL AMORTIZACIONES (289.365,73) º·ºº (180.936,46) 0,00 ( 470.302,19) 

CORRECCIONES POR Saldos Anulaciones Dotaciones Traspasos 
Saldos 

DETERIORO 31/12/2017 31/12/2018 

Concesiones º·ºº º·ºº 
Aplicaciones infonnáticas º·ºº º·ºº 
Ochos si activos cedidos en uso º·ºº º·ºº 
TOTAL DETERIOROS 0,00 0,00 º·ºº 0,00 0,00 

TOTALES NETOS 464.172,43 580.453,96 

Con fecha 8 de marzo de 2018, la entidad recibió la cesión de uso gratuita de un local s ituado en la 

calle Las Armas de la ciudad de Zaragoza por un periodo inicial de cuatro años, pro1rngables tácitamente año 

a año, con el objetivo de que la Fundación los utilice como au la-taller en el desarrollo de proyectos de 

formación para el empleo 

b) Vidas útiles y métodos aplicados en el inmovilizado intangible en los ejercicios 20 19 y 2018: 

Descripción Años 

Ochos si activos cedidos en uso 4 - 20 

Ejercicio 2019 

Método de 
amortización 

Lineal. 

Ejercicio 2018 

Años 

3 - 20 

Método de 
amortización 

Lineal. 

c) A 31 de diciembre de 20 19 y 20 18 figuran en contabilidad los siguientes importes de elementos 

totalmente amortizados y en uso (Euros): 

Elementos Ejercicio 2019 

Concesiones administrativas 1.394,40 

Aplicaciones infonnáticas 34.306,23 

Ochos si activos cedidos en uso 301.373,09 

TOTALES 337.073,72 

Ejercicio 2018 

1.394,40 

34.306,23 

0,00 

35.700,63 

L 

Oª. Mercedes López Martfnez. 
Secretaria del Patronato. 
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d) Subvenciones, donaciones y legados relacionados con el inmovilizado intangible (Euros): 

Al cierre de los ejercicios 2019 y20 18, existen subvenciones, donaciones y legados de capital 

por importes de 6 15.798,42 y 580.453,78 euros pendiente de imputar, respectivamente, que se 

encuentran asociadas a bienes incluidos en el inmovilizado intangible, tal y como se detalla a 

continuación: 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Elementos Valor Bruto 
Amo1·tizncióo 

Deterioros Vnlol' Bruto 
Amortización 

Deterioros 
Acumuladu A cumulada 

Derechos si activos cedidos en uso 1.153.327,51 (609.110,29) 1.015.055,51 (434.60 1,73) 

TOTALES 1.153.327,51 (609.J 10,29) 0,00 1.015.055,51 (434.601,73) º·ºº 

e) Inmuebles cedidos a la entidad al cierre de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Ejercicio 20 19: 

Desglose Inmovilizado Ce<l cnte 
Fecha Fin % Valo1· Bruto 

Amortización 
Valor Neto 

cesión nmort. Acumula<la 

Residencia El Carmen Terreno 
Ayto. 

22/09/44 3,1% 14A87, 10 (3.538,72) 10.948,38 
Zaragoza 

Granja Torrevirrcina Terreno y Constmcción Cai 04/03/34 4,5% 401.977,33 (14,J.928,24) 257.049,09 

Cantín y Gamboa Terreno y Constmcción Privado 27/07/16 33,3% 301.373,09 (301.373,09) º·ºº 
Local calle Las Armas Terreno y Constmcción 

Ayto. 
07/03/22 25,0% 297.217,99 (136.224,91) 160.993,08 

Zaragoza 

Local calle Doctor Palomar Terrc110 y Constmcción 
Ayto. 

06/05/23 25,0% 138.272,00 (23.045,33) 115.226,67 
Zaragoza 

TOTALES 1.1 53.327,51 (609.l 10,29) 544.2 17,22 

Ej ercicio 2018: 

Fecha % Amortización 
Desglose Inmovilizado Cedente Fin 

amort. 
Valor Bruto 

Acumulada 
Valor Neto 

cesión 

Residencia El Carmen Terreno 
Ayto. 

22/09/44 3,1% 14.487,IO (3.096,34) 11.390,76 
Zaragoza 

Granja Torrevirreina Terreno y Constmcción Cai 04/03/34 4,5% ,JO l.977,33 (126.8 12,21) 275. 165, 12 

Cantín y Gamboa Terreno y Constmcción Privado 27/07/16 33,3% 301.373,09 (242.772,77) 58.600,32 

Local calle Las Annas Terreno y Constmceión 
Ayto. 

07/03/22 25,0% 297.217,99 (61.920,4 1) 235.297,58 
Zaragoza 

TOTALES 1.015.055,51 (434.601,73) 580.453,78 

El valor en libros de la totalidad de las cesiones indicadas anteriormente, valoradas a valor 

razonable, constituye una aproximación aceptable de su valor razonable al cierre de los ejercicios 2019 

y 2018. Para ello, se utilizaron las valoraciones objetivas realizadas por un experto profesional del 

sector e independiente de la Fundación. 

~~ 
___ o_ EemaRee-eatctamez Perez. 

Presidente del Patronato. 

Oª. Mercedes López Martínez. 
Secrelaria del Patronato. 
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NOTAS ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR 

a) Arrendamientos operativos 

a.!) Arrendador 

Importe de los cobros futuros mínimos por arrendamientos operativos no cancelables: 

Periodos 

Hasta un año 

Entre uno y cinco años 

Más de cinco mlos 

Importe de las cuotas contingentes reconocidas 
corno ingresos del período 

Ejercicio 2019 

109.6 19,22 

37.832,67 

13.680,00 

º·ºº 

Ejercicio 2018 

124.459,76 

37. 183,66 

17.760,00 

º·ºº 

Los principales ingresos por arrendamientos se corresponden con las rentas obtenidas por el 

alquiler de 22 imnuebles cedidos o propiedad de la entidad, así como al arrendamiento de la parcela y 

casa " Monreal de Ariza" (Granja de San Pedro) por un período vigencia de 10 años. En este último, la 

entidad proporciona, durante la vigencia de este, una opción de compra al arrendatario de los imnuebles 

descritos por un importe ele 350 mil euros, deduciéndose, en su caso, las cuotas de alquiler satisfechas. 

Asimismo, en el desarrollo ele sus actividades, la Fundación colabora con el Gobierno ele 

Aragón y la Fundación CAI en el fomento de la bolsa ele alquiler de viviendas para colectivos 

desfavorecidos a través ele diferentes convenios de colaboración. Los contratos de arrendamiento 

suscritos poseen una duración entre l y 3 años, y una renta mensual detcnninada por la normativa de 

vivienda protegida aplicable. 

a.2) Arrendatario 

Importe de los pagos futuros mínimos por arrendamientos operativos no cancelables: 

Periodos 

Hasta un año 

Entre uno y cinco años 

Más de cinco años 

Pagos mínimos por arrendamiento reconocidos 
como gastos del periodo 

Cuotas contingentes reconocidas como gastos del 
periodo 

Ejercicio 2019 Ej ercicio 2018 

85.298,84 239.151 ,81 

96.034,80 47.941,18 

º·ºº º·ºº 
625 .978, 13 592.930,48 

º·ºº º·ºº 

Oª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA9 

Los principales arrendamientos, donde la entidad actúa como arrendataria, se corresponden con 

los alquileres de inmuebles cmnarcados en los convenios colaboración suscritos con el Gobierno de 

Aragón para el fomento de la bolsa de alquiler de vivienda a unidades de convivencia clasificadas en 

sihiación de riesgo o exclusión social, tal y como se indica en la Nota 8.a. 1) anterior. 

INSTRUMENTOS FINANCIEROS 

a) l nforniación relacionada con el balance. 

a.1) Activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de entidades del grupo, multigrupo y 

asociadas, al cierre de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Activos finn ncicros n largo 1>lnzo'-

Categorías Créditos, derivados y otros TOTALES 

Préstamos y partidas a cobrar 

TOTALES 

2019 

25A67,32 

25.467,32 

*No se incluyen saldos con administraciones públicas. 

2018 

22.267,32 

22.267,32 

2019 

25.467 ,32 

25.467,32 

Acli\'os fin11ncicros n col'to pinzo,. 

Categorías Créditos, tlc.rivndos y otros TOTALES 

Préstamos y partidas a cobrar 

Efectivo y otros activos liquidas 

TOTALES 

2019 

192. 157,83 

1.837.058,Q? 

2.029.215,90 

*No se incluyen saldos con administTacioncs públicas. 

2018 2019 

185.859,70 192.157,83 

2.298.380,56 1.837.058,Q? 

2.484.240,26 2.029.215,90 

2018 

22.267,32 

22.267,32 

2018 

185.859,70 

2.298.380,56 

2.484.240,26 

Al cierre de los ejercicios 20 19 y 20 18 existen créditos a cobrar con Administraciones Públicas 

por importes de 3.694 y 3.399 miles euros, respectivamente, correspondiendo principalmente a 

subvenciones concedidas pendientes de cobro. 

a.2) Pasivos financieros al cierre de los ejercicios 2019y 2018 (Euros): 

---------=• --------- -----P-a-si_v_os_fi_"_'"_"_ci_•_ro_s_"_'_ªr_g_o_p_l"_'_º_" ______ ______ _ _ 

Categorías Deudas con Entidades de crédito 

Débitos y partidas a pagar 2.221.110,50 2.438.642,21 

TOTAL 2.22 1.110,SO 2.438.042,21 

•No se incluyen saldos con administraciones públicas. 

Presidente del Patronato. 

Derivados y otros Totales 

153.61 3,55 

153.613,55 

267.883,8 1 2.374.724,05 

267.883,81 2.374.724,05 

Oª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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2.705.926,02 
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-----------=--------------P-a-si_v_os_li_"_'"_"_ci_c_rn_s_a_c_o_rt_o_p_la_z_o·---- ----------

Categorfos Deudas con Entidades de crédito Derivados y otros Totales 

Débitos y partidas a pagar 2 16.393,48 212.925,40 2.998.724,63 2.563.224,95 3.2 15. 118,ll 2.776.150,35 

TOTAL 216.393,48 212.925,40 2.998.724,63 2.563.224,95 3.215.118,11 2.776.150,35 

*No se incluyen saldos con administraciones públicas. 

Dentro de los pasivos financieros a corlo plazo de los ejercicios 2019 y 2018, débitos y partidas 

a pagar (Derivados y otros), se incluyen 2.257 y 1.812 miles euros que se corresponden a "deudas 

transformables en subvenciones" por aquellos importes de subvenciones plurianuales recibidas que se 

encuentran pendientes de ejecutar al cierre de los ejercicios 2019 y 2018, respectivamente (Ver Nota 

16 de la memoria). 

Además, existen deudas a corto plazo a pagar con Administraciones Públicas por un importe 

de 483 y 457 miles de euros al cierre de cada uno de los ejercicios 2019y2018 respectivamente. 

a.3) La clasificación, en función del vencimiento, de los distintos activos y pasivos financieros, es la 

siguiente (Euros): 

Activos financieros: 

Ej ercicio 2019: 

CONCEPTOS• 

Inversiones financieras: 

Otros activos financieros 

Usuarios y Otros deudores 

Deudores y otras cuentas a col> rnr: 

Personal 

PeriOllificnciones 

Efectivo y otros activos líquidos 

TOTALES 

2020 

0,00 

0,00 

164.700,50 

100,00 

100,00 

27.357,33 

1.837.058,07 

2.029.215,90 

*No se incluyen saldos con administraciones públicas 

~~ 
r= Q.-Ferrramto Galdámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

2021 2022 

0,00 0,00 

0,00 o,oo 

0,00 0,00 

2023 2024 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

Resto 

25.467,32 

25.467,32 

0,00 

25.467,32 

Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 

TOTAL VI' 

25.467,32 

25.467,32 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

25.467,32 
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Ejercicio 2018: 

CONCEPTOS• 2019 2020 

lnvel'sioncs finnncie.-as: 0,00 º·ºº 
Otros activos financieros º·ºº 

Usuarios y Oti·os deudores: 157.882,70 

Deudores y otl'as cuentas a cobrar: 780,01 0,00 

Personal 780,01 

Pcriodificaciones: 27.196,99 

Efectivo y otros activos líquidos 2.298.380,56 

TOTALES 2.484.240,26 0,00 

*No se incluyen saldos con administracloncs públicas 

Pasivos financieros : 

Ejercicio 2019: 

CONCEPTOS• 2020 202 1 

Deutlas con entidades tlc crédito: 216.393,48 216.657,89 

Préstamos recibidos 216.393,48 216.657,89 

Dcmlns: 2.257 .603, 12 147.108,55 

Deudas transfonn. en subvenciones 2.257.603,12 147. 108,55 

Otros pasivos financieros 

Acreedores y ofrns c uentas a pagar: 741.121,51 0,00 

Proveedores 481.0 13,84 

Proveedores, empresas del gmpo 65.847,83 

Acreedores varios 177.343,57 

Personal 16.916,27 

TOTALES 3.215.118,ll 363.766,44 

*No se incluyen saldos con adm.inistraciones públicas 

Ejercicio 20 18: 

CONCEPTOS• 2019 2020 

Deudas con cntit.ladcs de crédito: 212.925,40 214.621,64 

Préstamos recibidos 2 12.925,40 2 14.621,64 

Deudas: 1.856.436,04 258.283,81 

Deudas transfonn. en subvenciones 1.812.419,63 258.283,81 

Otros pasivos financieros 44.0 16,41 

Deudas con entidades del grupo: 9.046,57 0,00 

Ac1·cc<.lores y otras cuentas a pagar: 697.742,34 0,00 

Proveedores 451.355 ,72 

Proveedores, empresas del grnpo 22.25 1,78 

Acreedores varios 207.784,87 

Personal 16.349,97 

TOTALES 2.776.150,35 472.905,45 

*No se incluyen saldos con administraciones públicas 

Presidente del Patronato. 

2021 

º·ºº 

0,00 

º·ºº 

2022 

218.714,16 

218.714,16 

º·ºº 

0,00 

218.714,16 

202 1 

216.657,89 

216.657,89 

0,00 

0,00 

º·ºº 

216.657,89 

2022 2023 Resto 

0,00 º·ºº 22.267,32 

22.267,32 

0,00 0,00 0,00 

º·ºº 0,00 22.267,32 

2023 2024 Resto 

220.716,23 250.424,54 1.314.597,68 

220.716,23 250.424,54 l.314.597,68 

0,00 0,00 6.505,00 

6.505,00 

º·ºº 0,00 0,00 

220.716,23 250.424,54 1.321.102,68 

2022 2023 Resto 

218.714,16 220.716,23 1.567.332,29 

218.7 14,16 220.7 16,23 1.567.332,29 

0,00 0,00 9.600,00 

9.600,00 

0,00 º·ºº 0,00 

0,00 0,00 º·ºº 

218.714,16 220.716,23 1.576.932,29 

Dª. Mercedes pez Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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TOTALUP 

22.267,32 

22.267,32 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 
º·ºº 

22.267,32 

TOTALUP 

2.221.110,50 

2.221.110,50 

153.613,55 

147. 108,55 

6.505,00 

0,00 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

º·ºº 
2.374.724,05 

TOTALUP 

2.438.042,21 

2.438.042,21 

267.883,81 

258.283,81 

9.600,00 

º·ºº 
0,00 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 

0,00 

2. 705. 926,02 
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a.5) Activos ced idos y aceptados en garantía (Euros): 

Al cierre de los ejerc icios 20 19 y 2018, la Fundación avala financieramente los pasivos 

financieros asociados a una póliza de crédito formali7:ada por una entidad del grupo (Ver Nota 7.d 

posterior) con una entidad de crédito en los siguientes importes: 

Afüunamientos 

Importes límite 

Importes dispuestos 

Importe disponible 

Ejercicio 2019 

150.000,00 

42.023,M 

107.976,36 

Ejercicio 2018 

150.000,00 

124.401,51 

25.598,49 

Asimismo, la Fundación disponía a 31 de diciembre de 2019 y 2018 de líneas de avales en 

entidades bancarias para responder como garantía de realización de programas y cursos 

subvencionados, con las siguientes características: 

Línea de avales 

Importes límite 

Importes dispuestos 

Importe disponible 

Ejercicio 2019 

500.000,00 

249.071,38 

250.928,62 

Ejercicio 2018 

500.000,00 

277.835,35 

222.164,65 

a.6) Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de créditos durante los ejercicios 

2019 y 20 18 (Euros): 

Correcciones por deteriol'o del valor 
ol'iginadas por e l riesgo de créditos 

Pérdida por deterioro a 01/01/2018 

(+) Corrección valorativa por deterioro 

(-) Reversión del de terioro 

(-) Salidas y reducciones 

(+/-) Traspasos y otras variaciones 

Pénlidn por deterioro a 31/12/2018 

(+) Corrección valorativa por deterioro 

(-) Reversión del deterioro 

(-) Salidas y reducciones 

(+/-) Traspasos y otras variaciones 

Pérdida por deterioro a 31/12/2019 

Créditos, del'ivndos y otros 

Largo plazo 

0,00 

0,00 

º·ºº 

Corto plazo 

260.917,18 

3. 161 ,35 

( 180,00) 

263.898,53 

524.41 

264.422,94 

Los deterioros a corto plazo se corresponden a los créditos por operaciones en la realización de 

sus actividades. 

b) Información relacionada con la cuenta de resultados y e l patrimonio neto. 

b.1) Activos financieros: 

Las pérdidas o ganancias netas procedentes de los activos financieros, así como los ingresos 

fmancieros calculados por la aplicación del método del tipo de interés efectivo durante los ejercicios 

2019 y 2018 son las que se detallan a continuación (Euros): 

D. Fernando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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Pérdidns o ganancias netas 

Cntcgorías Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Efectivo y otros activos líquidos º·ºº 756,41 

TOTALES 0,00 756,41 

(+) Ingresos; (-)Gastos 

Ingresos financieros por aplicación 
tlcl tipo de interés efectivo 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

0,00 º·ºº 

Correcciones valorativas por deterioro de cada clase de activos financieros, así como los 

ingresos financieros imputados en la cuenta de resultados relacionado con tales activos de los ejercicios 

2019 y 2018 (Euros): 

Categorías 

Préstamos y partidas a cobrar 

TOTALES 

(+) Ingresos;(-) Gastos 

Correcciones valorativas por 
deterioro 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

(524,4 1) (2.98 1,35) 

(524,41) (2.981,35) 

Ingresos fin ancieros imputados a 
PyG 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

0,00 º·ºº 

Los deterioros registrados en los ejercicios 2019 y 2018 se conesponden a las insolvencias de 

créd itos de las actividades. 

b.2) Pasivos financieros: 

Las pérdidas o ganancias netas procedentes de los pasivos financieros, así como los gastos 

financieros calculados por la aplicación del método del tipo de interés efectivo durante los ejercicios 

20 19 y 2018 son las que se detallan a continuación (Euros): 

Categorías 

Débitos y partidas a pagar 

TOTAUS 

(+) ln¡,,resos; (-) Gastos 

Pérdidas o ganancias netas 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

(16.708,31) (16. 100,91) 

(16.708,31) (16.100,91) 

Gastos íinancic1·os por 
aplicación del Upo tic interé.s 

efectivo 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

(22.521,62) (25.662,17) 

(22.521,62) (25.662,17) 

Las pérdidas o ganancias netas procedentes de los pasivos financieros reg istrados se 

corresponden con las comis iones y gastos de intermediación bancaria soportados en la cancelación de 

pasivos financieros; mientras gastos financieros calculados por la aplicación del método del tipo de 

interés efectivo se corresponden principalmente con los devengados por los préstamos suscritos por la 

entidad durante los ejercicios 20 19 y 2018 (Ver Nota 9.a.2) de la memoria). 

/1 ~"~:"'···;;~ 

~ merl"érez. -. 
res1 ente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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e) Valor razonable: 

c.l) Comparación valor razonable y valor en libros para instrumentos financieros, bajas y resultados 

reconocidos son: 

El valor en libros de la totalidad de los instrumentos financieros valorados a valor razonable 

constituye una aproximación aceptable de su valor razonable al cierre del ejercicio. 

El método empleado para el cálculo del valor razonable de los activos financieros se describe 

en la Nota 9.a.3). 

d) Jnfomrnción sobre entidades del Grupo, referida a 31 de diciembre de 2019y2018 (Euros): 

d.l) Datos cualitativos sobre las entidades del Grupo al cierre de los ejercicios 20 19 y 20 18: 

Denominación 

Inserción y Trabajo S.L.U. 

Innovación en Setvicios 
Sociales, S.L.U.* 

Domicilio 

C/ Pignatelli nº 17. Zaragoza 

C/ Pignatclli nº 17. Zaragoza 

•comienzo de sus operaciones el 9 de enero de 20 19. 

Forma jurídica 

Sociedad Limitada 
Unipersonal. 

Sociedad Limitada 
Unipersonal. 

CIF 

850799014 

699537698 

Actividades 

Favorecim.iento e inserción de 
personal al mundo laboral. 

Comercialización de 
aplicaciones infonnáticns de 
ámbito social. 

d.2) Datos cuantitativos sobre las entidades del Grupo al cierre de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Presidente del Patronato. 

Concepto 

% Capital poseído: 

Directo 

Indirecto 

% Derechos de voto poseídos: 

Directo 

Indirecto 

Capital 

Otras partidas de P.N. 

Créditos participativos 

Prima de emisión 

Reservas 

Resultados neg ejerc. anteriores 

Resultados ejercicio: 

- Explotación (antes I.S.) 

- Op.continuadas 

- Op. intemnnpidas 

Valor partic. capital s/libros 

Valor snibros: deterioro del ej 

Valor s/libros: deterioro acum 

Dividendos recibidos ejercicio 

Acciones, cotiz. en Bolsa 

Ejercicio 2019 

INSERTA INNOVAC. 

100,00% 100,00% 

100,00% I00,00% 

100,00% 100,00% 

100,00% 100,00% 

3. 100,00 3.000,00 

799.980,00 

(596.388,88) 

3.388,36 8.915,75 

16,60 6.576,25 

803.080,00 3.000,00 

0,00 0,00 

(602.3 10,96) 0,00 

º·ºº º·ºº 
No No 

Ejercicio 2018 

INSERTA INNOVAC. 

I00,00% )00,00% 

I00,00% 100,00% 

I00,00% 100,00% 

100,00% 100,00% 

3.100,00 3.000,00 

699.980,00 

(598.180,05) 

5.700,25 

1.791 ,17 

703.080,00 3.000,00 

0,00 0,00 

(602.310,96) 0,00 

0,00 0,00 

No No 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Palronato. 
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d.3) Las correcciones valorativas por deterioro registradas en las distintas empresas durante los 

ejercicios 20 19 y2018 se detallan a continuación (Euros): 

Ejercicio 20 19: 

Pérdidn por 
Variac. Val"iación 

Traspasos y Pérdida por 
deterioro n contra Salidas y 

Entidades del grupo deterioro a 
pérdidas y pnh'imonio re<luccioncs 

otras deterioro n 
31/12/2018 

ganancias neto 
vnrincioncs 3)/12/2019 

Inserción y Trabajo, S.L.U. 602.310,96 602.310,96 

Innovación en Servicios Sociales. S.L.U. º·ºº º·ºº 
Total empresns del grupo 602.310,96 0,00 0,00 0,00 0,00 602.310,96 

Ejercicio 2018: 

Pérdida ¡ior 
Variac. Vnrinción 

Traspasos y Pérdida por 
deterioro a contra Salidas y 

Entidades del grupo deterioro a 
pérdidas y patrimonio reducciones 

otras deterioro n 
31/12/2017 vnriacioncs 31/12/20 18 

ganancias neto 

Inserción y Trabajo, S.L.U. 602.310,96 602.310,96 

lm1ovación en Servicios Sociales, S .L.U. 0,00 º·ºº 
Total empresas del grupo 602.310,96 0,00 0,00 0,00 0,00 602.310,96 

e) Otro tipo de información: 

e. 1) Líneas de crédito bancario al cierre de los ejercicios 20 19 y 20 18 (Euros): 

Líneas de Crédito Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Límite 200.000,00 200.000,00 

Importe dispuesto º·ºº º·ºº 
Importe disponible 200.000,00 200.000,00 

e.2) Deudas con garantía real al cierre de los ejercicios 20 19 y 2018 (Euros): 

Préstnmos Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Capita1 origen 4.043.779,89 4.043.779,89 

Capital amortizado 1.606.275,91 1.392.8 12,28 

Capita l pcmlicntc 2.437.503,98 2.650.967,61 

Con fecha 5 de julio de 2011, con motivo de la adquisición de los locales en la calle Ramón 

Pignatelli nº 17, la entidad se subrogó en el préstamo hipotecario que gravaba los mismos por un 

importe de 7 11.279,89 euros y que posee un vencimiento de 5 de julio de 203 1. 

Asimismo, con motivo de la cesión g lobal del activo y pasivo de la sociedad Accipit et Adcst, 

S.L.U. a la entidad Fundación Federico Ozanam de Zaragoza durante el ejercicio 20 14, se incorporó 

en el pasivo de esta última deuda con garantía real, según el siguiente detalle: 

~ 
~ai:ule-eatdtt"fiíez Pérez. --._ 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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Préstamo hipotecario constituido en el ejercicio 2008 para la adquisición de un 

inmueble ("Residencia de ancianos") situado en la calle José Antonio Rey del Corral, 

nº 3-5 (barrio de Santa Isabel), de Zaragoza. El préstamo se constituyó por importe 

de 3 millones de euros con una fecha de vencimiento de 16 de julio de 2028, a 

amortizar en 240 mensualidades. 

Adquisición, en el ejercicio 20 12, de 10 inmuebles asociados a sendos préstamos 

hipotecarios por unos impo1tcs totales de 332.500 euros, a amortizar en 300 

mensualidades. 

f) Información sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos frnancieros. 

f.1) Información cualitativa 

Los riesgos que conllevan trabajar con instrumentos financieros se clasifican en: riesgo de 

crédito, de mercado y de liquidez. 

El riesgo de crédito al que está expuesta la Entidad es el normal en el transcurso de sus 

actividades, correspondiéndose a créditos con terceros en el desarrollo de sus actividades. Un 95,7% 

de estos créditos se deben a saldos a cobrar de Administraciones Públicas por convenios y subvenciones 

concedidos, por lo que no se requiere la adopción de medidas específicas. No obstante, la Dirección de 

la Fundación dispone de un buen control y seguimiento de los saldos pendientes de cobro. 

En cuanto al riesgo de liquidez, cabe señalar que la Entidad tiene un nivel de endeudamiento 

adecuado, financiándose en más del 86% de sus activos con recursos no ajenos. Dispone de una amplia 

capacidad de endeudamiento a través de entidades de crédito. 

El riesgo de mercado incluye el riesgo de tipo de interés, de tipo de cambio y otros riesgos de 

precio. El riesgo de tipo de cambio no afecta a la Entidad. En cuanto al riesgo de mercado, la Fundación 

se ve afectada por las siguientes circunstancias: 

Para el desarrollo de sus fines, la Fundación Ozanam de Zaragoza obtiene fondos tanto de 

carácter público como privado, entendiendo siempre que el fin primero y último de los mismos es la 

financiación del desarrollo de las actividades de carácter no lucrativo que viene desarrollando. 

La rentabilización de los excedentes de tesorería que se produzcan de manera puntual vendrá 

marcada por una gestión de los recursos financieros compatible con los valores y principios de la 

Fundación. De esta manera, se implementarán políticas formales que establecerán sistemas de selección 

y gestión que permitirán discriminar entre productos financieros. Estos sistemas adecuarán los recursos 

disponibles al volumen y naturaleza de las inversiones financieras temporales que se realicen, siempre 

bajo la primacía del principio de prudencia. 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

~~~ 
Presidente del Patronato. 

Cs 
Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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La selección de las inversiones financieras temporales se realiza bajo los principios de 

prudencia, liquidez y rentabi lidad y se busca el logro del equilibrio entre los tres principios teniendo 

en cuenta las condiciones del mercado en el momento de la contratación. 

La Fundación Ozanam realiza siempre inversiones temporales en valores o instrumentos 

financieros negociados en mercados secundarios oficiales con el objeto de preservar la liquidez de 

estas. 

En cualquier caso, la Fundación Ozanam de Zaragoza evita siempre aplicar los recursos 

financieros a operaciones meramente especulativas del tipo: 

Ventas de valores tomados en préstamo al efecto (ventas en corto). 

Operaciones intra-día. 

Operaciones en los mercados de futuros y opciones, salvo con la fmalidad de cobertura. 

Cualesquiera otrns de naturaleza análoga. 

La política de selección de inversiones seguida por esta Fundación está delimitada por las 

inversiones de tipo variable y las de tipo fijo. El Comité Ejecutivo aprobó tener en cuenta el valor 

real de las inversiones con un porcentaje para la renta variable nunca superior al 25%, el resto a 

renta fija. 

La Fundación es asesorada en todo momento por profesionales de entidades financieras de 

reconocido prestigio en nuestro país (lbercaja Banco S.A. y La Caixa) que junto con el Comité 

Ejecutivo deciden el destino de nuestras inversiones mediante una selección apropiada y una 

transparencia in fo rmativa. 

En todo momento el Comité Ejecutivo vig ila que los porcentajes se mantengan, por lo que el 

grado de cumplimiento es total y no existe posibilidad de desviación alguna. Al cierre de los ejercicios 

20 19 y 20 18, la Fundación no posee inversiones en renta variable. 

Por último, en cuanto al riesgo de interés, la Entidad únicamente se ve expuesta por los 

préstamos formalizados vigentes, cuyos intereses se encuentran referenciados al Euribor. 

f.2) In formación cuantitativa: 

Riesgo de crédito: 

En cuanto al riesgo de crédito, hay que indicar que al cierre del ejercicio 2019 la entidad tenía 

concedidos créditos a deudores de las actividades propias en la cantidad de 164 miles de euros que en 

la fecha de formulación de estas cuentas se han cobrado 155 miles de euros. Asimismo, al cierre del 

ejercicio 2018, la entidad tenía concedidos créditos por las actividades en la cantidad de 157 miles de 

'"ros, de los'"' se h'" cobrndo 152 mil~ de omos '"""" ol ojcrclclo 2018e 

~~ _j 
_ _...D- .lie~ FAam:to"'GaJdámez Pérez. Dª. Mercedes López Martlnez. 

Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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NOTA 10 

NOTA 11 

Riesgo de mercado: 

Al cierre ele los ej ercicios 2019 y 20 18, la Fundación no poseía activos de financieros de renta 

variable. 

Riesgo de interés: 

La Fundación posee fo1111alizados préstamos con entidades de crédito por unos impo11es totales 

3.777 miles de euros, devengándose intereses referenciados al Euribor. Los importes ele capital 

pendiente de amortizar al cierre ele los ejercicios 20 19 y 2018 ascienden a 2.437 y 2.650 miles de euros, 

respectivamente. 

USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA 

a) Detalle de saldos y movimientos de los ejercicios 2019 y 20 18 (Euros): 

Usuarios y otros deudores de In nctividad 
propia 

Saldos 31/12/2018 Altas Bajas Saldos 31/12/2019 

Usuarios 14.149,31 12.435.159,03 ( 12.396.001,57) 53.306,77 

Otros deudores de la actividad propia 143.733,39 1.318.77 1,06 ( 1.351.l l0,72) 111.393,73 

TOTALES 157.882,70 13.753.930,09 (13.747.11 2,29) 164.700,50 

Usual'ios y otros deudores de la actividad Saldos 31/12/201 7 Altas Bajas S aldos 31/ 12/2018 
propia 

Usuarios 46.2 13,32 13. 11 2. 118 ,26 ( l 3. 14•1.182,27) 14.149,31 

Otros deudores de la actividad propia 1'13. 194,49 1.276.273,80 ( 1.275.734,90) 143.733,39 

TOTA LES 189.407,81 14.388.392,06 (14.419.917,17) 157.882,70 

Ninguno de los usuarios, patrocinadores y otros deudores de la actividad propia corresponden 

a entidades del grupo o asociadas. 

BENEFICIARIOS, ACREEDORES 

a) Detalle de saldos y movimientos de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Beneficiarios, acreedores 
Saldos Altas Bajas 

Saldos 
3 1/1212018 31/12/2019 

Beneficiarios. acreedores 0,00 657.452,85 (657.452,85) 0,00 

TOTALES 0,00 657.452,85 (657.452,85) 0,00 

Beneficiarios, acreedores 
Saldos Altas Bajas 

Saldos 
31/1212017 31/12/2018 

Ilcneficiarios , acreedores 0,00 626. 118,93 (626.118,93) 0,00 

TOTALES 0,00 626.118,93 (626.118,93) 0,00 

Ninguno de los "beneficiarios, acreedores" se corresponden a entidades del grupo o asociadas. 

~~ 
Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 

-D-EemaAdcJG:m!amez Perez. 
Presidente del Patronato. 
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NOTA12 

NOTA 13 

FONDOS PROPIOS 

a) Cuadro de evolución de los Fondos propios de la Fundación de los ejercicios 2019 y 20 18 (Euros): 

Dotnción Otr:is 
Excedentes de 

Excedente del Totales Fondos 
CONCEPTO Fundacional Reservas 

ejercicios 
ejercicio Propios 

anteriores 

Saldos a 01/01/2018 6.010,12 6.219.885,63 0,00 203.306,70 6.429.202,45 

Aplicación excedente 20 17 203.306,70 º·ºº (203.306,70) º·ºº 
Exccdcnle ejercicio 2018 130.420, l l 130.420, l l 

Saldos a 31/12/2018 6.010,12 6.423.192,33 0,00 130.420,11 6.559.622,56 

Aplicación excedente 20 18 130.420,1 1 (130.420,11) º·ºº 
Excedente ejercicio 20 19 158.275,72 158.275,72 

Saldos o 31/ 12/2019 6.010,12 6.553.612,44 0,00 158.275,72 6.717.898,28 

La Dotación Fundacional fue aportada en el momento de la constitución de la Fundación. 

Disponibilidad de reservas: 

Otras reservas: Son de libre disposición para el cumplimiento de los fines de la Fundación. 

SITUACIÓN FISCAL 

a) Régimen fiscal aplicable a la entidad durante los ejercicios 2019 y 2018: 

La entidad se encuentra acogida al régimen fiscal de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de 

régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, teniendo 

exentas todas las rentas y no siendo, por tanto, deducibles los gastos imputables a dichas rentas. 

Con fecha 20 de mayo de 20 19, la Fundación presentó ante la Administración Tributaria la 

memoria económica correspondiente al ejercicio 2018, de acuerdo con la obligatoriedad establecida en 

el artículo 3.1 O de la Ley 49/2002, cuyo contenido se desarrolla en el artículo 3 del Real Decreto 

1270/2003, de 1 O de octubre, por el que se aprueba e l Reglamento para la aplicación del régimen fisca l 

ele las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. 

Los ingresos y excedentes incorporados a la base imponible del impuesto de sociedades durante 

los ejercicios 20 19 y 2018 se detallan a continuación (Euros): 

~~ 
Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 

~aAdu'Galdamez Pérez. 
Presidente del Patrona to. 
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Ingresos y Rcsultndos 
A1·t. Exención Ley 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 
49/2002 

Cuotas de asociados y afil iados m1. 6.1.b 0,00 0,00 

Aportaciones <le usuarios art. 6.1.b 13.353. 133,75 13.112.1 18,26 

Subvenciones, donaciones y legados arts. 6.1.a y 6.1.c 9. 162.801 ,09 7.679.426,45 

Reintegro de ayudas y asignaciones art.6.4 87.518,0,1 88.637,49 

Ventas y otros ingresos art. 6.4 11.508,35 9.083,86 

lnbrresos por arrendamientos art. 6.2 233.608,55 237A43,95 

lnt,rresos excepcionales mt. 6.4 4.437,33 25.247,13 

lnbrresos financieros a,t. 6.2 0,00 756,41 

TOTALES 22,853.007,11 21.152.713,55 

b) Apartados ele la memoria relativos a la infonnación exigida por la legislación fiscal para gozar ele 

la calificación ele entidades sin fines lucrativos: 

La información exigida por el m1ículo 3 ele la Ley 49/2002, ele 23 ele diciembre, ele régimen 

fiscal ele las entidades sin fines lucrativos y ele los incentivos fiscales al mecenazgo" para gozar de la 

calificación de entidad sin fines lucrativos a los efectos ele la citada Ley se incluyen en los siguientes 

apartados ele esta memoria: 

Requisitos arf. 3 Ley 4912002 

Fines de interés general 

70% Rentas destinadas a fines 

No desarrollo explotaciones económicas ajenas 

Patronos, fündadorcs no beneficiarios ni destinatarios 

Cargos gratuitos de patronos, fundadores 

Destino de patrimonio en caso de disolución 

[nscripción en el registro correspondiente 

Cumplimiento de las obligaciones contables previstas 

Cumplimiento de las obligaciones de rendición de cuentas 

Elaboración memoria económica anual 

Apartado 
art. 3 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

Nota 
l\1emoria 

18 

13.a 

2 1.c 

21.c 

13.b 

2. 1 

13.b 

13.b 

Tal y como se indica en el ai1ículo 38 de los estatutos ele la Fundación, "l iquidación y 

adjudicación del haber", en caso ele extinción, los bienes y derechos resultantes ele la liquidación se 

destinarán a la Sociedad ele San Vicente ele Paul de España, para las necesidades del Consejo Provincial 

de Zaragoza; en el supuesto ele inex istencia previa ele la misma se les ciará el destino que el Patronato 

clete1m ine, de acuerdo con lo señalado en la legislación vigente. 

Con fecha 15 de abril del 20 19, la entidad presentó ante el Protectorado ele Fundaciones ele la 

Comunidad Autónoma ele Aragón el informe de auditoría y cuentas anuales del ejercicio 2018, así 

como el inventario ele e lementos patrimoniales integrantes del balance ele la entidad. Posteriormente, 

según comunicación recibida de fecha 2 ele mayo ele 2019 del Protectorado de Fundaciones, se procedió 

al depósito ele estos. 

~~ 
...O. F ernaoda.Galeémer-l"é1 ez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez . 
Secretaria del Patronato. 
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c) Conciliación del resultado contable y fiscal a 31 de diciembre de 2019 y 2018 (Euros): 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Conciliación Fiscnl Aumentos Disminuc. Efecto 11eto Aumentos Disminuc~ Efecto ne.to 

Excedente del ejercicio 158.275,72 130.420 , l l 

Impuesto sobre Sociedades 0,00 0,00 

Rentas exentas según Ley 49/2002 22.694.731,39 (22.853.007, 11 ) ( 158.275,72) 2 1.022.293,44 (2 1.1 52.7 13,55) (1 30.420,11) 

Base imponible (resultado fiscal) 22.694.731,39 (22.853.007 ,11) º·ºº 21.022.293,44 (21.152.713,55) 

d) Otras circunstancias de carácter fiscal: 

Con fecha 19 de febrero de 2020, como consecuencia de la recepción de una herencia y en 

calidad de sucesor del obligado tributario, la Agencia Tributaria ha comunicado a la Fundación el inicio 

de una inspección en relación con el caudal hereditario sobre el Impuesto sobre la Renta de las Personas 

Físicas y sobre el Impuesto de Pah·imonio, ambos de los ejercicios 2015 a 2018. El Patronato confia 

que, como consecuencia de dicha inspección, no se derivarán pasivos fi scales por un impo1te 

significativo respecto a los fondos propios de la Fundación. 

En la [echa de fomrnlación de estas cuentas anuales la Entidad tiene abiertos a una posible 

inspección los ejercicios no prescritos del resto de los impuestos que le afectan. El Patronato confía 

que, como consecuencia de una posible inspección, no se derivarían pasivos fiscales por un importe 

significativo respecto a los fondos propios de la Fundación. 

e) Desglose "Otros Tributos" de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Otros tributos 

Otros tributos y tasas 

lva No deducible por prorrata 

TOTALES 

Ejercicio 2019 

39.762, 12 

559.074,50 

598.836,62 

Ejercicio 2018 

12.472,47 

508.457,05 

520.929,52 

Como se indica en la Nota 4.i) de la memoria, el IV A soportado no deducible forma parte del 

precio de adquisición de los activos corrientes y no corrientes, así como de los servicios, que sean 

objeto de las operaciones gravadas por el impuesto. Durante los ej ercicios 2019 y 2018, el JVA No 

deducible ha alcanzado el 99% del IV A devengado. 

de marzo de 2020 

~ 
s=.: o. Fernaodo..Galdémez-Pére·"'""----

Presidente del Patronato. 

Oª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 

0,00 
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NOTA 14 INGRESOS Y GASTOS 

a) Desglose de la partida de la cuenta de resultados, " Ayudas monetarias" de los ejercicios 2019 y 

2018 (Euros): 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Ayudas monetarias y Otros Destino 
Importe 

concedido 

Convenios Bolsa vivienda Impagos 90.552,30 

Convenio JASS Pisos menores Menores 158.498,37 

Convenio Centro Socio~Labora) Ayudas 45.268,34 

Residentes Residencias Fundacion Ayudas 22.882,03 

Escuela taller TorrevirTcina Ayudas 10.597,30 

TOTALES 327.798,34 

Con si¡,'llo (+)gastos;(-) ingresos. 

Reintegros 
producidos 

(87.518,04) 

(87.518,04) 

Importe 
concc<li<lo 

111.696,32 

95.786,73 

38.615,00 

23.361,38 

º·ºº 
269.459,43 

Reintegros 
producidos 

(88.637,49) 

(88.637,49) 

La totalidad de las ayudas monetarias detalladas se corresponden a ayudas individuales 

realizadas a personas físicas. 

b) Desglose de la partida de la cuenta de resultados, " Ayudas no monetarias" de los ejercicios 2019 y 

2018 (Euros): 

La totalidad de las ayudas no monetarias indicadas de los ejercicios 20 19 y 20 18 se 

corresponden con las becas internas concedidas por la Fundación a los residentes de las distintas 

Residencias de la Entidad, en ayuda del precio de la plaza. 

e) Detalle de los " Aprovisionamientos" de los ejercicios 2019 y20 18 (Euros): 

Bienes destinados a la actividad 

Compras comestibles y alimentación 

Compras de materiales de limpieza 

Compras de materiales médicos y sanitarios 

Compras de materiales 

Compras de unifonnes y ropa 

Descuentos sobre compras 

Variación de existencias mercaderías 

TOTALES 

Con signo (+) gastos;(-) ingresos. 

Ejercicio 2019 

1.073.229,88 

217.802,39 

(559,09) 

828A52,10 

30.523,29 

(45.857,33) 

(2.0 13,91) 

2.101 .577,33 

Ejercicio 2018 

938.4 13,64 

2 11.980,28 

(005,45) 

658.790,58 

46.140,39 

(49.424,27) 

(6.733,20) 

l. 794.861 ,97 

La totalidad de las compras realizadas en el ejercicio se han realizado en mercados nacionales. 

d) Detalles de los "Gastos por cargas sociales" de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Cargas Socinlcs 

Seguridad social a cargo empresa 

Aportaciones y dotaciones para pensiones 

Otros gastos sociales 

TOTALES 

~~ 
~ maTTdOGaídámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

Ejercicio 2019 

3.448.633,75 

º·ºº 
1.329,91 

3.449.963,66 

Ejercicio 2018 

3.172.01 1.55 

0,00 

º·ºº 
3.172.011,55 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA 15 

NOTA 16 

e) Gastos e ingresos excepcionales, incluidos en la partida de "otros resultados" de los ejercicios 20 19 

y 20 18 (Euros): 

Otros Resultados 

Siiúestros 

Regularizaciones de saldos 

Bonificaciones Seguros FREMAP 

Cobros seguros y otros 

Regularizaciones saldos 

TOTALES 

(+) Ingresos;(·) Gastos. 

Ejercicio 2019 

(134,50) 

(9.339,73) 

º·ºº 
J.996,19 

2.441,14 

(5.036,90) 

Ejercicio 2018 

(490,00) 

(707,0 1) 

396,25 

5.299,03 

19.551,85 

24.050,12 

t) Detalle de los "Servicios exteriores" de los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Servicios Exteriores 

Arrendamientos y cánones 

Reparaciones y consc1vación 

Servicios profesionales independientes 

Primas de seguros 

Senricios bancarios y similares 

Públicidad, propaganda y relaciones públicas 

Suministros 

Otros servicios 

TOTA LES 

INFORMACIÓN SOBRE MEDIOAMBlENTE 

Ejercicio 2019 

625.978,13 

348.000,71 

222.326,75 

110.707,56 

3.295,62 

41.822,37 

707.643,82 

379.111,08 

2.438.886,04 

Ejercicio 2018 

592.930,48 

390.783,26 

2 16.979,29 

105.997,14 

3.023,46 

53.641,62 

611 .509, 18 

336.511 ,78 

2.3 11.376,2 1 

El balance y la cuenta de resultados no recogen ingresos o gastos ni activos o pasivos relativos 

a actividades medioambientales. La Entidad viene cumpliendo con la regulación medioambiental que 

le resulta de aplicación y estima que no existen responsabilidades medioambientales que supongan 

contingencias significativas. 

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS 

a) Importe y características de las subvenciones, donaciones y legados recibidos que aparecen en 

balance, así como los imputados en la cuenta de resultados durante los ejercicios 20 19 y 2018 

(Euros): 

Ejercicio 20 19 (Euros): 

Ple imputar 
Suhvención, donnción, Enlidad Año Pel'Íodo Importe 

Imputado n Imputndo ni 
Destino rdos hostn rdos 

rdo del ejcrc. legados concedente concesión 

Convenio DGA (Rda. El lnmov. Material 
DO/\ 1995 

Carmen) (Rda. El Carmen) 

Cesión Local C/Las Oolsa Vivienda Ayuntamienlo 
2018 

Armas 133 (acción social) Zaragoza 

~~ 
..o...Eemar;ido-Baldaniez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

aplicación concedido 

1996 - 2046 180.303,63 

2018-2022 297.217,99 

comienzo (NO reinteg.) 

86.545,75 3.606,07 90.15 1,81 

61.920,41 74.304,50 160.993,08 

Oª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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DOCTOR PALOMAR Bolsa Vivienda Ayuntamiento 
2019 20 19-2023 138,272,00 23.045,33 115.226,67 8 (acción social) Zaragoza 

Cesión Dcho superficie Rda. El Carmen Ayuntamiento 
2012 2012-2044 14.487,10 3.096,58 442,34 10.948,18 RdaCarmen (terreno) Zaragoza 

l lcrcncia Piso Ctra. 
(sin 

Uncastillo, 19 
disponibilidad de Particulares 2017 70.651,32 70.651,32 
usufructo) 

Herencia Piso Avda. 
(sin 

Tenor Fleta, 56 
disponibilidad de Particulares 2017 123.618,44 123.618,44 
usufructo) 

Herencia Piso C/ Vista 
(sin 

Alegre, 8 
disponibilidad de Particulares 2017 50.621,04 50.621,04 
usufructo) 

lnmov. Material 
Fundación 

Rastrillo 1995 (Construcciones 
o ,.anam 

1995 1996 • 2046 286,101,24 137.328,74 5.722,03 143.050,47 
Rdas.) 

Inmov. Material Fundación 1997 • Rastrillo 1996 (Constmcciones Ozanam 1996 
2047 400.708,95 18026,12 8.014,18 208.368,65 

Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 1998 • Raslrillo 1997 (Construcciones Ozanam 1997 

2048 
395.234,26 173.903,15 7.904,69 213.426,42 

Rdas.) 

Subvenciones 
lnmov. Material 

1998 -
Particulares 1997 

(Construcciones Particulares 1997 
2048 

115.838,48 50.968,94 2.316,77 62.552,77 
Rdas.) 

Subvenciones 
lnmov. Material 

Particulares 1998 
(Construcciones Particulares 1998 1999 • 2049 46.270, 10 19.433,45 925,40 25.91 1,25 
Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 

Rastrillo 1998 (Construcciones Ozanam 1998 1999 • 2049 359.505,04 147.397,11 7.190,10 204.917,83 
Rdas.) 

Jnmov. Material 
Fundación 2000-

Rastri llo 1999 (Construcciones 
Ozanam 

1999 
2050 

220.333,91 88.133,56 4.406,68 127.793,67 
Rdas.) 

Subvenciones 
Jnmov. Materi.:1! 

2000 -
Particulares 1999 (Construcciones Particulares 1999 

2050 
4.808, 10 1.923, 17 96,16 2.788,77 

Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 2001 • 

Rastrillo 2000 (Construcciones 
Ozanam 

2000 
205 1 

142.13 1,62 54.009,91 2.842,62 85.279,09 
Rdas.) 

lnrnov. Material 
Fundación 2002 · 

Rastrillo 2001 (Construcciones 
Oz.anam 

2001 
2052 

86.64 1,33 31.190,90 1.732,83 53.717,60 
Rdas.) 

Donativos 2003 General DGA 2003 2002 • 2052 20.206,91 6.466,14 404, 1<1 13.336,63 

lnmov. Material 
Fundación 2005-

Rastrillo 2004 (Construcciones 
Ozanam 2004 

2055 
299.799,48 89.939,90 5.995,99 203.863,59 

Rdas.) 

Calle Los Ángeles nº 8, Equipo 
2004· 

1 
Psicosocial Particulares 2004 

2054 
36.473,04 10.759,56 729,48 24.984,00 

(acción social) 

lnmov. Material 
Fundación 2005 • Rastrillo 2005 (Construcciones 
Ozanam 

2005 
2055 

2 18. 194,95 61.094,62 4.363,92 152.736,4 1 
Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 2006-

Rastrillo 2006 (Construcciones 
Ozanam 

2006 
2056 

288.131,83 74.914,32 5.762,64 207.454,87 
Rdas.) 

Rastrillo 2007 
Residencia OHvcr fundación 2007 2010 - 2020 306.440,10 278.860,80 27.579,30 
(3' edad) Oz.anam 

Rastrillo 2008 
Residencia Oli ver Fundación 

2008 2010 - 2020 185.237,99 157.452,30 18.523,80 9.261 ,89 (3' edad) Ozanam 

Rastrillo 2009 
Residencia Olivcr Fundación 

2009 
2010-

233.758,20 198.694,41 23.375,76 11.688,03 (3' edad) Ozanam 2020 

Donaciones (Rda. Residencia OHvcr Fund. Enrique 
2010 2010· 2020 149.224,00 126.840,60 14.922,60 7.460,80 

Oliver) (3' edad) Esteve Balct 

Rastrillo 2011 
Instalaciones Fundación 

20 11 2012 • 206 1 182.624,27 25.567,38 3.652,44 153.404,45 
vivienda-empleo Ozanam 

~~ [t 
D. Fernando.Gak!ittnez F"erez. Dª. Mercedes López Martinez. 

<: Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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Donación Piso e/ Horno Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 21.662,50 1.963,25 306,00 19.393,25 

17, 2' dcha (acción social) 

Donación Piso Plaza del Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 28.706,71 2.074,13 300,00 26.332,58 

Rosario 6. 3° (acción social) 

Piso José Zamoray 15, Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 42.380, 11 3.577,60 546,00 38.256,51 

pral exterior_ (acción social) 

Piso José Zamoray 15, Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 2 1.851,22 1.836,98 279,96 19.734,28 

1° interior. (acció n social) 

Piso José Zamoray 15, Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 2 1.851,22 1.836,86 279,96 19.734,40 

5° interior. (acción social) 

Donación Solar Cadrctc General Particulares 20 12 319.304,64 229.304,64 90.000,00 

lnmov. Material 
Fundación 

Rastrillo 2012 (Construcciones 
Oza.nam 

20 12 2013-2063 71.270,46 8.552,4 1 1.425,36 61.292,69 
Rdas.) 

Cesión uso Centro Día 
Centro Día Cai-

Cai-Venecia 
Venecia (terreno- CA! 20 12 20 12-2046 207.077,64 44.791,52 6.452,94 155.833,18 
construcción) 

Cesión uso Centro Día 
Centro Cai-

Cai-Pomarón 
Pomarón (terreno- CAi 2012 2012-2053 2.670.760,72 469.761,50 67.574,36 2.133.424,86 
constmcción) 

Cesión uso Centro Día 
Centro Día Cai-

Cai-Oliver 
Olivcr (terreno- CAi 2012 2012-2057 10.059.053,94 1.595.981,78 229.429,15 8.233.643,01 
constrncción) 

Cesión uso Granja 
Granja 
Torrcvirrcina CAi 2012 2012-2034 401.977,33 126.812,2 1 18.116,03 257.049,09 

Torrevirreina (terr-construcc) 

Donación Piso C/ Bolsa Vivienda Particulares 2013 2013-2063 29.225,00 7. 160, 12 22.064,88 
Mariano Cerezo 62. (acción social) 

Donación Piso C/ Conde Bolsa Vivienda 
Particulares 2013 2013-2063 31.832,70 1.175,96 195,96 30.460,78 

Aranda 106 (acción social) 

Donación riso C/ Bolsa Vivienda 
Particulares 2013 2014-2064 54.754,38 19.3 11,87 35.442,51 

Estación 8. 2° A (acción social) 

Donación Piso C/ Bolsa Vivienda 
Particulares 2013 2014-2064 55.829,89 19.691,20 36.138,69 

Estación 8. 3° A (acdón social) 

Donación Rda. Rda Garrnpinillos Asociación 
2014 2014-2047 800.000,00 221.044,42 49.120,92 529.834,66 

Garrapinillos (3' edad) Patronato Goya 

Donación (nmueble C/ 
Equipo 

Coniña62 
Psicosocial Particulares 2014 2014-2064 56.347,37 1.869,60 430,80 54.046,97 
(acción social) 

Cesión Inmueble C/ 
Equipo 

Ramón y Cajal, 5 
Psicosocial Part iculares 2014 2014-2064 166.114,61 16.333,00 3.322,00 146.459,61 
(acción social) 

Donación Piso C/ Jmrn Bolsa Vivienda 
Particulares 2015 2015-2065 48.903,75 2.973, I 5 978,00 44.952,60 

Bregante (Casetas) (acción social ) 

Donación Piso C/ Pintor Bolsa Vivienda 
Particulares 2016 2016-2066 45.100,00 776,10 3 10,44 44.013,46 

Stolz,2 (acción social) 

Cesión Piso e/ Cantín y Bolsa Vivienda 
Particulares 2016 20 16-2020 124.921,01 100.630,80 24.290,2 1 

Gamboa, 6. lº-fzq (acción social) 

Cesión Piso e/ Cantín y Bolsa Vivienda 
Particulares 2016 20 16-2020 73.030,45 58.830,08 14.200,37 

Gamboa, 6, 3º-Dcha (acción social) 

Cesión Piso e/ Cantín y Bolsa Vivienda 
Paniculares 20 16 2016-2020 103.421,63 83.3 11,85 20.109,78 

Gamboa, 6, 3°-Izq (acción social) 

Cesión Piso Paseo Bolsa Vivienda Fundación 2017 2017-2067 127.000,00 3.598,00 2.540,00 120.862,00 
María Aguslln, 74 (acción social) Mi Casa 

Cesión Piso C/ Rioja, 2 
Bolsa Vivienda Fundación 2017 2017-2067 105.000,00 2.975,00 2.100,00 99.925,00 
(acción social) Mi Casa 

G ~~ Dª. Mercedes López Martínez. . ando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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Cesión Local Cerezos, Bolsa Vivienda Fundación 
2017 2017-2067 124.000,00 3.SJJ,00 2.480,00 118.007,00 

37 (acción social) Mi Casa 

Cesión Finca Torres Bolsa Vivienda Fundación 
2017 2017-2067 1.000,00 140,00 100,00 760,00 

Prada.(llurgo de Ebro) (acción social) Mi Casa 

OPEL VECTRA 
Vehículo Particulares 2019 2019 1.460,00 1.460,00 

Z4286AV 

Climatización Rda Rda. Garrapinillos Federación 
2015 2015-2025 14.000,00 5.600,88 1.400,88 6.998,24 

Garrapinillos (3' edad) Lares 

Subvención lnmov. Rda. El Carmen Federación 
2015 201 5-2065 40.000,00 12.666,62 3.999,96 23.333,42 

Rda. El Carmen (3' edad) Lares 

Subvención Furgoneta 
Centro Día Cai-

Federación 
Venecia 2016 2016-2023 40.000,00 14.397,63 5.957,64 19.644,73 

9482JRK. 
(3' edad) 

Lares 

Donación Lares Camas 
Inmov. Material 

Federación 
Hospitalarias 

(Maquinaria 
Lares 

20 13 20 13-2023 60.000,00 33.500,00 6.000,00 20.500,00 
Rdas.) 

Subvención lbcrcaja 
Inmov. Material 
(Granja San Jbercaja 1998 1999-2049 30.050,61 12.621,18 601,01 16.828,42 

Granja 1998 
Pedro) 

Subv. lbereaja (CD lnmov. 1\.fatcrial 
Ibcrcaja 1998 1999 - 2049 81.846,02 34.375,33 1.636,92 45.833,77 

Magdalena) 1998 (CD Magdalena) 

Subv. lbercaja (CD lnmov. Material 
lbercaja 1999 

2000-
291.435,73 116.574,43 5.828,72 169.032,58 

Magdalena) 1999 (CD Magdalena) 2050 

Subvención lbcrcaja 
lnmov. Material 

2000-
(Granja San lbercaja 1999 30.050,61 12.020,16 601,01 17.429,44 

Granja 1999 
Pedro) 

2050 

Subv. lbercaja (CD Inmov. Material 
lbercaja 2000 

2000-
77.477,32 29.44 1,45 1.549,56 46.486,3 1 

Magdalena) 2000 (CD Magdalena) 2050 

Subvención lbercaja Tercera edad 
lbercaja 2002 

2003-
88.500,00 30.090,00 1.770,00 56.640,00 

2002 (acción social) 2053 

Convenio lbercaja 2003 
Tercera edad 

lbercaja 2003 
2003 -

30.000,00 9.600,00 600,00 19.800,00 
(acción social) 2053 

Convenio lbercaja 2004 
Tercera edad 

Ibcrcaja 2004 
2004 -

120.000,00 36.000,00 2.400,00 81.600,00 
(acción social) 2054 

Convenío lbercaja 2005 
Tercera edad 

lbercaja 2005 
2005 - 42.000,00 11.760,00 840,00 29.400,00 

(acción social) 2055 

Convenio CAi (Rda. E l lnmov. Material 
CAi 2008 

2008 -
205.000,00 60.758,56 6.621 ,48 137.619,96 

Carmen) (Rda. El Carmen) 2044 

C. DiaCai- Ministerio 
Furgoneta VW Crafter Pomarón Servicios 2012 2012-20 19 13.875,00 12.626,19 1.248,81 

(3' edad) Sociales 

Rastrillo 2014 
Becas Residencias r:undación 

2014 2015-2019 161.719,89 149.375,72 12.343,97 0,20 
y Acción Social 02a11am 

Rastrillo 2015 
Becas Residencias Fundación 

2015 2016-2020 257.275,95 194.365,43 31.455,12 31.455,40 
y Acción Social Ozanam 

Rastrillo 2016 
Becas Residencias fundación 2016 2017-202 1 223.882,85 JJ7.552,57 28.776,00 57.554,28 
y Acción Social Ozanam 

Rastrillo 2017 
Becas Residencias fundación 

2017 20 18-2022 220.599,52 44.119,90 44.1 19,80 132.359,62 
y Acción Social Ozanam 

Rastrillo 2018 
Becas Residencias Fundación 

20 18 2019-2023 173.422,79 34.684,56 138.738,23 
y Acción Social 07..anam 

Rastrillo 2019 
Becas Residencias Fundación 

2019 2020-2024 202.499, 18 202.499,18 
y Acción Social 07.anam 

Equipo 
CONVENIOS CSL Psicosocial CREA 2019 2019 4.240,00 4.240,00 

(acción social) 

~ "'"'''°'º ~ 
- O EeFRaTJdu Galdamez Pétez. Dª. Mercedes López Martínez. 

Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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17 PLUS Y CENTRO Piso de menores IASS 2019 2019 240.078,78 240.078,78 
DE RECURSOS (acción social) 

BECAS IASS Rda. Garrapinil los IASS 20 19 2019 2.850,76 2.850,76 
GARRA.PINILLOS (3' edad) 

BECAS JASS SAN Rda. San Antonio 
IASS 2019 2019 4.426,62 4.426,62 

ANTONIO (3' edad) 

BECAS IASS RÁ' 
Rda. Maria 

MARIA 
Auxiliadora (3" IASS 20 19 2019 2.236,30 2.236,30 
edad) 

BECAS IASS RÁ' 
Centro Día 

MAGDALENA 
Magdalena 1/\SS 2019 2019 1.120,24 1.1 20,24 
(3' edad) 

BECAS IASS RÁ' Rda. Santa Isabel IASS 20 19 2019 4.873,88 4.873,88 
SANTA ISABEL (3' edad) 

BECASIASS 
C. DíaCai-

POMA.RON 
Pomarón IASS 2019 2019 9.994,38 9.994,38 

(3' edad) 

CONVENIO 1AM Equipo 
CENTRO Psicosocial 1AM 2019 2019 270.604,68 270.604,68 

EMERGENCIAS (acción social) 

Equipo DGA 
MEDIACION Psicosocial (Educación) 

2019 2019 98.595,00 98.595,00 

(acción social) 

ORJENTACION Equipo 
LABORAL 1AM Y Psicosocial 1AM 2019 2019 39.051,02 39.051,02 

BORJA (acción social) 

PISOS MOVERA 
Piso de menores IASS 2019 2019 226.306,20 226.306,20 
(acción social) 

PISOS ASISTIDOS 
Piso de menores IASS 2019 2019 99.401,98 99.401,98 
(acción social) 

AYUNTAMIENTO Equipo Ayuntamiento 

VILLANUEVA DE Psicosocial Villanucva de 2019 20 19 11.900,00 11.900,00 

GALLEGO (acción social) Zaragoza 

YE! 
Piso de menores IASS 2019 2019 17 1.084,65 171.084,65 
(acción social) 

RESIDENCIA Piso de menores IASS 2019 2019 505.059,63 505.059,63 
VILLACAMPA (acción social) 

CASASAJM 
Piso de menores IASS 2019 2019 902.982,84 902.982,84 
(acción social) 

Equipo 
Ayunlarniento 

CTL SANPABLO Psicosocial 2019 20 19 205.805,87 205.805,87 
(acción social) 

Zaragoza 

CASA JUVENTUD 
Equipo 

Ayuntamiento 
SAN PABLO 

Psicosocial Zaragoza 2019 2019 253.636,89 253.636,89 
(acción social) 

EDUCACION DE 
Equipo 

Ayuntamiento 
Psicosocial 2019 2019 60.395,23 60.395,23 

CALLE (acción social) 
Zaragoza 

CES!ON JNMUEOLES 
Bolsa Vivienda 

DGA 2019 2019 53.266,00 53.266,00 
(acción social) 

DONATIVOS Estructura Particulares 
GENERAL 

2019 2019 56. 168,82 56.168,82 

DONATIVOS Rda, Garrapinillos Particulares 2019 2019 8.987,27 8.987,27 
GARRAPINlLLOS (3' edad) 

DONATIVOS SAN Rda. San Antonio Particulares 2019 2019 1.450,00 1.450,00 
ANTONIO (3' edad) 

DONATIVOS RÁ' Rda. El Carmen Pa,ticu1arcs 2019 2019 900,00 900,00 
CARMEN (3' edad) 

DONATIVOS RÁ' 
Rda. Maria 
Auxiliadora (31 Particulares 2019 2019 297,50 297,50 

MARIA edad) 

\S 
rez Dª. Mercedes López Martínez. 

residente d e l P a tronato. Secre taria d e l Patronato. 
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DONATIVOS RÁ' Rda. Magd3Jcna 
Particulares 2019 2019 341,25 341,25 MAGDALENA (3' edad). 

DONATIVOS RÁ' Rda. Santa Isabel 
Particulares 2019 2019 700,00 10.000,00 SANTA ISAIJEL (3' edad) 

DONATIVOS C.DIA Centro Día Cai-

VENECIA Venecia Particulares 2019 2019 240,00 240,00 
(3' edad) 

DONATIVOS Estructura Particulares 2019 2019 9.000,00 9.000,00 

DONATIVOS C. DíaCai-

POMARON Pomarón Particulares 2019 2019 780,00 780,00 
(3' edad) 

DONATIVOS RÁ' Residencia Olivcr 
Particulares 2019 2019 2.520,00 2.520,00 01, IVER (3' edad) 

DONATIVOS 
Estructura Particulares AFILIADOS 2019 2019 7.597,34 7.597,34 

FACT IASS Rda. Garrapinillos 
IASS 2019 2019 45.877,60 45.877,60 GA RRAPINILLOS (3' edad) 

FACT IASS RÁ' Rda. El Carmen 
IASS 2019 2019 72.810,25 72.810,25 CARMEN (3' edad) 

FACT IASS RÁ' Rda. María 

MARIA Auxiliadora (33 IASS 2019 2019 154.149,42 154.149,42 
edad) 

FACT IASS RÁ' Rda. Magdalena 
IASS 2019 2019 98.088,08 98.088,08 MAGDALENA (3' edad). 

FACT IASS SANTA Rda. Santa Isabel 
IASS 2019 2019 100.186,37 100.186,37 ISAIJEL (3' edad) 

l'ACT IASSCD 
C. DiaCai-

POMARON 
Pomarón IASS 2019 2019 13.191,48 13.191,48 
(3' edad) 

FACT IASS OLIVER 
Residencia Olivcr 

!ASS 2019 2019 62.694,34 62.694,34 (3' edad) 

FACl' IASS CD Centro Día 

MAGDALENA 
lvfagdalena IASS 2019 20 19 10.453,08 10.453,08 
(3' edad) 

Convenio Bolsa Bolsa Vivienda 
DGA 20 19 2019 522. 123,65 522.123,65 Vivienda (acción social) 

Eslruclura 
DGA,DPT, 

Convenios varios 
(Acción Social) 

Ayto Zaragoza, 2019 2019 132.276,19 132.276,19 
Caixa 

Taller Empico - San 
Centro Socio-
Laboral (acción INAEM 2017 2018 730.588,74 669.267,48 61.32 1,26 º·ºº Pablo 111 2018 
social) 

Proyeclo ICI Equipo 

La Caixa 2019 Psicosocial LaCaixa 2019 2019 116.204,00 116.204,00 
(acción social) 

Subvención Fundación Centro Socio-
Fundación 

Vinci Laboral ( acción 
Vinci 

2019 2019 15.000,00 15.000,00 
social) 

Subvención IRPF -
Varios (Acción DGA 

DGA social) y Tercera (Dio 2018 2019 162.103,42 162. 103,42 
Edad Ciudadanía) 

Convenio Chabolismo. Equipo 
Ayuntamiento 

Psicosocial 2019 2019 218.000,00 218.000,00 Mini Pich, Pictes 
(acción social) Zaragoza 

Carrera del Gancho Cadeneta Ayuntamiento 
2019 20 19 25.000,00 25.000,00 (acción social) Zaragoza 

FIP 18/19 18/165002 Centro Socio-
Instalación elementos Laboral (acción INAEM 2018 2019 44.720,00 44.720,00 
carpintería social) 

FIP 18/19 18/165003 Centro Socio-

Limpieza de superficies 
Laboral (acción IN1\EM 2018 2019 14.500,20 14.500,20 
social) 
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FIP 18/19 18/165004 
Centro Socio-

Empleo doméstico 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 11.666,85 11.666,85 

social) 

FIP 18/19 18/ 165005 Centro Socio-
Operaciones de Laboral (acción INAEM 2018 2019 30.510,35 30.510,35 

carpintería social) 

FlP 18/19 18/165006 Centro Socio-
Operaciones de Laboral (acción INAEM 2018 2019 27.584,70 27.584,70 

fontanería social) 

FIP 18/19 18/165007 Centro Socio-
Operncionc.s de Laboral (acción INAEM 2018 2019 31.876,00 31.s1~.oo 

grabación de datos social) 

FIP 18 /19 18/165008 
Centro Socio-

lnslalación de muebles 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 49.920,00 49.920,00 

social) 

FIP 18/19 18/165009 
Centro Socio-

Fintancria básica 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 10.659,35 10.659,35 

social) 

FIP 18/19 18/165010 Centro Socio-
Trabajos de carpintería Laboral (acción INAEM 2018 2019 23.920,00 23.920,00 

y muebles social) 

FIP 18/19 18/165011 
Centro Socio-

Empico doméstico 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 9.785,10 9.785,10 

social) 

FIP 18/19 18/165012 
Centro Socio-

Operaciones auxiliares 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 23.595,00 23.595,00 

social) 

FJP 18/19 18/ 165013 Centro Socio-
Espafiol elemental para Laboral (acción INAEM 2018 2019 5.358,60 5.358,60 

extranjeros social) 

FIP 18/19 18/165014 Centro Socio-
Español elemental para Laboral (acción INAEM 2018 2019 5.358,60 5.358,60 

extranjeros social) 

Equipo 
Convenio fnmigración Psicosocial DGA 2019 2019 26.317,49 26.317,49 

(acción social) 

19/165001 MONTAJE Centro Socio-
MUEBLES Y Laboral (acción INAEM 2019 2020 38.329,20 38.329,20 
ELEMENTOS 
CARPJNTERIA 

social) 

19/165002 TRABAJOS Centro Socio-
DE CARPINTERIA Y Laboral (acción INAEM 2019 2020 23.920,00 8.970,00 14.950,00 

MUEBLE social) 

19/ 165003 Centro Socio-
INSTA LACION DE Laboral (acción INAEM 2019 2020 44.720,00 44.720,00 
ELEMENTOS DE 
CARPINTERIA 

social) 

19/165004 
OPERACIONES DE Centro Socio-
FONTANERIA Y Laboral (acción INAEM 2019 2020 27.584,70 7.524,70 20.060,00 

CALEF-CLIMA social) 
DOMEST 

19/165005 Centro Socio-
INSTALACION DE Laboral (acción INAEM 2019 2020 49.920,00 31.200,00 18.720,00 

MUEBLES social) 

Centro Socio-
PCE (cursos) 2019 Laboral ( acción DGA 2019 201 9 104.000,00 104.000,00 

social) 

Subvención Apoyo Estructura IASS 2019 2019 8.541,16 8.541 ,16 
Enfermos IASS 2018 (Acción Social) 

Convenio educación 
Centro Socio-

adultos 
Laboral (acción DGA 2019 2019 8.056, I 3 8.056, IJ 

social) 

Taller Empleo San 
Centro Socio-
Laboral (acción INAEM 2018 2019 493.827,48 447.802,41 46.025,07 

Pablo IV 2019 social) 

E.T. Torrevirreina lI 19- Torrevirreina INAEM 2019 
20 (acción social) 

2019-2020 478.455,60 238.002,23 240.453,37 

'LE. SAN PAULO V 
Centro Socio-
Laboral (acción INAEM 2019 2019-2020 583.72 1,52 583.72 1,52 

19-20 social) 

PIMEI sectores 19-20-
Servicio de 

2 1 
empico (acción INAEM 2019 2019-2021 347.200,00 347.200,00 

social) 
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Servicio de 
Convenio PIMEI 19 empleo (acción INAEM 20 19 2019 187.390,00 172.975,32 14.414,68 

social) 

Convenio Pich Pich (acción Ayuntamiento 2019 2019 1.190.000,00 1.190.000,00 
social) Zaragoza 

Convenio Innovación 
Centro Socio-

IASS 2019 
Laboral (acción IASS 2019 2019 107.563,01 107.563,01 
social) 

Escuela 2ª Oportunidad 
Equipo 

Caixa Psicosocial LaCaixa 2019 2019 24.000,00 7.998,00 16.002,00 
(acción social) 

Convenio CAi- Torrevirreina 
CAi 2019 20 19 25.000,00 25.000,00 

Torrcvirrcina (acción social) 

Caixa Proinfancia Equipo 

2018-20 19 
Psicosocial LaCaixa 2018 2018-20 19 48.000,00 12.000,00 36.000,00 
(acción social) 

Caixa Proinfancia 
Equipo 

2019-2020 Psicosocial La Caixa 2019 2019-2020 48.000,00 12.000,00 36.000,00 
(acción social) 

Convenio Bolsa Bolsa Vivienda lbercaja 2019 2019 
100 ººº·ºº 100.000,00 

vivienda lbercaja (acción social) 

Subvención Fundación Rda. Santa Isabel Fundación 2019 2019 12.000,00 12.000,00 
Enrique Estcve (3' edad) Enrique Esteve 

Servicio de 
Incorpora Caixa empleo (acción LaCaixa 2019 2019 40.000,00 40.000,00 

social) 

Subvención Fundación T orrevirreina 
Fund. 

EDUCO (acción social) 
Educación y 2019 2019 7.978,25 7.978,25 
Cooperación 

Servicio de 
Punto Formación empleo (acción LaCaixa 2019 2019 22.000,00 22.000,00 

social) 

CONV Equipo 
COORDINACION Psicosocial LaCaixa 2019 2019-2020 20.000,00 5.000,00 15.000,00 
PROINF 19-20 (acción social) 

CONV Equipo 
COORDINACION Psicosocial LaCaixa 2019 2019 20.000,00 20.000,00 
PROINFANCIA 2019 (acción social ) 

Convenio Apoyo a las 
Equipo 

familias 
Psicosocial DGA 2019 2019 3.2 12,00 3.212,00 
(acción social) 

Equipo 
Planes de igualdad 2018 Psicosocial Carel 2018 2019 14.900,00 14.900,00 

(acción social) 

Equipo 
Planes de igualdad 2019 Psicosocial Carei 2019 2020 14.900,00 14.900,00 

(acción social) 

ICIArogón 
Estructura 

DGA 2018 2019 14.500,00 14.500,00 
(Acción Social ) 

ICJ Aragón 
Estructura 

DGA 2019 2019 7.400,00 7.400,00 
(Acción Social) 

E.T. CONECTANDO 
Centro Socio-

19-20 
Laboral (acción lNAEM 2019 2020 162.086,40 162.086,40 
social) 

Subvención Apoyo Estructura 
IASS 2018 2019 8.541,16 8.541,16 

Enfermos IASS 2018 (Acción Social) 

Programa Experimental 
Servicio de 

Ayuntamiento 
empleo y CSL 2018 2019 200.644,76 200.644,76 

de Jóvenes 
(acción social) 

Zarago1.a 

Programa Experimental 
Servicio de Ayuntamiento 
cmplcoy CSL 2019 2020 361.202,58 361.202,58 

de Jóvenes (acción social) 
Zaragoza 

Subvención JRPF -
Varios (Acción DGA 

DGA 
social) y Tercera (Oto 2019 2020 170.212,80 170.212,80 
Edad Ciudadanía) 

Cursos desempleo (nº 7 
Centro Socio-
Laboral (acción lNAEM 20 19 2020 142.946,05 142.946,05 

al 14) social) 
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Servicio de 
PIMEI Ocupación empico (acción INAEM 2019 2020 148.670,00 148.670,00 

social) 

TOTALES 34.431.142,86 6.747.306,38 9.162.801,09 16.125.623,52 2.404.71 1,67 

Ejercicio 20 18 (Euros): 

Subvención, donación, Enlidut.l Año Período Importe 
Imputndo n 

Jmpuhtdo ni l'do Ptc imputnr n..los 
PtC'. i1npuh1r n 

legados 
Destino 

concedente concesión nplicndón concedido 
rdos hnstn 

del ejerc. (NO reinteg.) 
rdos 

comienzo (l'einlegrnMc) 

Convenio DGA (Rda. El lnmov. Materia l 
DGA 1995 

1996 -
180.303,63 82.939,63 3.606,12 93.757,88 

Cannen) (Rda. El Carmen) 2046 

Cesión Local C/Las Bolsa Vivienda Ayuntamiento 2018 2018-2022 297.217,99 6 1.920,4 1 235.297,58 
Armas 133 (acción social) Zarago1.a 

Cesión Dcho superficie Rda. El Carmen Ayuntamiento 2012 2012-2044 14.487,10 2.654,24 442,34 11.390,52 
Rda Carmen (terreno) Zaragoza 

Herencia Piso Ctra (sin disponibilidad 
Particulares 2017 70.651,32 70.651,32 

Uncastillo, 19 de usufructo) 

Herencia Piso Avda. (sin disponibilidad 
Paiticularcs 2017 123.618,44 123.618,44 

Tenor Fleta, 56 de usufructo) 

Herencia Piso C/ Vista (sin disponibi lidad 
Particulares 2017 50.621,04 50.621,04 

Alegre, 8 de usufructo) 

Inmov. Material 
Fundación 1996 -

Rastrillo 1995 (Construcciones 
Ozanam 

1995 
2046 

286. 10 1,24 131.606,66 5.722,08 148.772,50 
Rdas.) 

Inmov. Materíal 
Fundación 1997 -

Rastrillo 1996 (Construcciones 
Ozanam 

1996 
2047 

400.708,95 176.311 ,94 8.014,18 216.382,83 
Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 1998 -

Rastri llo 1997 (Construcciones 
Ozanam 

1997 2048 
395.234,26 165.998,46 7.904,69 221.331,1 1 

Rdas.) 

Subvenciones Particulares 
Jnmov. Material 1998-

1997 
(Construcciones Particulares 1997 

2048 
115.838,48 48.652, 17 2.316,77 M.869,54 

Rdas.) 

Subvenciones Particulares 
Inmov. Material 1999 -
(Construcciones Particulares 1998 46.270,10 18.508,01 925,44 26.836,65 

1998 
Rdas.) 

2049 

lnmov. Material 
Fundación 1999-

Rastrillo 1998 (Construcciones 
Ozanam 

1998 
2049 

359.505,04 140.206,95 7.190, 16 212. 107,93 
Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 2000 -

Rastrillo 1999 (Construcciones 
Ozanam 

1999 2050 
220.333,91 83.726,92 4.406,64 132.200,35 

Rdas.) 

Subvenciones Particulares 
lnmov. Material 2000 -

1999 
(Construcciones Particulares 1999 2050 

4.808,10 1.827,05 96,12 2.884,93 
Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 2001 -

Rastrillo 2000 (Construcciones 
Ozanam 

2000 
205 1 

142.131,62 51.167,35 2.842,56 88.121,7 1 
Rdas.) 

lnmov. Material 
Fundación 2002-

Raslrillo 2001 (Construcciones 
Ozanam 

2001 2052 
86.641,33 29.458,10 1.732,80 55.450,43 

Rdas.) 

Donativos 2003 General DGA 2003 
2002 -

20.206,91 6.062,10 404,04 13.740,77 
2052 

lnmov. Material 
Fundación 2005 -

Rastrillo 2004 (Construcciones 
07.anam 

2004 
2055 

299.799,48 83.943,86 5.996,04 209.859,58 
Rdas.) 

Calle Los Ángeles nº 8, 1 
Equipo Psicosocial 

Particulares 2004 
2004 - 36.473,04 10.030,08 729,48 25.713,48 

(acción social) 2054 

lnmov. Material 
Fundación 2005 -

Rastrillo 2005 (Construcciones 
07.anam 

2005 2055 
218.194,95 56.730,70 4.363,92 157.100,33 

Rdas.) 
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lnmov. Material 
Fundación 2006-Rastrillo 2006 (Construcciones 
Ozanam 

2006 
2056 

288. 131,83 69.151,68 5.762,64 213.217,51 
Rdas.) 

Raslrillo 2007 Residencia Oliver Fundación 
2007 

2010-
306.440,10 248.216,40 30.644,40 27.579,30 (3' edad) Ozanam 2020 

Rastrillo 2008 Residencia Olivcr Fundación 
2008 

2010-
185.237,99 138.928,50 18.523,80 27.785,69 (3' edad) 01.anam 2020 

Raslrillo 2009 Residencia Ol ivcr Fundación 
2009 

2010 -
233.758,20 175.3 18,65 23.375,76 35.063,79 (3' edad) Ozanam 2020 

Donaciones (Rda. Oliver) 
Residencia Olivcr Fund. Enrique 

2010 
20!0-

149.224,00 11 1.918,00 14.922,60 22.383,40 (3' edad) Esteve Oalet 2020 

Raslrillo 2011 
Instalaciones Fundación 

2011 
2012-

182.624,27 21.914,94 3.652,44 157.Q56,89 
vivienda-empico Ozanam 2061 

Donación Piso e/ Horno Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 21.662,50 1.657,25 306,00 19.699,25 17, 2' dcha. (acción socia)) 

Donación Piso Plaza del Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 28.706,71 1.774, 13 300,00 26.632,58 

Rosario 6. 3° (acción social) 

Piso José Zamoray 15. Dolsa Vivienda 
Particulares 20 12 2013-2063 42.380,11 3.031,60 546,00 38.802,51 

pral exterior. (acción socíal) 

PisoJoséZamoray 15, 1° Bolsa Vivíenda 
Particulares 2012 2013-2063 21.851,22 1.557,02 279,96 20.014,24 interior. (acción social) 

Piso José Za.moray 15, 5° Bolsa Vivienda 
Particulares 2012 2013-2063 21.851,22 1.556,90 279,96 20.014,36 interior. (acción social) 

Donación Solar Cadrete General Particulares 2012 319.304,64 229.304,64 90.000,00 

lnmov. Material 
Fundación 

Rastrillo 2012 (Constrncciones 
Ozanam 

2012 2013-2063 71.270,46 7. 127,05 1.425,36 62.718,05 
Rdas.) 

Cesión uso Centro Día 
Centro Día Cai-

Cai-Venecia 
Venecia (terreno- CAi 2012 2012-2046 207.077,64 38.338,58 6.452,94 162.286,12 
conslrncción) 

Cesión uso Centro Día 
Centro Cai-Pornarón 

Cai-Pomarón 
(terreno- CAi 2012 2012-2053 2.670.760,72 402.187, 14 67.574,36 2.200.999,22 
construcción) 

Cesión uso Centro Día 
Centro Día Cai-

Cai-Oliver 
Oliver (terreno- CAi 2012 20 12-2057 10059053,94 1.366.552,63 229.429,15 8.463.072,16 
constmcción) 

Cesión uso Granja Granja Torrevirreina 
CAi 2012 2012-2034 401.977,33 108.696,18 18.116,03 275.165, 12 Torrcvirreina (terr-constmcc) 

Donación Piso C/ Bolsa Vivienda 
Particulares 2013 2013-2063 29.225,00 7.160,12 22.064,88 

Mariano Cerezo 62, (acción social) 

Donacíón Piso C/ Conde Dolsa Vivienda 
Particulares 2013 2013-2063 31.832,70 980,00 195,96 30.656,74 Aranda I06 (acción social) 

Donación Piso C/ Bolsa Vivienda 
Particulares 2013 2014-2064 54.754,38 19.3 11,87 35.442,51 Estación 8, 2° A (acción social) 

Donación Piso C/ Bolsa Vivienda 
Particulares 2013 2014-2064 55.829,89 19.69 1,20 36. 138,69 

Estación 8, 3° A (acción social) 

Donación Rda. Rda. Garrapinillos Asociación 
2014 2014-2047 800.000,00 171.923,50 49. 120,92 578.955,58 

Garrapinillos (3' edad) Patronato Gaya 

Donación Inmueble C/ Equipo Psicosocial 
Particu lares 2014 2014-2064 56.347,37 1.438,80 430,80 54.477,77 

Cornña 62 (acción social) 

Cesión Inmueble C/ Equipo Psicosocial 
Particulares 2014 2014-2064 166.114,6 1 13.0 11,00 3.322,00 149.781,61 

Ramón y Caja!, 5 (acción social) 

Donación Piso C/ Juan Bolsa Vivienda 
Particu lares 2015 20 15-2065 48.903,75 1.995, 15 978,00 45.930,60 

Brcgante (Casetas) (acción social) 
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Donación Piso C/ Pintor Uolsa Vivienda Particulares 2016 2016-2066 45.100,00 465,66 310,44 44.323,90 
Stolz, 2 (acción social) 

Cesión Piso e/ Canlin y Bolsa Vivienda 
Particulares 2016 2016-2020 124.921,01 58.990,47 41.640,33 24.290,21 

Gamboa. 6, 1°-lzq (acción social) 

Cesión Piso e/ Cantin y Bolsa Vivienda 
Particulares 2016 2016-2020 73.030,4S 34.486,60 24.343,48 14.200,37 

Gamboa, 6. 3°-Dcha (acción social) 

Cesión Piso e/ Cantín y Bolsa Vivienda 
Particulares 2016 2016-2020 103.421,63 48.837,98 34.473,87 20.109,78 

Gamboa, 6, 3°-Izq (acción social) 

Cesión Piso Paseo Maria Bolsa Vivienda Fundación 
2017 2017-2067 127.000,00 1.058,00 2.S40,00 123.402,00 

Agustín, 74 (acción social) Mi Casa 

Cesión Piso C/ Rioja, 2 
Bolsa Vivienda Fundación 

2017 2017-2067 IOS.000,00 875,00 2.100,00 102.025,00 
(acción social) Mi Casa 

Cesión Local Cerezos, 37 
Bolsa Vivienda Fundación 

2017 2017-2067 124.000,00 1.033,00 2.480,00 120.487,00 
(acción social) Mi Casa 

Cesión Finca Torres Bolsa Vivienda Fundación 
2017 2017-2067 1.000,00 40,00 100,00 860,00 

Prada.(Burgo de Ebro) (acción social) Mi Casa 

Climatización Rda. Rda. Garrapinillos Federación 
2015 2015-202S 14.000,00 4.200,00 1.400,88 8.399,12 

Garrapinillos (3• edad) Lares 

Subvención lnmov. Rda, Rda. El Carmen Federación 
201S 2015-2065 40.000,00 8.666,66 3.999,96 27.333,38 

El Cannen (3' edad) Lares 

Subvención Furgoneta 
Centro Día Cai~ 

Federación 
9482JRK 

Venecia 
Lares 

2016 2016-2023 40.000,00 8.439,99 S.957,64 2S.602,37 
(3' edad) 

Donación Lares Camas lnmov. Material Federación 
2013 2013-2023 60.000,00 27.500,00 6.000,00 26.500,00 

Hospitalarias (Maquinaria Rdas.) Lares 

Subvención lbercaja Jnmov. Material 
lbercaja 1998 

1999 -
30.050,61 12.020,22 600,96 17.429,43 

Granja 1998 (Granja San Pedro) 2049 

Subv. Ibercaja (CD Jnmov. Material 
Ibercaja 1998 

1999 -
81.846,02 32.738,41 1.636,92 47.470,69 

Magdalena) 1998 (CD Magdalena) 2049 

Subv. lbercaja (CD Jnmov. Materia l 
lbcrcaja 1999 

2000 -
291.435,73 l l0.74S,67 S.828,76 174.861,30 

Magdalena) 1999 (CD Magdalena) 2050 

Subvención Jbercaja Jnmov. Material 
lbcrcaja 1999 

2000 -
30.0S0,61 11.419,20 600,96 18.030,45 

Granja 1999 (Granja San Pedro) 20SO 

Subv. lbercaja (CD Jnmov. Material 
Jbercaja 2000 

2000 -
77!177,32 27.891,89 1.549,56 48.035,87 

Magdalena) 2000 (CD Magdalena) 20SO 

Subvención Jbercaja 2002 
Tercera edad 

lbercaja 2002 
2003 -

88.SOO,OO 28.320,00 1.770,00 58.410,00 
(acción social) 2053 

Convenio Ibercaja 2003 
Tercera edad 

lbercaja 2003 
2003 • 

30.000,00 9.000,00 600,00 20.400,00 
(acción social) 2053 

Convenio lbcrcaja 2004 
Tercera edad 

lbercaja 2004 
2004 • 

120.000,00 33.600,00 2.400,00 84.000,00 
(acción social) 2054 

Convenio lbercaja 2005 
Tercera edad 

lbercaja 2005 
200S • 

42.000,00 10.920,00 840,00 30.240,00 
(acción social) 2055 

Convenio CAI (Rda. El lnmov. Material 
CAi 2008 

2008 • 
205.000,00 54. 137,08 6.621,48 144.241,44 

Carmen) (Rda El Cam1en) 2044 

Subvención Furgoneta Vehículo furgoneta 
CAi 2011 

2011-
39.337,88 35.796,80 3.541,08 º·ºº CAi Mercedes 2018 

C. Dia Cai -Pomarón 
Ministerio 

Furgoneta VW Crafler (3' edad) 
Servicios 2012 2012-2019 13.875,00 10.683,75 1.942,44 1.248,81 
Sociales 

Rastrillo 2013 
Becas Residencias Fundación 

2013 2014-2018 184.891 ,SS 147.913,24 36.978,3 1 
Personas mayores Ozanam 
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Rastrillo 2014 
Becas Residencias y Fundación 

2014 2015-2019 161.719,89 137.031,80 12.343,92 12.344, 17 Acción Socíal Ozanam 

Rastrillo 2015 
Becas Residencias y Fundación 

2015 2016-2020 257 275,95 162.910,31 31.455,12 62.910,52 Acción Social Ozanam 

Rastrillo 2016 
Becas Residencias y Fundación 

2016 2017-2021 223.882,85 108.776,57 28.776,00 86.330,28 Acción Social Ozanam 

Rastrillo 2017 
Becas Residencias y Fundación 

2017 2018-2022 220.599,52 44.119,90 176.479,42 Acción Social Ozanam 

Rastrillo 2018 
Becas Residencias y Fundación 

20 18 2019-2023 173.422,79 173.422,79 Acción Social Ozanam 

Convenios CSL 
Equipo Psicosocial 

CREA 2018 2018 10.313,70 10.313,70 (acción social) 

Equipo Psicosocial 
Equipo Psicosocial 

1AM 2018 2018 9.500,00 9.500,00 (acción social) 

Becas IASS Garrapini llos 
Rda Garrapinillos 

IASS 2018 2018 3.822,66 3.822,66 (3' edad) 

Becas JASS San Antonio 
Rda. San Antonio 

IASS 2018 2018 5.290,66 5.290,66 (3' edad) 

Rda_ Maria 
Becas IASS M' Auxiliad. Auxiliadora (3ª IASS 2018 2018 3.243,68 3.243,68 

edad) 

Centro Día 
Becas IASS Magdalena Magdalena IASS 2018 2018 2.207,04 2.207,04 

(3' edad) 

Becas IASS Santa Isabel Rda. Santa Isabel 
IASS 2018 2018 6.754,30 6.754,30 (3' edad) 

Becas IASS Pomarón C. Día Cai-Pomarón 
IASS 20 18 2018 12.595,74 12.595,74 (3' edad) 

llecas IASS Oliver Residencia Oliver 
IASS 2018 2018 520,41 520,41 (3' edad) 

Convenio Centro Equipo Psicosocial 
1AM 2018 2018 260.089,44 260.089,44 Emergencias (acción social) 

Mediación 
Equipo Psicosocial DGA 2018 2018 86.026,80 86.026,80 (acción social) (Educación) 

Orientación Laboral 
Equipo Psicosocial 

1AM 2018 2018 36.800,00 36.800,00 (acción social) 

Centro de recursos y pisos Piso de menores 
IASS 2018 2018 190.525,91 190.525,91 asistidos (acción social) 

Subvención YEI 
Piso de menores 

IASS 2018 2018 160.759,08 160.759,08 (acción social) 

Residencia Villacampa 
Piso de menores 

IASS 2018 2018 405.385,32 405.385,32 (acción social) 

CTL San Pablo 
Equipo Psicosocial Ayuntamiento 2018 2018 200.846,89 200.846,89 (acción social) Zaragoza 

Casa juventud: San Pablo 
Equipo Psicosocial Ayuntamiento 2018 2018 141.565,66 141.565,66 (acción social) Zaragoza 

Casa juventud: Casco Equipo Psicosocial Ayuntamiento 
2018 2018 116.748,20 116.748,20 Viejo (acción social) Zaragoza 

Educación en la Calle 
Equipo Psicosocial Ayuntamiento 

2018 2018 60.259,61 60.259,61 (acción social) Zaragoza 

Donativos General Estructura Particulares 20 18 2018 54.777,18 54.777,18 

~·~ - lj 
D. Fernaodo..Galaámez Pé1ez. Dª. Mercedes López Martfnez. 
Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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Donativos Rda. Rda. Garrapinillos 
Particulares 20 18 2018 8.745,27 8.745,27 Garrapinillos (3' edad) 

Donativos Rda San Rda. San Antonio 
Particulares 2018 2018 1.500,00 l.500,00 Antonio. (3' edad) 

Donativos Rda. El Rda. El Carmen 
Partículares 2018 2018 900,00 900,00 Carmen (3' edad) 

Donativos Rda M~ Rda. María 

Auxil iadora Auxiliadora (3" Particulares 2018 2018 402,50 402,50 
edad) 

Donativos Rda. Rda. Magdalena 
Particulares 2018 2018 388,00 388,00 

Magdalena (3' edad). 

Donativos Rda. Santa Rda. Santa Isabel 
Part iculares 2018 2018 780,00 780,00 Isabel (3' edad) 

Centro Día Cai-
Donativos CD Venecia Venecia Particulares 2018 2018 240,00 2•!0,00 

(3' edad) 

Donativos Centro Socio-
Centro Socio-

Laboral Laboral (acción Particulares 2018 2018 10.000,00 10.000,00 
social) 

Donativos Rda. Pomarón 
C. Día Cai-Pomarón 

Particulares 2018 2018 780,00 780,00 (3' edad) 

Donativos R<la. Oliver 
C. Día Cai-Pomarón 

Particulares 2018 2018 4.500,00 4.500,00 (3' edad) 

Facturas IASS Rda. Garrapinillos 
IASS 2018 2018 54.966,26 54.966,26 GARRA PINILLOS (3' edad) 

Facturas IASS Rda. El Carmen 
IASS 2018 2018 83.526,97 83.526,97 R.CARMEN (3' edad) 

Rda, María 
Facturas IASS R. MARIA Auxiliadora (3~ IASS 2018 2018 145.005,36 145.005,36 

edad) 

Facturas IASS R. Rda. Magdalena 
IASS 2018 2018 78.947,02 78.947,02 MAGDALENA (3' edad). 

Facturas IASS R. SANTA Rda. Santa Isabel 
IASS 2018 2018 75.198,87 75.198,87 ISABEL (3' edad) 

Facturas IASS CD C. Día Cai~Pomarón 
IASS 2018 2018 13.191 ,48 13.19 1,48 POMARON (3' edad) 

Facturas IASS R. C. Día Cai-Pomarón 
IASS 2018 2018 87.695,83 87.695,83 OLIVER (3' edad) 

Facturas IASS CD 
Centro Día 

MAGDALENA 
Magdalena IASS 2018 2018 14.191,64 14.191 ,64 
(3' edad) 

Donativos afiliados Estructura Particulares 2018 2018 7.542,55 7.5•12,55 

PAIM Torrevirreina 
Piso de menores 

IASS 2018 2018 21.114,05 2 1.11 4,05 (acción social) 

Casa SAIM 
Piso de menores 

IASS 2018 2018 221.634,27 221.634,27 (acc ión social) 

Subvenión - orientación Servicio de empleo Ayunlamiento 
Villanuevade 2018 2018 3.000,00 3.000,00 laboral. (acción social) Gállego 

Cesión uso Inmuebles Bolsa Vivienda 
DGA 2018 2018 63.216,00 63.2 16,00 

DGA (acción social) 

Convenio Uolsa Vivienda 
Bolsa Vivienda 

DGA 2018 2018 503.449,72 503.449,72 (acción social) 

Convenio Caixa Equipo Psicosocial 
La Caixa 2018 2018 57.450,00 57.450,00 

Proinfancia (acción social) 

~~ rs 
<O:::Eecoaodo Galdáffler-Pére- Dª. Mercedes López Martínez. 

Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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Convenios varios Eslructura Ayto. Zgz 2018 2018 35.420,00 35.420,00 
Convenios varios CSL (Acción Social) La Cab:a 

Taller - Torrevirreina Torrevirrcina 
JNAEM 2016 2016 -2018 450.698,10 307.142,80 143.555,30 

2016-2018 (acción social) 

Varios (Acción DGA 
Subvención IRPF - DGA social) y Tercera (Dio 2017 2018 197.711,06 197.7 11,06 

Edad Ciudadanía) 

Convenio antirrumores 
Estructura Ayuntamiento 2017 2017-20 18 17.900,00 5.964,00 11.936,00 
(Acción Social) Zaragoza 

FIP 17/18 17/165004 
Centro Socio-

Montaje muebles 
Laboral (acción INAEM 2017 2018 34.807,30 34.807,30 
social) 

FIP 17/18 17/165005 
Centro Socio-

Carpintería y Mucb1e 
Laboral (acción INAEM 2017 2018 19.854,28 19.854,28 
social) 

FIP 17/18 17/165006 
Centro Socio-

Fontancria 
Laboral (accíón JNAEM 2017 2018 24.942,73 24.942,73 
social) 

FIP 17/18 17/ 165007 
Centro Socio-

Instalación Muebles 
Laboral (acción INAEM 2017 2018 48.384,00 48.384,00 
social) 

Convenio PIMEI Servicio de empleo 
INAEM 2017 20 17-2018 244.500,00 20.375,00 224.125,00 

17-18 (acción social) 

Taller Empleo - San Pablo 
Centro Socio-
Laboral {acción INAEM 2017 2018 730.588,74 669.267,48 61.321,26 

1112018 social) 

Proyecto ICI Equipo Psicosocial 
La Caixa 2017 20 17-2018 154.300,00 40.000,00 114.300,00 

LaCaixa 2017-2018 (acción social) 

Subvención Fundación 
Centro Soc io-

Fundación 
Esplai 

Laboral (acción 
Esplai 

2017 2018 24.000,00 24.000,00 
social) 

Caixa Proinfancia Equipo Psicosocial 
La Caixa 2017 2017-2018 48.000,00 12.000,00 36.000,00 

2017-2018 (acción social) 

Coordinación Proinfancia Equipo Psicosocial 
La Caixa 2017 2017-2018 18.000,00 4.500,00 13.500,00 

2017/2018 (acción social) 

Varios (Acción DGA 
Subvención IRPF - DGA social) y Tercera (Dto 2018 2019 162.103,42 162.103,42 

Edad Ciudadanía) 

Convenio Chabolismo, Equipo Psicosocial Ayuntamiento 
2018 2018 2 18.000,00 2 18.000,00 

Mini Pich, Pictes (acción social) Zaragoza 

Carrera del Gancho 
Cadeneta Ayuntamiento 

2018 2018 25.000,00 25.000,00 
(acción social) Zaragoza 

f!P 18/19 18/165002 Centro Socio-
Instalación elementos Laboral (acción INAEM 2018 2019 44.720,00 44.720,00 

carpintcria social) 

FIP 18/19 18/165003 
Centro Socio-

Limpieza de superficies 
Laboral (acción INAEM 2018 201 9 14.500,20 14.500,20 

social) 

FIP 18/19 18/165004 
Centro Socio-

Empleo doméstico 
Laboral (acción INAEM 2018 201 9 11.666,85 11.666,85 

social) 

FIP 18/19 18/1 65005 Centro Socio· 
Operaciones de Laboral (acción INAEM 2018 20 19 30.510,35 30.510,35 

carpinteria social) 

FIP 18/19 18/165006 
Centro Socio. 

Operaciones de fontane ría 
Laboral (acción INAEM 2018 20 19 27.584,70 27.584,70 

social) 

FIP 18/19 18/165007 Centro Socio-
Operaciones de grabación Laboral (acción INAEM 2018 2019 31.876,00 31.876,00 

de datos social) 

FlP 18/1918/165008 
Centro Socio-

Instalación de muebles 
Laboral ( acción INAEM 2018 2019 49.920,00 49.920,00 

social) 

FIP 18/19 18/165009 
Centro Socio-

Fintanería básica 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 I0.659,35 10.659,35 

social) 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 ~ 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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FIP 18/19 18/165010 Centro Socio-
Trabajos de carpintería y Laboral (acción INAEM 2018 2019 23.920,00 23.920,00 
muebles social) 

FIP 18/19 18/165011 
Centro Socio-

Empico doméstico 
Laboral (acción INAEM 2018 2019 9.785,10 9.785,10 
social) 

FIP J 8/J 9 18/J 65012 
Centro Socio-

Operaciones auxil iares 
Laboral (acción INAEM 20 18 2019 23.595,00 23.595,00 

social) 

FIP 18/19 18/165013 Centro Socio-
Español elemental para Laboral (acc ión INAEM 20 18 2019 5.358,60 5.358,60 

extranjeros social) 

FIP 18/19 18/165014 Centro Socio-
Español elemental para Laboral (acción JNAEM 2018 2019 5.358,60 5.358,60 

extranjeros social) 

Convenio Inmigración 
Equipo Psicosocial 

DGA 2018 2018 27.609,89 27.609,89 
(acción social) 

Centro Socio-
PCE (cursos) 2018 Laboral (acción DGA 2018 2018 I04.000,00 104.000,00 

social) 

Subvención Apoyo Estructura IASS 2018 2018 8.968,68 8.968,68 
Enfermos IASS 2018 (Acción Social) 

Convenio educación 
Centro Socio-

adultos 
Laboral (acción DGA 2018 2018 8.865,92 8.865,92 
social) 

Taller Empleo San Pablo 
Centro Socio-
Laboral (acción lNAEM 2018 2019 493.827,48 493.827,48 

IV 2019 
social) 

E.T. Torrevirreina 11 19- Torrcvirrcina INAEM 2018 2019-2020 478.455,60 478.455,60 
20 (acción social) 

Convenio PIMEI 19 
Servicio de empico INAEM 2018 2019 187.390,00 187.390,00 
(acción social) 

Convenio Pich Pi.ch (acción social) 
Ayuntamiento 2018 2018 1.190.000,00 l. 190.000,00 

Zaragoza 

Convenio Innovación Centro Socio-

IASS 2018 
Laboral (acción IASS 2018 2018 119.093,4 1 11 9.093,41 
social) 

Convenio Innovación Centro Socio-

IASS 2019 
Laboral (acción IASS 2018 2019 107.563,01 107.563,01 

social) 

Escuela 21 Oportunidad Equipo Psicosocial LaCaixa 2018 2018 24.000,00 7.998,00 16.002,00 
Caixa (acción social) 

Convenio CAi- Torrevirreina CAi 2018 20 18 25.000,00 25.000,00 
Torrcvirreina (acción social) 

Caixa Proinfancia Equipo Psicosocial La Caixa 2018 2018-2019 48.000,00 12.000,00 36.000,00 
20 18-20 19 (acción social) 

Convenio Bolsa vivienda Bolsa Vivienda 
lbercaja 2018 2018 100.000,00 100.000,00 

lbcrcaja (acción social) 

Subvención Fundación Rda. Santa Isabel Fundación 2018 2018 15.000,00 15.000,00 
Enrique Esteve (3' edad) Enrique Esteve 

Incorpora Caixa 2018 Servicio de empico La Caixa 2018 2018 40.000,00 40.000,00 
(acción social) 

Subvención Fundación Torrevirreina Fund. 

EDUCO (acción social) 
Educación y 2018 2018 9.976,45 9.976,45 
Cooperación 

Punto Formación 2017 Servicio de empleo La Caixa 2018 2018 20.000,00 20.000,00 
(acción social) 

Convenio Apoyo a las Equipo Psicosocial 
DGA 2018 2018 4.708,00 4.708,00 

familias (acción social) 

Agencia Colocación Servicio de empleo INAEM 2018 2018 17.800,00 17.800,00 
(consultoría) (acción social) 

5 ~= . "º'-~ Dª. Mercedes López Martlnez. 
P re side nte del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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JCI Aragón 

Subvención Apoyo 
Enfermos IASS 2018 

Programa Experimental 
de Jóvenes 

Equipo Psicosocial Carei 2018 
(acción social) 

2019 14.900,00 

Estruclura DGA 2018 
(Acción Social) 

2019 14.500,00 

Estructura IASS 2018 
(Acción Social) 

2019 8.541,16 

Servicio de empleo Ayuntamiento 
y CSL (acción Zaragoza 2018 
social) 

2019 200.644,76 

TOTALES 32.191.213,13 5.771.047,25 7.679.426,45 16.670.035,79 

La totalidad de las subvenciones, donaciones y legados están vinculados con las actividades y 

fines propios de la Fundación (ver Nota 17 de la memoria). 

Durante los ejercicios 20 19 y 2018, las condiciones asociadas a las subvenciones y donaciones 

han sido cumplidas con nonnalidad, sin que se haya derivado ningún tipo de contingencia por este 

motivo, excepto por lo indicado en el punto e) siguiente. 

b) Detalle de saldos y movimientos de las subvenciones donaciones y legados de balance de los 

ejercicios 2019 y 20 18 (Euros): 

Ejercicio 20 19: 

Subvenciones, donaciones y legados 
recibidos 

S ubvenciones 

Subv. oficiales de capital 

Subv. No oficiales de capital 

Subv. plurianuales oficiales 

Subv. plurianualcs No oficiales 

Donaciones y legados 

Donac. y leg. oficiales de capital 

Donac. y lcg. No oficiales de capital 

Donac. y leg. plurianualcs No oficiales 

TOT ALES 

Ejercicio 2018: 

Subvenciones, tlonnciones y legados 
recibidos 

Subvenciones 

Subv. oficiales de capital 

Subv. No oficiales de capital 

Subv. plurianuales oficiales 

Subv. plurianuales No oficiales 

Donaciones y legados 

Donac. y lcg. oficiales de capital 

Donac. y leg. No oficiales de capital 

Donac. y leg. plurianualcs No oficiales 

TOTALES 

Saldos 3 1/12/2018 

825.960,74 

93.757,88 

732.202,86 

º·ºº 
º·ºº 

15.844.075,05 

246.688,30 

15.085.899,57 

511.487,18 

16.670.035,79 

Saldos 31/12/2017 

874.857,50 

97.364,00 

777.493,50 

º·ºº 
0,00 

16.225.742,39 

11.833,06 

15.722.171 ,69 

491.737,64 

17 .100.599,89 

A umentos 

4.461.813,89 

3.973.879,64 

487.934,25 

342.231,18 

138.272,00 

1.460,00 

202.499,18 

4.804.045,07 

A umentos 

4. 112.723,22 

3.622.858,77 

489.864,45 

470.640,78 

297.217,99 

173.422,79 

4.583.364,00 

Traspnsos n 
Saldos 3 1/ 12/2019 

Resultados 

( 4.506.475,95) 781.298,68 

(3.606,07) 90.151 ,8 1 

(4 1.055,99) 691.146,87 

(3.973.879,64) º·ºº 
(487.934,25) 0,00 

(841.981,39) 15.344.324,84 

(97.792,17) 287.168,13 

(592.809,77) 14.494.549,80 

( 151.379,45) 562.606,91 

(5.348.457,34) 16.125.623,52 

Traspasos el 
Saldos 3 1/ 12/2018 

Resultados 

(4.161.619,98) 825.960,74 

(3 .606,12) 93.757,88 

(45.290,64) 732.202,86 

(3.622.858,77) º·ºº 
(489.864,45) 0,00 

(852.308,1 2) 15.844.075,05 

(62.362,75) 246.688,30 

(636.272,12) 15.085.899,57 

( 153.673,25) 511.487, 18 

(5.013.928,10) 16.670.035,79 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

-~ Oª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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14.900,00 

14.500,00 

8.541 ,16 

200.644,76 

2.070. 703,44 



e) Devoluciones de subvenciones donaciones y legados durante de los ejercicios 2019y2018 (Euros): 

Ejercicio 2019 (Euros): 

Subvención, donación, legados Destino 
Entidad Año Período Importe 

concedente concesión aplicación devuelto 

FIP 18-19 (Cursos varios) Centro Socio-Laboral (acción social) INAEM 2018 2019 14.254,37 

TOTALES 14.254,37 

Ejercicio 2018 (Euros): 

Enlid<1d Año Período 
Subvención, t.lonación, legados Destino concedente concesión aplicación 

Importe 
dcvucllo 

Taller Empico Impulso Vivienda Social Centro Socio-Laboral (acción social) INAEM 

Taller Escuela Torrevirreina Centro Socio-Laboral (acción social) INAEM 

FIP 17-18 (Cursos varios) Centro Socio-Laboral (acción social) INAEM 

NOTA 17 

TOTALES 

ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD 

a) Actividades realizadas por la entidad durante el ejercicio 20 19: 

ACCIÓN SOCIAL 

Denominación de la actividad: 

Tipo de actividad: 

Identificación de la actividad por sectores: 

Lugar desarrollo de la actividad: 

Descripción detallada de la actividad: 

Acción Social. 

Propia. 

Atención Social. 

Aragón. 

Ver Anexo II 

2017 

2017 

2017 

2017 

2017 

2018 

8.567,30 

4.985,90 

10.429,19 

23.982,39 

Está compuesta por los programas de formación en inserción socio laboral, el programa de 

empleo, el proyecto de rehabilitación del casco histórico, el programa de vivienda, el proyecto 

cadeneta, los pisos de acogida y e l acompañamiento, y el equipo psicosocial (Ver Nota 1 de la 

memoria). 

Recursos humanos empicados en la actividad "Acción Social": 

Tipo Previsto 

Personal asalariado 317 

Personal con contrato de servicios 12 

Personal voluntario 39 

~~ 
D. Fernando.Galoárnez-Pérez:-------

"' Presidente del Patronato. 

Númc1·0 

Realizado Diferencia 

332 15 

20 8 

36 -3 

Nº horas/ año 

Previsto Realizado Difrrcncia 

416.595 ,J36.300 19.705 

1.750 2.900 1.150 

2.950 2.723 -227 

Oª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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Beneficiarios o usuarios de la actividad "Acción Social": 

Tipo 

Personas Cisicas 

Personas juridicas 

Proyectos s in c uantificar beuefic . 

Previsto 

3.500 

Número 

Realizado Diferencia 

6.147 2.647 

Objetivos e indicadores de la actividad "Acción Social": 

Formar, cualificar e integrar a diferentes colectivos a través de programas y proyectos. 

TERCERA EDAD 

Denominación de la actividad: 

Tipo de actividad: 

Identificación de la actividad por sectores: 

Lugar desmTOllo de la actividad: 

Descripción detallada de la actividad: 

Personas mayores. 

Propia. 

Atención Social. 

Aragón. 

Ver Anexo JI. 

Agrupa todas las actividades de las residencias, centros de día y el servicio de ayuda a domicilio 

(Ver Nota I de la memoria). 

R ecursos humanos empleados en la actividad "Tercera Edad" : 

Número N" horas/ ní10 

Tipo Previsto Realizado Diferencia Previsto Re.nlizado Difcrcncin 

Personal asalariado 440 464 24 

Personal con contrato de servicios 5 5 o 

Personal voluntario 71 99 28 

Beneficiarios o usuarios de la actividad "Tercera Edad": 

Tipo 

Personas fisicas 

Personasjmidicas 

Proyectos sin cuantificar bcnefic. 

Previsto 

1.1 80 

Objetivos e indicadores de la actividad "Tercera Edad" 

658.729 694.650 35.921 

2.850 2.850 o 

2.105 2.935 830 

Número 

RcaJi.,.ado Diferencia 

1.220 40 

Proporcionar atención integral a las perso nas mayores potenciando el desan·ollo personal y el 

mantenimiento de la autonomía. 

Oª. Mercedes López Martfnez. 
Secretaria del Patronato. 
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b) Recursos económicos empicados en las actividades durante 2019 (Euros): 

ACC(ÓN SOCIAL 3' EDAD ESTRUCTURA 

GASTOS/ 1NVF.RSJONES Prn iilo R('a l~do Dm.•ttncill Pr n ·h lo R r.1lb.ado Dm•nmda Prnbto Realizado Difennda 

Ga.stos[XJrap.xl.uyotros 286.300,00 304.916,Jl 18.616,JI 468.238,00 352 536,54 (115.701,46) 0,00 0,00 0,00 

11) Ayud.1~ moncllHill.S 286.100,00 304.916,31 18-616,31 6!Ul8,00 22.882,0J (.JS.35S,97J 0,00 

b) AyuJ.u no rn::mctnriris 0,00 400.000,00 329.654,51 (7034S,49) 0,00 

e) Reintegro de subvcnc ionc.t y don.iciO(l('J 0,00 0,00 0,00 

Vt1r.de ~xistencillSde productQi terminadoi 0,00 0.00 0,00 

Apro,'Uionilmicnlos GS0.977.00 815561,89 164.584,89 1.309.072,00 1.280.840,59 (28.211,41) 7.541,00 7.188,76 (152,24) 

Gasto, de perwnal 6.558.211.00 6.232.901.17 (125.J l i,83) 8,789.04S,OO 8.984.038,78 194.993,78 642.789,00 630.839,•18 (11.949,52) 

Otms sa.~tos de la ¡tcli,idad 1.049.683,00 1.162.366.R-4 112.683,8-1 1.47-1.819,00 1.477.201 .11 2.382,11 395.655,00 406.139,4-t 10.484,44 

Amortinu.·i611 dd imnol"ilizodo 39.331,00 39.331.04 0,04 41 1.648,00 J'.l?,989,M (11.658,36) 462.860,00 561.649,87 98.789,87 

íktl'rioro y ('('suhodo por c-nnjen.. d.: im1ww. 0,00 0,00 0,00 

GoSlos financierm: 2.230.00 1.148,93 (81,07) 24.851.00 2-1.270,35 (S80,65) 12.lGO,OO 12.810 ,6S S50,6S 

VoriocioncsJc w1lorrt12on.1h!el'n inst. finan. 0,00 0,00 0,00 

Oeterioro y resultado por enojen. hui. Ítl\AUC. 0,00 0,00 1.000,00 ( 1.000,00) 

Impuestos sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 

Sub lolRI G:ulo, 8.586.73-1 ,00 8.557,226118 (29.507,82) 12A77.67J,OO 12.518.877,01 -11.20-1,01 1.522.105,00 1.618.628,20 96.S2J ,20 

Ad1~.1.isicioncs de inmcnilllndo• 20.500,00 138.271,00 117.772.00 50.GOO.OO 665.171,68 614572,68 77.000,00 (77.000,00) 

AJqoisid ou<'s nienes Patrimonio Histórico 0,00 0,00 0,00 

('an,,:cfoción i!eu,;I.Q no comm:iol 0,00 0,00 o.oo 

Sublotal lnnnlont:S 20.SOO,OO 138.272,00 117.772,00 50.600,0 0 665.171,68 61~.572,68 77.000,00 º·ºº (77.000,00) 

TOTAi. REctmSOS EMPU.:AUOS 8.607.23-1,0 0 8.695A98,18 88,26~,UI 12.528.273,00 IJ. 18-1.0-19,69 655.776,69 l .5?9.105,00 1.618.618,20 19.S2J,20 

' c:<ccplo Uicnes P~trimonio Hi1.tórico. 

En Zaragoza, a 18 de ·~ 
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e) Recursos económicos totales empleados en las actividades durante 2019 (Euros): 

GASTOS/ lNYERSIONES Acdón Social J' Ednd 
Tol:il E,truclunt No Imputados a TOTAi,[$ 

Acti,iJ11de1 (Comunu) lui4Clhld:ulC$ 

Gastos por ap.k.las )' OlrOS 304.916,31 3S2.SJ6.S4 657.452,&5 0,00 0,00 6S7.4S2.8S 

11) Ayudiis monetnriru- 30-1.916,31 22.882.0] 327.798,34 0,00 327.798,34 

b) Ayudas no 1none111.1i11s 0 .00 329.65-1.51 32'.>-65Ul 0,00 329.65.S.51 

.11.) Reintegro Je suh,·cncionc1 y don:lcion.:-s 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 

VClt. de exi$lenciat de productos tcnnin.:idos 0.00 0,00 

Apro\'Üio n:uni~IIOS 815,S61,89 1.280.840,59 2.096.402,48 7.188.76 2.IOJ.S91.24 

Uutos de pcrwruil 6.232.?0l,17 8.9S.I.OJ8.78 IS.216.939,95 346.%1,71 283.877,77 IS.S.H.779.43 

Otros saslos de lo. ncli\'idJd 1.162.366,8-1 1.477-201, 11 2.619.567,95 18.512,91 387.626,SJ 3.0'5.707.39 

Amort.i..tnción Jd irun1..wilizodo 39.Hl,o.l 399.98,9,64 4)9_320,68 S61.649,87 l.oo:>.97055 

fkterioro 1· rc.sullooo por c.:n:ijcn_ de iiuno,·. 0,00 

G3s\os fo~ncicros 2. 148,93 24.270,35 26.-119,28 6 . 114,01 6.6%,64 39.229,93 

V:,rfo,eiones de va]Qr razon.-iblc en irut. fillllfl_ 0,00 0,00 

lklcriuro )' rcsult"® por e1111je11. hul finooo. 0 ,00 0,00 0,00 0,00 o.oo 

Tmpuuto:s :sobrc lx:ncficios 0,00 0.00 

Subtotal C,uto1 8.!-S7.:t 26,18 12.SIS.877,01 21.ou,.10J119 9-'0.-127,16 678.200,9.a 22.69-'.731,)9 

Adquisiciones Je Uuno\'ilizado' 138.272,00 665.172,68 803.444,68 0,00 o.oo 803.44<1,68 

Adquisic iones Hicncs J'¡ilrimunlo I fü1órico 0,00 o.oo 

Canccbción dcud.l nocomcn:ial 0.00 o.oo 0,00 0,00 0.00 0 .00 

Sublot:1.I fn~·cNlonn 138.'2 72,00 665.171,68 803 . .U-J,68 0,00 º·ºº 80l A-'-J,68 

TOTAL RECURSOS E~lPLF.ADOS 8.695..498,18 IJ,18-'.049,69 21.879.S-H/j 7 940.427,'6 678.200,9-J 2J.498. 176,o7 

'é.wepto Tiitnes Patrimonio Hi.i.-,órico. 
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d) Recursos económicos totales obtenidos por la entidad durante el ejercicio 2019 (Euros): 

d. l) Ingresos obtenidos por la entidad durante el ejercicio 20 19 (Euros): 

INGRESOS 

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 

Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 

Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 

Subvenciones, donaciones y legados del sector público 

S\1bvenciones, donaciones y aportaciones privadas 

Otros tipos de in&rresos 

TOTAL RECURSOS OBTENIDOS 

Importe totnl 
Previsto 

54.061,00 

13.543.309,00 

0,00 

7.895.809,00 

l.227.892,00 

,12.000,00 

22.763.071,00 

Importe total 
Realizado 

245.116,90 

13.440.651,79 

0,00 

8. 118.342,43 

1.044.458,66 

4.437,33 

22.853.007,1 l 

Difcl'enciA 

191.055,90 

(102.657,21) 

º·ºº 
222.533,43 

( 183.433,34) 

(37.562,67) 

89.936,11 

d.2) Otros recursos económicos obtenidos por la entidad durante el ejercicio 2019 (Euros): 

OTROS RECURSOS 
Importe total Importe totnl 

Diferencia 
Previsto Realizado 

Deudas contraídas 2.650.965,00 0,00 (2.650.965,00) 

Otras obligaciones financieras asumidas º·ºº 
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 2.650.965,00 0,00 (2.650.965,00) 

d.3) Convenios de colaboración suscritos con otras entidades durante el ejercicio 2019: 

Durante el ejercicio 20 19, la Fundación ha suscrito convenios de colaboración empresarial con 

otras entidades en los términos previstos en el artículo 25 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de 

régimen fiscal de las entidades sin fmes lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. 

DESCRIPCIÓN ENTIDAD 

Convenio "Escuela segunda oportunidad" La Caixa 

Convenio "Coordinación Proinfancia11 La Caixa 

Convenio 11Proyecto Jncorpora11 La Caixa 

Convenio 11Pw1tos de fonnación 11 La Caixa 

Convenio Proinfancia 2019 La Caixa 

Convenio Intervención Barrio San Pablo La Caixa 

Convenio Becas ºComedor Verano11 Educo 

Convenio colaboración 11Torrevirrcina" lbcrcaja 

Convetúo "Bolsa de alquiler de viviendaº lbcrcaja 

Convenio Fundación Enrique Esteve Ba1ct 
Fund. Enrique 
Estcve Balet 

Convenio Fundación Vinci Fundación Vinci 

TOTALES 

Importe 
Concedido 

16.002,00 

20.000,00 

40.000,00 

22.000,00 

48.000,00 

134.654,00 

7.978,25 

25.000,00 

100.000,00 

12.000,00 

15.000,00 

440.634,25 

lng,·esos 

16.002,00 

20.000,00 

40.000,00 

22.000,00 

48.000,00 

134.654,00 

7.978,25 

25.000,00 

100.000,00 

12.000,00 

15.000,00 

440.634,25 

Gastos 

3.645,38 

133.'145,75 

73.395,16 

84 .734,54 

258.174,30 

229.113,27 

92.825,00 

875.333,39 

No produce 
corriente by s 

(b 
D"'.'Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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d.4) Explicación de las desviaciones entre el plan de actuación y los datos realizados del ejercicio 2019: 

El Plan de Actuación de la Fundación para el ejercicio 2019 fue aprobado por el Patronato con 

fecha 18 de diciembre de 2018 y presentado al Protectorado de Fundaciones de la Comunidad 

Autónoma de Aragón. 

En particular, se detallan las desviaciones del Plan de Actuación del ejercicio 2019 por las tres 

grandes áreas-programas de trabajo de la Fundación Ozanam de Zaragoza: 

Área de la Tercera Edad. 

Área de Acción Social. 

Área de Estructura de la Fundación. 

GASTOS 

Área de Acción Social 

Se observa un menor gasto en el epígrafe de "Gastos de personal" debido a que la residencia 

de primera atención de menores extranjeros no acompañados, que estaba prevista para todo el año 

20 19, sólo funcionó hasta febrero. El aumento en los epígrafes de " Aprovisionamientos" y de ·Otros 

gastos de la actividad" es debido, principalmente, al aumento de las actividades de "menores". También 

se puede destacar una mayor inversión en imnovilizado debido a la obtención del derecho de cesión de 

uso de un local para el desarrollo de actividades de Acción Social. 

Área Tercera Edad 

Cabe destacar el descenso en el epígrafe de "ayudas no monetarias" (becas internas) en un 17% 

(70 miles de euros) respecto a los importes previstos en el plan de actuación, debido a que se ha tenido 

que realizar menores ayudas internas a las cuotas de residentes que las inicialmente estimadas. También 

se puede destacar una mayor inversión en inmovilizado debido al avance y finalización de las obras de 

reforma y ampliación llevadas a cabo en la Residencia de Santa Isabel. Además, el aumento en el 

epíg rafe de gastos de personal se ha debido a varias indemnizaciones no previstas. 

Estructura 

Se puede observar un aumento en el epígrafe de "Amortización del inmovilizado" en un 2 1% 

(98 miles de euros) debido a la cesión varios inmuebles. No obstante, este gasto es posteriormente 

compensado mediante la correspondiente imputación de ingresos. 

~~ 
o ~ mamlcrGaldamez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Oª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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INGRESOS 

En las partidas de ingresos se destaca un leve aumento de los ingresos en un 0,4% (89 miles de 

euros) respecto a los importes presupuestados motivado principalmente por el aumento de los ingresos 

del sector público en un 2,8% (222 miles de euros), que se co1Tespondc con el gran aumento de las 

actividades de " menores" durante el ejercicio. 

APLICACIÓN DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS 

Relación de bienes y derechos en los que se material iza la Dotación fundacional y los afectados 

directamente al cumplimiento de los fines propios, en los té1minos que se detallan en el Real Decreto 

1491/20 11, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptación del Plan General de 

Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de plan de actuación de las entidades sin 

fines lucrativos 

La Dotación fundacional está fonnada por 6.010,12 euros que fueron depositadas en entidades 

financieras en el momento de la constitución. 

a) Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos (Euros): 

a. l ) /\justes Negativos al excedente contable del ejercicio 2019 (Euros): 

No existen ajustes negativos al excedente contable durante el ejercicio 2019. 

a.2) Ajustes Positivos al excedente contable del ejercicio 2019 (Euros): 

a.2.1) Gastos específicos al conjunto de actividades desarrolladas en crnnplimicnto de fines (incluidas las 
amortizaciones y deterioro <le inmovili1 .. ado) 

N" de 
Partida de 

In cuenta tic Dcscl'i¡,ción del gnslo 
cuenta 

resullados 

600 Compras de bienes destinados a la activ. 

610 5 Var. cxist. bienes destinados a la activ. 

621 8.a) Arrendamientos y cánones 

622 8.a) Reparaciones y conservación 

623 8.a) Servicios profesionales independientes 

625 8.a) Primas de seguros 

626 8.a) Servicios bancarios 

628 8.a) Suministros 

629 8.a) Otros servicios 

631 8.b) Olros tributos 

634 8.b) Ajustes neg. en la imposición indirecta 

640 7.a) Sueldos y salarios 

641 7.a) lndcmnizaciones 

642 7.b} Seguridad Social a cargo empresa 

644 7.a) Sueldos y salarios 

650 3.a) Ayudas monetarias 

~~ 
~ da-6araañiez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

Importe 

2.096.402,48 

(2.0 13,91) 

558.340,24 

337.78 1,71 

171.551,97 

101.340,20 

3.231,22 

696.225,37 

218.001,22 

30.026,82 

524.558,70 

11.765.921,64 

107.452,83 

3.343.435,52 
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651 3.b) Ayudas no monetarias 

662 14.a) Intereses de deudas 

669 14.a) Otros gastos financieros 

681 9 Amortización del inmovilizado material 

694 8.c) P' por deterioro por op. de la actividad 

SUBTOTAL 

*Gastos específicos en Jas actividades de las áreas de 3ll edad y Acción Social. 

329.654,51 

16.407,61 

10.011,67 

439.320,68 

524,4 1 

21.076.103,19 

a.2.2) Importe proporcional de los gastos comwies al conjunto de actividades desarrolladas en cumplimiento de fines (ú1cluidas las amortizaciones 
y deterioro de inmovilizado} 

% 

Partida de 
imputación Importe 

N' de 
la cuenta de Descripción del gasto 

lmpoJ'te nctiv. 
(Estructura a 

cuenta 
resultados 

(Estructura) propia en 
Fines) 

cumplim. 
fines 

600 5 Compras de bienes destinados a la activ. 7.188,76 100,00% 7.188,76 

621 8.a) Arrendamientos y cánones 67.637,89 100,00% 67.637,89 

622 8.a) Reparaciones y conservación 10.2 19,00 100,00% 10.219,00 

623 8.a) Servicios profesionales independiente 50.774,78 0,00% º·ºº 
625 8.a) Primas de seguros 9.367,36 0,00% º·ºº 
626 8.a) Servicios bancarios 64,40 0,00% º·ºº 
627 8.a) Publicidad y propaganda 41.822,37 0,00% º·ºº 
628 8.a) Suministros 11.4 18,45 100,00% 11.418,45 

629 8.a) Otros servicios 16 1.109,86 100,00% 161.109,86 

631 8.b) Otros tributos 9.735,30 100,00% 9.735,30 

634 8.b) Ajustes neg. en la imposición indirecta 34.5 15,80 100,00% 34.515,80 

640 7.a) Sueldos y salarios 524.441,30 55,00% 288.442,72 

642 7.b) Seguridad Social a cargo empresa 105.198,23 55,00% 57.859,03 

644 7.a) Sueldos y salarios l.1 99,95 55,00% 659,97 

662 14.a) Intereses de deudas 6.114,01 100,00% 6. l l•l ,01 

669 14.a) Ülros gastos financ ieros 6.696,64 0,00% º·ºº 
678 14 Gastos excepcionales 9.474,23 0,00% º·ºº 
680 9 Amortización del inmovilizado intangible 174.508,56 100,00% 174.508,56 

681 9 Amortización del inmovilizado material 372.473,09 100,00% 372.473,09 

682 9 Amortización de inversiones inmobiliarias 14.668,22 100,00% 14.668,22 

694 8.c) P' por deterioro por op. de la actividad º·ºº 100,00% º·ºº 
SUBTOTAL 1.618.628,20 75,16% l.216.550,65 

TOTAL n.2 AJUSTES POSITIVOS DEL RESULTADO CONTABLE 22.292,653,84 

~ 
D. Fernando ám~érez . 

.-14e:,id 

73 



e oz'A'Ñ'A'.M 74 

THADl>.JMIOS POR U\S PERSONAS 

a.3) Seguimiento de las inversiones destinadas al cumplimiento de los fines fundacionales del ejercicio 2019 (Euros): 

Adqui,idón Forma. di: flmmdt1dó n 
lnunloncs coinpuladu como 

cumpllmknlo de llnu 
N" Partid11 Detalle di.' fa innr:dón e,, B:abnte 

f 'C'C'ha 
VRlor1k R ecursos Suhn nrión, Pré1f¡1mo 

lmporit" h 1u h1 el Jmr otfea-1"1 Importe 
adquisición propios 1lon11 dó t1 o lcg:ulo tjC'l'l'.1018 ejcn-. 2019 pcndknk 

21 AJQ lm-cn"ioncs tjcn:icio 1995 1995 466.40-1,87 466.-104,87 223-SH.39 9.328,10 233.202 ,38 

21 A.11) Irwc1sionts ejercicio 1996 19% 400.708,95 400.708,95 18-t.326,B 8.014,18 208.368,64 

21 AJQ lm-cr'lioncs cjcn::icio 1997 1991 51 1.072,74 511.072,J.I 224 .8 72,09 10.221,46 275.979,19 

21 A.U) ln\-.:rsio11e.seje1.!icio 199S 1998 517.671,77 517.671,77 21l.827,0 l 10.353 ,43 293.491,J] 

21 A.11) Jn\·trsiones ejercicio 1999 199') S-t6.628,35 546.628,35 218.65 1.41 10.931.57 317.0-14,37 

21 A.10 Tm·crsiorn:s cj.:n::ido 2000 2000 219.608,94 219.608,94 83.451,41 4.391,18 131.76 5,35 

21 A.IQ lnvu-s-io11c.s eje1cicio 2001 2001 86.611.33 86.6-11 ,33 31.190,93 1.732,8) 53.717,:57 

21 A.11) Juwuiones ejercicio2002 2002 88.500,00 88.:SOO,OO l0.090.00 1.770,00 56_(..10,00 

21 A 1Q [m•crsiorn:.scjcrcicio2003 200) 76.556.91 76.556.91 42.416,24 l.OCU.14 33.IJ6.5l 

21 A.11) ln\\:rrionc.s eje1<:kio 20(» 200, 473.287,81 473.287,RI 153.714,68 9.125,45 310.447,68 

21 A. 11) Inwrsiones ejer.:icio 2005 2005 260.194,95 260.194,95 72.854.60 5.203,90 182.136,,15 

21 A.IQ Tm·enioncs cjcr1:ido 2006 2006 393.13 1,83 398.131,83 184.914,32 5.762,M 207.454,87 

21 Alt) lm-crsioncscjc,ci\·io 2007 2007 42:5.440, 10 425.440,IO 397.860.,10 27.:579,70 0,00 

21 A.11) Im·ersionn cjen::icio 2008 2008 406.321,42 •106.321.42 234.294.]I 25.1,15 ,30 146.881,81 

21 A.I Q lnn:nionts cjerddo 2009 2009 308.370,20 308.370,20 262.IJ.l.67 30.837,02 15.418.51 

21 A.11) Ú1\'t1s-iooes ejim:icio 2010 2010 74.612.00 74.612.00 63 .4 20,10 7.461,20 3.730.60 

21 A.I[) Im·ersionucjcr1:icio 2011 2011 221.%2,15 221 .962.IS 6-U~)5,] l l.652,49 IH.40-1,35 

21 AJQ tm>crsioncs cjer<:icio2011 2011 711.279,89 711.279,89 230.49),13 35.357,04 4,15.427,72 

20 A.!) lrm:,sionc~cjercicio 2012 2012 -116.46-l.43 416-464,H 129.908,S9 18.5S8,37 267.997,47 

21 A.11) Jn\·ersioncscjercicio 2012 2012 13.248.489,52 13.N8AS9,S2 2.143.002.53 307.842,61 10.797.ó.i.t,lR 

21 A.IQ ln\·cnioncs ejercicio 2013 2013 2Jl.2S.S,92 43.512,1-1 188.743,78 37.~·11,00 6.196,00 144.606.78 

21 AJI) Ltwaioms ejercicio 2014 201,1 1.022 861,98 1.022-861,98 239.647,SO 52.874,00 710.H0,48 

21 A.11) Cesión actirni ACCIPIT / ln\·.2010 2014 3.278.697,62 3.27!t697,62 1.382.315.14 16l .9l8.?5 1.732.403,53 

21 A.111) Cesión activos ACClPIT 101,1 322:-108,99 322.408,99 4S.S8S,62 13.609.41 2(,0.210,96 

21 AII) lnwrsione, ejercicio 2015 2015 lll.905,27 I0.001,52 102.901,75 21.239,81 6.378,00 75.285,9,1 

20 A.Q Cesión innmeblu 2016 301.373,09 301.373.09 242.772,77 .58.600,H 0,00 

¿~~ 
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21 A.11) 

21 A.IQ 

21 Ali) 

20 A.Q 

21 A.IQ 

21 A.11) 

21 A.IIJ 

21 A.10 

21 A.11) 

20 A.IJ 

blwr:fÍOI\K ejercicio 2016 2016 87.6H,91 2.554,91 85.100,00 

Dorución inmuebles- 2017 244,890.80 H -1.890,SO 

Cesión i.J\mmbles· Fund. Mi Cai:i 2017 357.000,00 ]57-()00,00 

Cesión inmll<'bles 2018 297.127,99 297.127.99 

Refo1TnBs en rc)Í< .. knd.u 31/12/19 57.738,83 57.738,83 

Ampliación 1.:~iJ.:ncfa S¡1nt11 Isabel 31/12/19 643.101.46 6-13. 10 1.46 

Mobifi,11fo nue,1) residencias Jl/11/19 4J.S80,95 41.580,95 

Adquisición nuevo whkulo JIA:>7/19 43. 105,17 43. 105,17 

!Jona.ción\X'hlcuki 17/10/19 1.4fi0,00 1.460.00 

Ccsióninmu<'hles 25A>9/19 JJS.272,00 138.272,00 

TOTAUS 27.0-W.JBJ , l-4 IH l.59~,98 21.li:86.801,66 -1.312.386,50 

b) Recursos dest inados al cumplimiento de fines en el ejercicio 2019 (Euros): 

RECURSOS 

l . G.u!Ds comwtcs y csp,:clfi..:ós ni CQlljUnlO de nclhidildes d¡osmollad.u en cumplimiento <le fines 
(s in amorti1...'.lciooes ni corTIX"cioncs por dt.lcrioro) 

2. Inversiones rcali:t .. ul.ucn la 11c1i,':iJJd propi:iencl ejefl:icio 

TOTA L RECURSOS DEST1NAD0S EN [ t. r.JERCICIO (1) + (2) 

75 

15.173,73 6.268.08 63.658,1 9 

lH.890,80 

10.226,00 7.221,00 339.553,00 

61 .920.41 74.30-l.50 160.903,08 

57.738,8] 0,00 

6H.101 ,46 0,00 

41.580.95 0,00 

43.105,17 0,00 

1.460,00 0,00 

23.0ll,JJ 115.216,67 

7.150.029,.B l.?JJ.716,61 18.000.968,63 

IMPORTE 

21.291.158,88 

1.733.716.61 

23.01-1.875,~9 
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e) Destino de rentas e ingresos del ejercicio 2019 (Euros): 

Rcnl:t111ksllnar R c<11rso1 Apllc·.tdó n ,le los r«ursos dutin:u]os en cumplimirn lo ck lo, fines 

Ei«•lmk•lc:I [jcrcl d o 
cjn~klo (I) 

20 15 76.708,33 

20 16 93.438,40 

2017 201.306,70 

2018 130.420,1 1 

2019 158.275,72 

T OTAL 662.U 9,26 

du llmu1os-
Ajuil~ Ajuik.s posllh ·os Oa~c Je ('"..i kulo finu (C:uto, + 

ncg_o1tho, 
(J) (1)-(2)+ (J) 

% Importe tn,·cnlones) 
(l) 

2015 2016 20107 2018 

0,00 18.619.388.13 18.696.0%,46 99% 0,00 18.553.3 16,28 18.553.316,28 

0,00 18.5:52.178,20 18.MS.616,60 99"/o 0,00 18 . .$39.421,89 18.S.39.421,89 

0,00 19.727.057,30 19.930.36-1.00 99Y. 0,00 l?.78U O!i,33 19.78-1.305,33 

0,00 20.629.745,66 20.760.165,77 100"/. 0.00 20.716.7 11,16 20.716.711,16 

0,00 22.2'J2.6Sl,84 22.450.929,56 101,~ 0,00 23 .0H.875.49 

0,00 99.821.023,IJ I00..18J.17l .l9 100•;. 0,00 100.628.630,15 18.S51,}16,18 18.539.-&1 1/j'J 19.78-UOS) l 20.7l6.711 ,16 

De acuerdo con el ;;,rticulo 3.2 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades s in fines lucrativos y de los 

incentivos fisca les al mecenazgo, la entidad tiene un plazo para cumplir con los requ isitos indicados en el citado articulo de 4 aiios a partir del 

vigente. 

1019 

23.0H.875,49 

23.02-'.875,-19 
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NOTA 19 

NOTA 20 

GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 

En cumplimiento del artículo 33 del Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el que 

se aprueba el Reglamento de Fundaciones de competencia estatal, se informa que durante los ejercicios 

2019 y 2018 no han existido gastos directamente ocasionados por la administración de los bienes y 

derechos que integran el patrimonio de la Fundación (ver Nota 4.c) de la memoria). Asimismo, los 

patronos tampoco han percibido reembolsos por los gastos ocasionados en el desempeño de sus 

funciones durante estos dos ejercicios. 

HECHOS POSTERIORES 

La crisis del COVID-19 está teniendo un fuerte impacto en la actividad de la Fundación, tal y 

como se describe a continuación. Hoy en día es imposible cuantificar económicamente dicho impacto, 

ya que nadie sabe la intensidad y, especialmente, la duración que va a tener esta situación de 

emergencia. Los principales elementos en los que se puede resumir esta afección desde el punto de vista 

económico serían los siguientes: 

Programas de Acción Social. En su gran mayoría no afecta al capítulo de ingresos ya que se 

trata de convenios ya pactados o subvenciones ya concedidas. Durante la duración del estado 

de alarma nacional, está suspendida su ejecución en la mayoría de los casos, ya que solo se 

mantiene la actividad residencial. Los programas de "Menores" y "Mujeres víctimas de 

violencia" y el resto de las actividades se intentan mantener en mínimos, con relación telefónica 

o informática con los usuarios. Los gastos de los programas a ejecutar deberían reducirse, en 

alguna medida, por el periodo de inactividad. 

Programas de Tercera Edad. Aquí es donde se producen las principales afecciones: 

• Caída de los ingresos debida al cierre de los centros de día, así como a la no 

incorporación de nuevos usuarios a las residencias, para cubrir las vacantes que en 

este periodo se vayan produciendo. 

• Incremento de los gastos de personal, debido a la necesidad de cubrir un importante 

número de bajas médicas que se están produciendo y que, muy probablemente, van a 

seguir aumentando en los próximos días. 

• Incremento de los gastos de funcionamiento debido, fundamentalmente, a la 

adquisición de Equipos de Protección Individual para los trabajadores y medidas de 

prevención contra el COVID-19. 

• Probable incremento en las necesidades de plazas becadas en aquellas fam ilias que 

pierdan el trabajo en este período y no puedan seguir manteniendo el pago de la plaza. 

A pesar de atravesar un momento de absoluta incertidumbre respecto a la intensidad y duración 

de esta situación extraordinaria, aun poniéndonos en un escenario pesimista, consideramos que el 

impacto económico que se pueda sufrir estará dentro de los parámetros que podrá asumir la situación 

patrimonial de la Fundación. 

~~ 
D. Fern<l.lli1a,.CaalEPcrrm!Z"Pérez. --
-Presícl'éñ'ie del Patronato. 

z Martlnez. 
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NOTA 21 OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS 

a) Las operaciones realizadas con partes vinculadas durante los ejercicios 20 19 y 2018 han sido 

(Euros): 

Operaciont's con partes vinculadas 

Reparaciones. refonnas <le activos no conientes 

Aprovisionamientos recibidos 

Servicios rccíbidos 

Servicios prestados 

(+)Ingresos;(·) Gastos. 

Otras empres:1s <le l grupo 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

204.021,74 96.344,50 

(63.555,80) (60.335,35) 

( 131.624,50) (157.680,61) 

10.222,66 6.616,04 

b) Los saldos pendientes con partes vinculadas al c ierre de los ejercicios 2019 y 20 18 son (Euros): 

Sal<los con p:U"tcs vinculadas 

A) ACTIVO NO COlUUENTE 

1. Inversiones financieras a largo plazo 

a) lnstnunentos de patrimonio 

- Correcciones valorativas 

C) PASIVO CORRIENTE 

l. Deudas con entidades del grupo 

2. Acreedores y ott·rts cucutns a Jlagnr 

a) Proveedores, acreedores comerciales 

Oti·as empresas del gru1rn 

1':jereicio 2019 Ejercicio 2018 

203.769,04 103.769,04 

203.769,04 103.769,04 

806.080,00 706.080,00 

(602.3 10,96) (602.3 10,96) 

65.847,83 22.251 ,78 

0,00 9.046,57 

65.847,83 22.251,78 

65.847,83 22.251,78 

Las operaciones y saldos con partes vinculadas "otras empresas del grupo" indicados 

anteriormente se refieren a las entidades del grupo "Inserción y Trabajo S.L.U." e " Innovación en 

servicios sociales, S.L.U.". 

e) Miembros del Patronato y personal de alta dirección: 

Durante los ej ercicios 201 9 y 2018, los miembros de l Patronato no han percibido re tribución 

alguna por ningún concepto, así como no han recibido anticipos ni créditos de la Fundación. No existen 

obligaciones en materia de pensiones y seguros de vida a favor de los miembros del Patronato. 

A los efectos de elaboración de las cuentas anuales se ha considerado "personal de alta 

dirección" a quien planifica, dirige y controla las actividades de la Entidad, de fo1ma directa o indirecta; 

y lleva a cabo sus funciones con autonomía y plena responsabilidad, sólo limitadas por los criterios e 

instrucciones directas de los titulares jurídicos de la Entidad o de los órganos superiores de gobierno y 

administración que representan a dichos titulares. 

Por todo ello, las funciones propias de alta dirección son llevadas a cabo, además de por el 

Patronato de la Fundación, por el Comité Ejecutivo de la misma, que mantiene relación laboral con la 

Entidad, en algunos casos. 

~~ ('. 

Q; 
~aAEle-GalEléFAer-Pére:z. 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA 22 

Durante los ejercicios 20 19 y 2018, los miembros de alta dirección, que no son miembros del 

Patronato de la Fundación, han percibido 197.744,62 y 195.525,62 euros en concepto de salarios, 

respectivamente. No han recibido anticipos ni créditos de la Fundación, ni existen obligaciones en 

materia de pensiones y seguros de vida a favor de los miembros del Comité Ejecutivo de la Fundación. 

OTRA INFORMACIÓN 

a) Situación del Patronato al cierre del ejercicio 20 19 y cambios producidos en el órgano de Gobierno 

durante los ejercicios 2019 y 2018: 

Nombre <lcl Patrono 

l. D. remando Galdámez Pérez 

2. D. Agustin Col:ís Vicente 

3. D. Joaquín Torres Ramos 

4. o~. Cannina Buitrón Gcmcr 

5. D'. Maria Pilar Ríos Bescos 

6. O. Juan Manuel Buergo Gómez 

7. D'. Ana María Cortes Navarro 

8. D'. Maria Pilar Eneriz del Río 

9. D3 Maria Pilar García Forcada 

1 O. D. Rubén Blasco Obede 

11 . D. Femando Herrando Gimeno 

12. D. Pedro Javier Camarero Gallardo 

13. D'. Maria Pilar Segura Bas 

Cargo 

Presidente 

Vicepresidente 

Tesorero 

Vocal 

Patrona Delegada "Rastrillo" 

Vocal 

Patrona Delegada ''Voluntariado" 

Patrona "Captación de R.ecursos" 

Vocal 

Patrono Delegado "Acción Sodal" 

Vocal 

Vocal 

Vocal 

En la reunión del Patronato de 17 de diciembre de 2019, el patrono D. Fernando Herrando 

Gimeno, pone en conocimiento que, con fecha 15 de enero de 2020, tennina el período de su mandato 

por el cuál fue elegido, causando en esa fecha baja del mismo. 

Con fecha 26 de marzo de 2018, ante la baja de D. Armando Cester Mmtíncz, el Patronato de 

la Fundación aprobó por unanimidad el nombramiento como miembro del patronato de D". Mª Pilar 

Segura Bias para cubrir la vacante producida. 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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b) Número medio de personas empleadas en los ejercicios 20 19 y 20 18, por categorías: 

Ejercicio 2019 Ejercicio 2018 

Categorías Profesionales 
$ 33% ,".33% TOTALES :S 33 % ,". 33% TOTALES 

tliscapacidad discapacidad discapacidad discapacitlntl 

Gerente 1,00 1,00 1,00 1,00 

Responsable de Área 2,00 2,00 2,00 2,00 

Responsable de Proyecto 24,00 24,00 24,00 24,00 

Titulado Superior 7,47 7,47 7,85 7,85 

Titulado Medio 152,87 152,87 134,89 134,89 

Oficiales 3 19,84 2,74 322,58 307,98 3,70 3 11,68 

Auxiliares 10,77 9,98 20,75 10,77 9,93 20,70 

Subalternos 144,23 3,92 148,15 147,43 2,93 150,36 

TOTAL EMPLEO MEDIO 662,18 16,64 678,82 635,92 16,56 652,48 

c) Distribución del personal de la entidad al ténnino de los ejercicios 2019 y 2018, por categorías y 

sexos: 

Categorías 

Patronos 

Gerente 

Responsable de Área 

Responsable de Proyecto 

Titulado Superior 

Titulado Medio 

Oficiales 

Auxiliares 

Subalternos 

TOTAL PERSONAL AL 
CIERRE DEL EJERCICIO 

Hombt'c 

42 

47 

2 

62 

173 

Ejercicio 2019 

Mujer 

6 

o 

16 

4 

202 

288 

27 

12,1 

668 

TOTALES 

13 

2 

24 

7 

244 

335 

29 

186 

841 

Hombre 

7 

8 

3 

42 

40 

67 

170 

Ejercicio 2018 

Mujer 

6 

o 

16 

8 

187 

298 

24 

111 

651 

TOTALES 

13 

2 

24 

11 

229 

338 

25 

178 

821 

d) Autocontratación de Patronos durante los ejercicios 2019 y 2018 (Euros): 

Durante los ejercicios 20 19 y 2018, ninguno de los miembros del patronato ha contratado con 

la fundación, ya sea en nombre propio o de un tercero, de acuerdo con los tétminos previstos en el 

artículo 28 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, ele Fundaciones. 

e) Honorarios del auditor durante los ejercicios 2019 y 20 18 (Euros): 

Retribuciones del auditor 

Honorarios de auditoría 

Otros servic ios 

TOTALES 

~~ 
D. Fernando dám~z-PéTez. -

• es1 ente del Patronato . 

Ejercicio 2019 

9.349,00 

5.280,00 

14.629,00 

Ejercicio 2018 

9.2 11,00 

5.190,00 

14.401,00 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato . 
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t) Código de conducta: 

La Fundación, durante los ejercic ios 20 19 y2018, ha cumplido en su totalidad con los principios 

y recomendaciones incluidos en el Código de Conducta aprobado por el Patronato de la Fundación, tal 

y como se indica en e l "/\cuerdo de 20 de febrero de 2019, del Consejo Nacional del Mercado de 

Valores, por la que se aprueba el código de conducta relativo a las iiwersiones de las entidades sin 

ánimo de lucro". 

Con fecha 20 de febrero de 2020, la entidad presentó en el Protectorado de Fundaciones de la 

Comunidad Autónoma de Aragón e l in fo rme anual acerca del grado de cumplimiento del Código de 

conducta para la realización de inversiones financieras temporales durante el ejercicio 20 19, aprobado 

en la reunión del Patronato de la Fundación de 17 de diciembre de 20 19. 

En especial, se han tenido en cuenta los siguientes principios para seleccionar las distintas 

inversiones financieras: 

Se han establecido sistemas de selección y gestión proporcionados a l volumen y naturaleza de 

las iiwersiones financieras temporales realizadas. 

Las personas que han realizado las inversiones cuentan con los suficientes conocimientos 

técnicos, y ofrecen suficientes garantías de competencia profesional e independencia. 

Se ha valorado la seguridad, liquidez y rentabilidad de las distintas posibilidades de inversión, 

vigilando e l equil ibrio entre estos tres principios, a tendiendo a las condiciones del mercado en 

e l momento de la contratación. 

Se han diversificado los riesgos, y a l objeto de preservar la liquidez de las invers iones, se han 

efectuado las inversiones temporales en valores o instrumentos financieros negociados en 

mercados secundarios oficiales. 

No se han realizado operaciones que respondan un uso meramente especulativo de los recursos 

financieros, en especial la venta de valores tomados en préstamo al efecto, las operaciones 

intradías y las operaciones en mercados de futuros y opciones. 

Dª. ercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA 23 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO 

EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 

NOTAS Ejercicio 2019 

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN 

3 l. Excedente del ejercicio antes de impuestos 158.275,72 

2. Ajustes del resultado (4.306.75 1,45) 

5, 6y 7 a) Amortización del inmovilizado(+). 1.000.970,55 

5y9 b) Correcciones valorativas por deterioro(+/-). 524,41 

16 c) Imputación de subvenciones, donaciones y legados(-). (5.348.457,34) 

9 d) l ngresos financieros (-). 0,00 

9 e) Gastos financ ieros(+). 39.229,93 

9 !) Resultados por bajas y enajenaciones de instrumentos financieros(+/-) 981,00 

3. Cambios en el capital corriente (761.611,27) 

a) Existencias(+/-). (2.013,91) 

b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+/-) (829.693,63) 

c) Acreedores y otras cuentas a pagar(+/-) 70.096,27 

4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotación. (39.316, 15) 

a) Pagos de intereses(-) (39.229,93) 

b) Cobros de intereses ( +) 0,00 

c) Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios(+/-) 74,12 

d) Otros pagos (cobros)(+/-) (160,34) 

5. Flujos de efectivo de las actividades de explotación (1+2+3+4). (4.949.403, 15) 

B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN 

6. Pagos por inversiones (-). (822.4 16,66) 

5 a) Inmovilizado material (719.2 16,66) 

9 b) Entidades del grupo y asociadas ( 100.000,00) 

c) Otros activos financieros (3.200,00) 

7. Flujos de efectivo de las actividades de inversión (6) (822.416,66) 

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN 

8. Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 5.527.055,95 

16 a) Subvenciones, donaciones y legados recibidos(+) 5.527.055,95 

9. Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero (2 16.558,63) 

9 a) Emisión. 7.400,00 

l. Otras deudas ( +) 7.400,00 

9 b) Devolución y amortización de. (223 .958,63) 

l. Deudas con entidades de crédito(-) (213.463,63) 

2. Otras deudas (-) ( 10.495,00) 

10. Flujos de efectivo de las actividades de financiación (9+10) 5.3 10.497,32 

D) 
AUMENTO/DISMINUCIÓN NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (461.322,49) 
(5+7+10) 

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 

Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 

Eo Zarngo,a,, 18 de ~ 

~~, 
~ residente del Patronato. 

2.298.380,56 

1.837.058,07 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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Ejercicio 2018 

130.420,11 

(3. 907 .23 3,87) 

1.062.706,29 

2.98 1,35 

(5.013.928,10) 

(756,41) 

41.763,08 

(0,08) 

(40. 117,84) 

(6.733,20) 

28.113,75 

(61.498,39) 

(41.116,81) 

(41.763,08) 

756,41 

184,50 

(294,64) 

(3.858.048,41) 

( 192.893,43) 

( 187.596,22) 

(3.000,00) 

(2.297,2 1) 

( 192.893,43) 

3.045.381,22 

3.045.38 1,22 

(206.505,83) 

9.295,00 

9.295,00 

(215.800,83) 

(210.950,83) 

(4.850,00) 

2.838.875,39 

(J.212.066,45) 

3.5 10.447,01 

2.298.380,56 



NOTA 24 

NOTA25 

INFORMACIÓN SOBRE DERECHOS DE EMISIÓN DE GASES DE EFECTO 

INVERNADERO 

A I cierre de los ejercicios 2019 y 20 18, la Entidad no dispone de derechos de emisión de gases 

de efecto invernadero en e l periodo de vigencia del Plan Nacional de asignación y su distribución anual, 

por lo que en su Ilalance no ha reflejado ningún importe de valoración de los mencionados derechos, 

ni ha registrado en su cuenta de resultados importe alguno de gastos e ingresos por este concepto. 

Igualmente, no ha percibido subvenciones por derechos de emisión, ni existen contingencias 

relacionadas con sanciones o medidas de carácter provisional, en los tétminos previstos en la Ley 

1/2005, de 9 de marzo, por la que se regula el régimen de comercio de los derechos de emisión de gases 

de efecto invernadero. 

CESIÓN GLOBAL DE ACTIVOS Y PASIVOS DE ACCIPIT ET ADEST, S.L.U. 

Infonnación requerida por el artículo 86 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre 

Sociedades: 

Con fecha 2 de septiembre de 2014, el Socio Único de Accipit et Adcst, S.L.U., Fundación 

Federico Ozanam de Zaragoza, acordó la Cesión g lobal del activo y pasivo de la sociedad a favor de sí 

mismo, suponiendo la extinción de ésta última. La fecha de efectos contables se fija en el 1 de octubre 

de 2014, fecha a partir de la cual las operaciones de la sociedad cedente se consideran realizadas por la 

Fundación. Con fecha 9 de octubre de 20 14 se elevó a público, inscribiéndose en el Registro Mercantil 

de Zaragoza con fecha 24 de diciembre de 20 14. 

La información requerida se encuentra incluida en la primera memoria anual de la Fundación 

aprobada tras la operación, es decir, las cuentas anuales relativas al ejercicio terminado el 31 de 

diciembre 20 14. 

~~ 
D. Fernando Gald z...f.2érez. ' 

-8re&iElen 
Oª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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NOTA26 INVENTARIO 

En cumplimiento de la obligación establecida en el artículo 25.2 de la Ley 50/2002, de 26 de 

diciembre de Fundaciones, a continuación, se detalla el Inventario de la Fundación del ejercicio 2019, 

que comprende los elementos patrimoniales integrantes del balance, distinguiendo los distintos bienes, 

derechos, obligaciones y otras partidas que lo componen (Euros): 

Fecha de Vnlo.- Conlnble 
Otrns A111ort iznciones1 

DESCHIPCIÓN DEL ELEMENTO vnlornciones deterioros y otrns 
Adquisición Totnl renlizndns pnrlhJns 

INMOVILIZADO MATEIUAL 32.631.850,32 0,00 (10.718.487,16) 

Terrenos y bienes na lurnles Anexo 1 2.207.253, 72 (229.304,64) 

Construcciones Anexo J 12,322.571,25 (3.853.755,01) 

Derechos sobre nctivos cedidos en uso AneAo 1 13,460.006,91 (2.451.092,25) 

1\'lnquinnrin Ane.,o 1 2.176.512,05 (1.894.815,60) 

Otros Instnlaciones T~cnicns Ane.,o 1 5,370,32 0,00 

l\ilobilinrio Ane.,o 1 2.067.823,83 (1.958.919,92) 

Equipos pnrn procesos de información Ane.\o 1 !06.507,68 (106.507,77) 

Elementos de trnnsporte A IICAO 1 238.045,72 (176.333,45) 

Otro inmovilizado mnterinl A IICAO 1 47.758,84 (47.758,52) 

INMOVILIZADO INTANGlllLE 1.189.028,15 º·ºº (644.810,75) 

Concesiones ndministrntivns 1.394,40 º·ºº (l.394,40) 

MARCA REGIS. RASTRILLO ARAGON 2000 1.171,25 (l.171,25) 

FUNDAC ION FEDERICO OZANAM 2005 94,59 (94,59) 

FUNDACION FEDERICO OZANAM 2005 128,S6 (128,56) 

Aplicaciones informÁticns 34,306,24 º·ºº (34.306,06) 

PAGINA WEB 30/04/06 5.074,84 (5.074,84) 

PAGINA WEB 3 1/05/06 469, 15 (469, 15) 

PROGRAMA LABORAL 29/02/96 300,51 (300,5 1) 

PROGRAMA INFORMATlCO ANIWIN 0 1/11/00 2.603,84 (2.603,84) 

PROGRAMA CALENDARIOS 02/07/05 25.739,20 (25.739,02) 

LOTUS NOTES DESKTOP 3 1/03/97 118,70 (118,70) 

Derechos sobre nclívos cedidos en uso 1.1 53.327,51 0,00 (609.110,29) 

CESIÓN DE USO TERRENO EL CARMEN 01/01/12 14.487,10 (3.538,72) 

CESIÓN DE USO TORREVIRRElNA 01/01/12 401.977,33 (144.928,24) 

CESIÓN DE USO CANTIN Y GAMBOA 01/12/16 301.373,09 (301.373,09) 

CESIÓN LOCAL ARMAS 31/12/18 297.217,99 (136.224,91) 

CESIÓN LOCAL DOC .-OR PALOMAR 25/09/19 138.272,00 (23.045.33) 

INVERSIONES INMOIJILIARIAS 740.902,69 0,00 (294.687,50) 

Terrenos y bienes nuturnlcs 1\ nc,o 1 7.512,65 

Construcciones ,\nexo 1 733.390,04 (294.687,50) 

INVERSIÓN FINANCIERA A UPEN ENTIDADES DEL GRUPO 806.080,00 0 ,00 (602.310,96) 

Instrumentos de pntrimonio 806.080,00 0 ,00 (602.310,96) 

PARTICIPACIÓN INSERCIÓN Y TRABAJO, S.L.U 22112/1 1 803.080,00 (602.310,96) 

INNOVACIÓN EN SERVICIOS SOCIALES, S.L.U. 20112/18 3.000,00 

OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO 25.467,32 º·ºº º·ºº 
Finnzns y depósitos constiluic.los 25.467,32 0,00 º·ºº 
FIANZA NA VE POLIGONO SANTA FE N°35 2012 2.870.00 

FIANZAS AGUA - LOCALES VARIOS - 31/12/19 2.828,64 

FIANZAS ERZ - LOCALES VARIOS - 31/12/19 8.841,10 

FIANZAS GAS - LOCALES VAIUOS - 31/ 12/19 527,99 

OTRAS FIANZAS ALQUILERES LOCALES 31/ 12/19 10.399,59 

t3 ~ ,~od,2020 
..__ 

D. Fernando G mGz-flére Dª. Mercedes López Martlnez. 
~ iden Secretaria del Patronato. 

84 

Valor contable 
neto 

21.913.363,16 

1.977.949,08 

8.468.816,24 

JJ.008.914,66 

281.696,45 

5.370,32 

108.903,91 

(0,09) 

61.712,27 

0,32 

544.217,40 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,18 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,18 

º·ºº 
544.217,22 

10.948,38 

257.049,09 

0,00 

160.993,08 

115.226,67 

446.215,19 

7.512,65 

438.702,54 

203.769,04 

203.769,04 

200.769,04 

3.000,00 

25.467,32 

25.467,32 

2.870,00 

2.828,64 

8.841,10 

527,99 

10.399,59 
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EXISTENCIAS 59.978,02 0,00 º·ºº 59.978,02 

EXISTENCIAS RC IA. GARRAPINILLOS 3 1/12/19 2.180,7 1 2.180,7 1 

EXISTENCIAS RCIA. SAN ANTONIO 31/12/19 1.393,42 1.393,42 

EXISTENCIAS RCIA. NTRA. SRA. CARMEN 31/12119 1.893,09 1.893,09 

EXISTENCIAS RCIA. MAIUA AUXILIADORA 31/12/19 1.631 ,16 1.631 ,16 

EXISTENCIAS RCIA. LA MAGDALENA 3 1/12/19 857,77 857,77 

EXISTENCIAS SANTA ISABEL 31/12119 1.91 7,58 1.917,58 

EXISTENCIAS CENTRO DIA CAi 31/ 12/19 1.099,84 1.099,84 

EXISTENCIAS PICH SAN PABLO 31/12/19 43.059,50 43.059,50 

EXISTENCIAS RCIA. POMA RON 31/ 12/19 2.660,29 2.660,29 

EXISTENCIAS RC!A. OLIVER 31/12/19 3.284,66 3.284,66 

USUARIOS Y OTROS DEUDORi,;S DE LA AC T. PROPIA 164.700,50 º·ºº 0,00 164.700,50 

CONVENIOS Y FRAS LA CAIXA 31/12/19 111 .393,73 111.393,73 

USUARIOS, DEUDORES DE LA ACTIVIDAD 31/12/19 53.306,77 53.306,77 

DEUDORES COMERCIA LES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR 3,694.685,89 º·ºº º·ºº 3,694.685,89 

Anticipos ni personal 100,00 º·ºº 0,00 100,00 

Acth•os por' impursto corriente º·ºº º·ºº 0,00 º·ºº 
Otros créditos con Administrnciones Públicas 3.694.585,89 0,00 º·ºº 3.694.585,89 

CONVENIO PJCH 20 19 31/12/ 19 238.000,00 238.000,00 

CARRERA DEL GANCHO 31/12/ 19 5.000,00 5.000,00 

PIMEI2019 31/12/19 46.847,50 46.847,50 

CONVENIO C HABOLISMO 2019 31/12/19 43.600,00 43.600,00 

PIMEI SECJ'ORES 19-20-2 1 31112/19 347.200,00 347.200,00 

PEJ 3 1112119 50. 161,19 50.161,19 

19/165001 MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE CARPlNTERJA 31112119 15.331,68 15.33 1,68 

19/165002 TRA13AJOS DE CARPJNTERJA Y MUEBLE 31112119 9.568,00 9.568,00 

19/165003 INSTALACION DE ELEMENTOS DE CARPINTERJA 3 1/12/19 17.888,00 17.888,00 

19/165004 OPERACIONES DE FONTANERJA Y CALEFACC-CLIMAT DOMEST 31/12/19 11.033,88 11.033,88 

19/165005 INSTALACION DE MUEBLES 31/12119 19.968,00 19.968,00 

AYUNTAMIENTO CONCURSO EDUCAC. CALLE 31/12119 4.53 1,07 4.53 1,07 

DIPUTACJON DE TERUEL 31112119 3.445,43 3.445,43 

T.E. SAN PABLO IV 2019 31/12119 2 19.933,50 2 19.933,50 

E.T. TORREV IRREINA Il 19-20 31/ 12119 208.886,J I 208.886,3 1 

CONVENIO INMIGRANTES 2019 31/12/19 26.3 17,49 26.3 17,49 

T.E. SAN PABLO V FASE 1 31/12/19 289.826,16 289.826, 16 

T.E. SAN PABLO V FASE 2 31/12/19 293.895,36 293.895,36 

E.T. CONECTANDO 19-20 FASE l 31/12/19 56.640,00 56.640,00 

E.T. CONECl'ANDO 19-20 FASE 2 31112/19 105.446,40 105.446,40 

PCE2019 3 1/12119 104.000,00 104.000,00 

DIRECCION PROVINCIAL DEL I.A.S.S. 3 1/12/19 393.245,51 393.245,51 

A YUNTAMlENTO DE ZARAGOZA 31/1211 9 141.423,90 141.423,90 

AYUNTAMIENTO DE UTEBO 31/12119 350,00 350,00 

INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER 31/ 12/19 54.1 93,78 54.1 93,78 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE 31/12/19 31.080,00 31.080,00 

DIPUTACION GENERAL DE /\RAGON MAT 31/12/19 7.400,00 7.400,00 

BOLSA VIVIENDA DG/\ 3 1/ 12/ 19 126.341,30 126.341,30 

lRPF DEPART CJUDADANIA 2020 31/12/19 170.212,80 170.212,80 

CONV PJMEI OCUPADOS 3 1/12119 148.670,00 148.670,00 

CONVENIO PEJ 19-20 3 1/12/19 361.202,58 361.202,58 

CURSOS DESElvlPLEADOS 19 (7- 14) 31/12/19 142.946,05 142.946,05 

PERIODJ l' ICACIONES CORTO PLAZO 27.357,33 º·ºº º·ºº 27.357,33 

GASTOS ANTICIPADOS 31/12/19 27.357,33 27.357,33 

EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES 1.837.058,07 0,00 º·ºº 1.837.058,07 

(:\ 
Dª. Mercedes López Martfnez. 
Secretaria del Patronato. 
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Cajns, Euros 14.092,27 º·ºº º·ºº 14.092,27 

TARJETA IBERCAJA 31/12/19 149,49 149,49 

TARJETA IBERCAJA (MENORES) 31/12/19 2.063,20 2.063,20 

CAJA RESID PERPETUO SOCORRO 31/12/19 334,63 334,63 

CAJA ADMINISTRACION 31/12/19 622,62 622,62 

CAJA RESID. SAN ANTONIO 31/12/19 309,57 309,57 

CAJA TORREVIRREINA 31/12/19 73,27 73,27 

CAJA RESIDENCIA DEL CARMEN 31/12/19 1.268,40 1.268,40 

CAJA RESID. MARIA AUXILIADORA 31/12/19 422,14 422,14 

CAJA RCIA. LA MAGDALENA 31/12/19 99,81 99,81 

CAJA RCIA. OLIVER 31/12/19 2.315,58 2315,58 

CAJA SANTA ISABEL 31/12/19 801,74 801,74 

CAJA CENTRO SOCIOLABORAL 31/12/19 62,53 62,53 

CAJA CENTRO EMERGENCIAS 31/12/19 167,62 167,62 

CAJA CENTRO DE DIA CAi 31/12/19 302,66 302,66 

CAJA CENTRO TIEMPO LIBRE 31/12/19 940,96 940,96 

CAJA PISO MENORES 31/12/!9 3.677,10 3.677,10 

CAJA CENTRO DIA CAi POMARON 31/12/19 480,95 480,95 

Bnncos e instituciones de crédito, de 1.822.965,80 º·ºº º·ºº 1.822.965,80 

GRUPO IBERCAJA • CAi 31/12/19 1.523.034,25 1.523.034,25 

BANKINTER 31/!2/19 5 .438,82 5.438,82 

BBVA 31/12/19 6.333,55 6.333,55 

LA CA!XA 31/12/19 288. 159,18 288.159,18 

TOTALES BIENES Y DERECHOS 41,177.108,29 º·ºº (12.260.296,37) 28.916.811,92 

DEUDAS 

Fecha Vnlor Vnlor 
Importes 

lnlcr"eses 
DESCRIPC IÓN DE LA DEUDA nmortizndos 

Forma liz. nominal reembolso o devueltos 
snlisfe('hos 

DEUDAS CO N ENTIDADES DE CRÉDITO 2.22 1.1.10,50 3,827.386,41 1.392.812,28 2 15.856,83 

PREST AMO BANKINTER 05/07/11 409.580,56 675.441,53 230.495,13 117.595,19 

PREST AMO CAi RESIDENCIA SANTA ISABEL 01/10/14 1.565.283, l 2 2.833.364,94 1.103.637,52 72.950,29 

PRESTAMOS CAi - INMUEBLES ACCIPIT - Ol /10/14 246.246,82 3 18.579,94 58.679,63 25.3 11 ,35 

POR FIANZAS, GARANTÍAS Y DEPÓSITOS 6,505,00 6.505,00 º·ºº º·ºº 
A 

!,ARGO FIANZA GRANJA SAN PEDRO ALQUILER 31/12/19 500,00 500,00 

PLAZO 
FIANZAS GARAJES POMARON 31/12/!9 1.030,00 1.030,00 

FIANZAS PISOS ALQUILER 3 1/12/!9 4.975,00 4.975,00 

POR SUBVENCIONES REINTEGRABLES 147.1 08,55 147.108,55 º·ºº º·ºº 
PROGRAMA EXPERJMENT AL DE JÓVENES 31/12/19 120.400,86 120.400,86 

PIME! SECTORES 19-20-21 31/12/19 26.707,69 26.707,69 

DEUDAS CON E NTIDADES DE CRÉDITO 216.393,48 216.393,48 213.463,63 20.390,78 

PRESTAMO BANKINTER 05/07/11 35.838,36 35.838,36 35.365,84 6.132,10 

A 
CORTO PREST AMO CA! RESIDENCIA SANTA ISABEL 01/10/14 166.635,06 166.635,06 164.444,30 14.258,68 

PLAZO 
PRESTAMOS CAi • INMUEBLES ACCIPIT • Ol/!0/14 13.920,06 13.920,06 13.653,49 0,00 

OTRAS DEUDAS A CORTO PLAZO º·ºº º·ºº º·ºº º·ºº 

G3 ~~ ._ 

D. lceroaoda Galdám~z,.?éfe;z. Dª. Mercedes López Martlnez. 
Presidente del Patronato. Secretaria del Patronato. 
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PROVEEDORES DE INMOVILIZADO A CIP 

DEUDAS CON ENTIDADES DEL GRUPO 

PROVEEDORES DE INMOV. - INSERTA 

ACREEIJORES COMERCIALES Y OTROS 

Proveedores 

PrO\'Ccdorcs, cmpresns del grupo- INSERTA 

Acreedores por prcslnciones de servicios 

Personal 

REMUNERACIONES PTES. PAGO 

PROV. PAGAS EXTRAS GENERAL 

PROV. PAGAS EXTRAS S.A.IJ. 

PROV. PAGAS EXTRA EST. ACCION SOCIA 

Olras deudas con Iri s Atlministn1cioncs Pl1blkns 

HP. ACREEDORA POR IVA 

HP. ACREEDORA POR RETENCIONES 

ORG. SEGURIDAD SOCIAL ACREEDOR 

POR SUBVENCIONES REINTEGRABLES 

19/16SOOI MONTAJE MUEBLES Y ELEMENTOS CARPINfERJA 

19/16S002 TRABAJOS DE CARPINTERIA Y MUEBLE 

19/16S003 INSTALACION DE ELEMENTOS DE CARPINfERJA 

19/16S004 OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEF-CLIMA DOMEST 

19/16SOOS INSTALACION DE MUEBLES 

TALLER DE EMPLEO 19 

ESCUELA TALLER 19-20 

T.E. SAN PABLO V 19-20 

E.T. CONECTANDO 19-20 

PIMEI SECTORES 19-20-21 

PIMEI 2019 

CAIXA PROINFANCIA 19-20 

CONV COORDINACION PROINF 19-20 

IRPF DEPART CIUDADANIA 2020 

CONV PIMEI OCUPADOS 

CONVENIO PEJ 19-20 

CURSOS DESEMPLEADOS 19 (7-14) 

TOTALES OBLIGACIONES Y DEUDAS 

~ aode2020 

D. Fem,odgG,Wám~ 
Pres1denle del Patronato. 

31/12/19 

31/12/19 

31/12/19 

31/12/19 

3 1/12/19 

3 1/12/19 

31/12/19 

31/12119 

31/12/19 

31/12/19 

31/12/19 

31/12119 

31/12119 

31112119 

31/12/19 

3 1/12119 

31/12119 

3 1/12119 

31/12/19 

31/12/19 

3 1/12/19 

31/12/19 

31/12119 

31/12119 

31/12/1 9 

31/12/19 

31/12/19 

31/12/19 

31/12/19 

31/12/19 

0,00 0,00 

0,00 º·ºº 
0,00 0,00 

1.224.569,47 1.224.569,47 0 ,00 

481.013,84 481.013,84 º·ºº 
65.847,83 65.847,83 º·ºº 

177.343,57 177.343,57 º·ºº 
16.916,27 16.916,27 0 ,00 

-1.461,74 

14.000,00 

3.0Z8,0I 

1.350,00 

483,447,96 483.447,96 0,00 

2.107,02 2.107,02 

107.805,41 107.805,41 

373.535,53 373.53S,S3 

2.257.603,12 º·ºº 0,00 

38.329,20 

14.9SO,OO 

44.720,00 

20.060,00 

18.720,00 

46.0Z5,07 

240.4S3,37 

583.721,S2 

162.086,40 

320.492,3 1 

14.414,68 

36.000,00 

15.000,00 

170.212,80 

148.670,00 

240.801,72 

142.946,05 

3.815.687,00 5.42 1.962,91 1.606.275,9 1 

Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

º·ºº 

º·ºº 

236.247,61 
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INVENTARIO 

DETALLE DE BIENES 

DEL EJERCICIO 2019 
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GRUPO 
N" }'ECHA 

CUl:'.NTA ADQUISICIÓN 
DESCRIPCIÓN Dt:L ELEMENTO 

INMOVILIZADO MATERIAL 

" 
" 
" 21 

" 
" 
" 
" 21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

" 
" 21 

21 

21 

" 
" 
21 

21 

21 

21 

" 
" 21 

" 21 

2 10 

210 

2IO 

210 

210 

210 

210 

210 

:!JO 

210 

210 

:no 

"º 
210 

2!0 

210 

:no 
210 

210 

210 

:110 

210 

21D 

210 

210 

210 

210 

2!0 

210 

210 

210 

01 109/14 

01112112 

26111112 

0-H}-IIU 

16'1211] 

16112/ll 

20112112 

J l/01113 

20112112 

20/12112 

2011:?/12 

20Jl2112 

2S,'06' 1<1 

22'060S 

0 1/ 10' 1.J 

28111116 

2S,05/ 15 

01110114 

0 1110/1,1 

01110!)4 

011!0' 14 

01/ IOIJ,1 

OII IOJl4 

01110114 

01110/14 

01110114 

OI/IWl4 

19U IJl6 

Jl/07JJ7 

Jl/07}17 

Jl/07)17 

Ct COR{J]Í)A 62. 4"E 

SOI.ARCAIJREl[ 

TERRENO OFICINAS PIONATEl.1.1, N"' 17 

TERRli"NO PISO C/ CONDE ARANDJ\, 106 

TERRENO PISO CJ ESTACION 8 J" A 

TI:RktNO 1•1su CI ESTACION B. 2· A 

TERRENO PISO CI I IORNO, 11 

TERRENO PISO CI t..lARIANO CEREZO, 62 

TERRENOPISOJOSÍ1í'.AMORAY.1S 1• 00 

WRR.ENO I•ISO JOSt ZAMORA Y. 1 S 5"' INT. 

TERRENO PISO JOst í'.AMóRA Y• 1 S PRAL 

TERRENO PISO PLAZA nEI. ROSAk.10, 6 

RESll>ENCIA OARRAPJNll.LOS 

SOLARES SIN EDIF CJ ALONSO V (Rl>A. MAül>) 

RESIDENCIA SANTA ISADEL 

BOGGIEROSI 

UREOANTE CASE.TAS 

ALFRE(X) NOIIEI. J 

ANDRI~ t'ASA MA YOR '.? 

Af'rlANIGOJ.I 

BARRIO VERDE 20 

lllmRTA 7 

u\SIERRA PURROY SS 

I.ASTANOSA 11 

ORENSEGS 

PIONA TEI.LI 90 

RODRIGO REHOI.I.EIX) 29 

POOOR STOLZ N"2 

CTRA UNCASTJl.1.0 19 

AVDA TENOR FLETA 56 

CI VISTA ALEGRE JI 

TOTALES TERRENOS Y Dlr.NF.S NATURALES 

" 
" 
" 21 

" 21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

21 

2 1 

" 21 

2 1 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

2 1 

" 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

21 1 

211 

211 

211 

2 11 

'.? 11 

211 

21 1 

211 

211 

'.?11 

ZII 

211 

211 

211 

211 

211 

2 11 

211 

2 11 

211 

211 

211 

21 1 

211 

211 

211 

2 11 

2 11 

211 

211 

211 

211 

2 11 

211 

211 

211 

ZII 

Ol,OIJl4 

0110 1114 

01/01)14 

OllOl/17 

01/01/19 

17,'0-1,94 

17,U-VJ4 

IJ,().1,9-1 

17/0.J,l).l 

IJ,().¡¡<)4 

17,0·1'9-1 

17/0.S19-I 

23,02,'95 

14,'03195 

J-1,0],'95 

OJIIJ ¡'O() 

Ol10l í0l 

01101102 

01/01/02 

1-1.01,0l 

18 '0!,'0J 

JOI IOOJ 

3001,0-1 

27,06'05 

)110806 

JHl006 

Jl,'0]·07 

Jll0S •l)7 

JOl>G.'07 

31110'07 

011(11,08 

J l/0SJ09 

31/05,09 

01/01110 

22103/11 

01/0 1112 

01;01112 

01/01112 

01/01/12 

01/0IJl2 

OliOl/12 

01/01/13 

31/0lfll 

28.02/B 

RESIDENCIA GARRAPINlLI.OS 

RESIDENCIA OARRAPINII.I.OS 

RESIDENClJ\ GARRAPINO.LOS 

RESJl>ENCIA GARRAl'INil.LOS 

RESIDENCIA OARRAPINII.I.OS 

LOCAL RAMON Y CAIAl. 2,1 SOTA NO 

LOCAL RAMON- Y CAJA!. 24 SOTANO 

LOCAL RAMO.'f Y CAJAL 24 PRAi. iX:! IA BA JO 

Al.MACEN KAMON Y CAJAL 24 BAJO 

LOCAL RAMON Y CAJA!. 24 l'RAI. IZQ BAJO 

l'l.~0 RAMON YCAJAL24 PRAL l>CIIA 

PISO CONDE A RANDA J S-40 ENT DCHA. 

l11SO RAMON Y CAJAL 2-1 PRAL IZQ 

L<X.'AI.ES SAN PABLO 82-~ DCHA e lZQ 

LOCALES SAN PAHW 83-8 5 u,,·RA A). B 

NICIIO t..1ARIA DE HUERVA 

NlCHOJOSEFA CEI.ORRIO 

I.OC'AL RAJ,,10.'l Y CAJAL2•1 PRAi. lZQ IIA.kJ 

PL~O RAMON' Y CAJAL 2-1 PRAL DCHA 

SANPABI.OS9 

UX.'AL RAMON Y CAJAL :U SOTAND 

LOCALES SAN PAIIJ.08.3 -85 I.ETRJ\A y B 

SAN PAUL089 

LOCAL RAMON Y CAJAL 24 PRAL OCHA BAJO 

SANPADL089 

SANPABl.089 

AL!l.iACEN RAMON Y CAJA!. 2-1 IJAJO 

LOCAi.ES SAN PABLO 8J-S5 LETRA A}' IJ 

LOCALES SAN l'AHI.O 82-34 OCHA e IZQ 

SANPADL089 

PISO RAMON Y CAJAL 2-1 PRAL OCIIA 

LOCALES SAN PAOL0 82-&41.>CIL\ e: IZQ 

!.OCAi.ES SAN PADI.O 83-85 LETRA A)' 11 

J.OCAtES SAN PABLO 8.3-S5 LETRA A)' ll 

SANPADl.089 

KAMON PIONA TELL! 17 

CALLE HORNO 17 

l'l..A7.A DEL R0SARJ06 

JOSE ZAMORA Y 15 PRAL 

JOSE ZAMORA Y 15 ¡• JNTERIOR 

JOSE 7.AMORA Y IS 5"INTI: RIOR 

PLAZA DEL R0SARI07 

MARIANO CEREZO 62 

!.OCAi. RAMON Y CAJAL 2 .i PRAi. DCHA llAJO 

~~ 
D. Fernando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

UBICACIÓN 

GENERAL 

GENERAL 

OENl:RAI , 

rn~Nl:k.At. 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

GENliRAl, 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

R' OARRAPCNil.1.0S 

R• MAGDALENA 

U' SANTA ISABEL 

TAl ,1,1.:RES 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVll:NDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVJENDA 

VIVIENDA 

GARRA.PINILLOS 

UARRAPINII .I.OS 

GARRA PINILLOS. 

OARRAPINil.LOS 

OARRAPINll.l..üS 

GENERAL 

Oli'Nl(RAI. 

GENERAL 

GENERAL 

OENERAI. 

GENERAL 

OliNI\RAI. 

GENERAi, 

OENERAL 

OENl~RAL 

GENERA!. 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAL 

Cll!NERAL 

GENERAi. 

n ENl iRAl. 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

OENERAI, 

GENERAL 

OENER.AL 

GENl!RAI. 

GENERAL 

(jJiNJ(RAI. 

GENERAi, 

GENERAL 

<.il!NHtAL 

OENERAt. 

UliNERAI. 

OF.NERAI, 

GENERAL 

OENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

VALOR BRUTO 
AMORTl7,.. 

ACUM 

32.631.850,321 . ] 0.445,670,381 

J ,1.1!08,00 

.119.30-1,M 

2511.988,38 

22 .020.9-1 

36.138,69 

JS.4,12;51 

G.3.31,23 

22.06--l,S8 

7.768,9-1 

7.768,94 

15.0S3,93 

!3.767,22 

-t7.330,;1S 

219.$-16,86 

708.401.35 

4S.500,00 

2)..114,42 

IG.753,52 

17.012,24 

11.585,55 

14.471,S4 

21.979,2-1 

18.0-1-4,77 

17,008.19 

17.7.JJ,OO 

8.3-16,36 

22.329.63 

29.576,SB 

50. 376,35 

95.891,10 

JJ.903,97 

2.207.253,721 
-190.60-l,IO 

16.JJ0,81 

2.&-l.i,99 

58.610.85 

I OA6S.2S 

l 'J..382,27 

26.-179,80 

77.710,ll 

12.6%,19 

41 .0-12.23 

37.320,65 

19.232.39 

24.018.44 

52.491,17 

9S.2-12.81 

210,35 

718,51 

8_8-17.4.l 

9.sss;.u 
20.206.91 

-I.S02,2-1 

1.962.o.J 

767.21 

5.778,17 

4.'.?-19,96 

2011,97 

G.GGJ,96 

4 .616.53 

6.'l&l.49 

9Q.l,G2 

7.27-1,38 

5.982,00 

6.963,40 

3.260,96 

5.S01.S<I 

1.l+l.74S,OO 

IS.lJl,27 

14.939,49 

27.2%.18 

l-1.0S2,28 

1-1.082,28 

11.921,13 

7 . 160, 12 

1Hl07,97 

.s3.%6.oo 

- 1.630,00 

-265,5] 

-2 .637,-19 

- 17 .4-1 

•9.9-19.66 

- IJ.592,90 

-39.896,30 

·6.5 17,34 

·2L068,26 

- 19.157.90 

-9.986,44 

-11.929,'20 

-2SJ!21,28 

- 17.14S.12 

-210.35 

-718,21 

.J.008,11 

-3.:2(.0,08 

-6.870.JH 

·U:1S.63 

-6l-l,3& 

-2,U,17 

·l.6SO,.J.1 

-1.JJJ,JJ 

-529,82 

-1.700.J-I 

,1.161.85 

-LG16,12 

-220.09 

- l.721.S2 

- 1..266,19 

-1.473,9-1 

-613,98 

.99(),00 

-16-Ul6S.OO 

-::?.269,2S 

-2 . .374,13 

4.123,GO 

•2.117,02 

-2.117,02 

-1.551.00 

-1.091,00 

. J,89S,OO 

DET ElllOllOS 
ACUU 

HIPOTF.CA 
VALOR !'IE.TO 

CONTADL E 

-272.816,781 2.437.503,981 2 1.913.363,171 

-129.304,6-1 

-229.304,611 

-6 .0G8.12 

82. 179,65 

378.019,91 

IU58,74 

&_499,02 

8.765.37 

7.171 ,81 

10.960,25 

9 .00S,33 

8.46--l,94 

8,839,3,1 

4 . .392,93 

11.1)8,96 

363.219,27 

34 .808,00 

90.000,00 

2S8.988,38 

36.138,6') 

.35..1-12,51 

6.331,23 

22.0G-1.88 

7.768,9-1 

7.768,9-1 

15.083,9.3 

13.767.22 

47.H0,45 

219.546,86 

708.401,35 

45.SOO.OO 

25.414.42 

16.753,52 

17.072.2-1 

17.58S,55 

14.-171,8-1 

21.979,24 

18.0-14,77 

17.008.19 

17.733.00 

8.846.36 

22.329,63 

29.S76,S8 

.S0.376.35 

95.891 .10 

}}.90.3,97 

1.911.949,081 

416.6)8,10 

14.700,81 

1519,46 

55.973J6 

10.447,81 

9.432,61 

12.8S6,90 

37.823,8) 

6 .178,8S 

19.973,97 

18.162,75 

9.2-15,95 

\2 ,0l:19,24 

26,670,89 

48.097,69 

0.30 

S.839,33 

6.328,17 

IJ.JJ6.S.l 

2.986.S6 

1.327,66 

S2J.0-4 

,1.097.XJ 

3.11G,G3 

1.48:?,15 

-1.%7,62 

3.454,68 

,1.8-18.37 

684.S.l 

5.SS2,86 

4.715.81 

5.489,46 

2.6-16.98 

4.Sll.S·I 

980.6SO,OO 

IJ.062 ,02 

12.565.J(, 

2J.172 ,SS 

IL96S.26 

11.96S,26 

10.370,IJ 

12 .109,97 

Oª. Mercedes López Martlnez 
Secretaria del Patronato 



e oz"X'Ñ'AM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

GRUPO 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

N" FECIIA Dl::SCIUPCIÓN DEL F.l,EMENTO 
CUENTA ADQUJSICIÓN 

211 

211 

2 11 

211 

2 11 

2 11 

2 11 

2 11 

2 11 

211 

211 

21 1 

2 11 

21 1 

2 11 

211 

211 

211 

211 

211 

21 1 

211 

211 

211 

211 

2 11 

211 

211 

21 1 

2 11 

2 11 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

21 1 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

:m 
211 

21 1 

211 

211 

211 

21 1 

211 

211 

21 1 

211 

211 

211 

2 11 

2 11 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

2 11 

211 

211 

2 11 

0,1'0.JJIJ 

31,05113 

JSJ1 2/13 

IS/ 12113 

01/09114 

J l /12.114 

31112114 

19,01116 

0110 1117 

OIJ01f17 

011()1 /17 

C.:ONDE ARANDA 106 

JOSE i'.AMORA Y 1 S 1• INTERIOR 

ESTACION 8 SEOtJNIX) IN f 

t STACION 8 TERCERO INT 

CORUÑA 62 

COJ{U~A 62 

PISO CONDEA!tANDA JS-40 ENT DCHA. 

PINTOR STOLZ 

UNCASTII.I.O 19 

TENOR FLETA 56 

VJSTA ALEOKE 8 

0 1/07/ 10 RESIDENCL\OLIVER 

01/01118 RESll>l~NCIA OLIYER 

0 1/01119 POMARON 

20"05,'0-I <.:ALLE LOS ANO ELES 8 

JOIJ2JO.i PLA'll\. SANTO IX)MJNGO 12 LOCALIZQ 

30Jl2'01 l1 l.A2A. SANTO DOMINGO 12 LOCAi. lX::IL\ 

13,07i0S CAI.I.E LOS AN<H:LES 8 

31101/06 CALLELOSANOELES8 

31/0lf06 CALI.E LOS ANGELES 8 

\,l ,03i'n6 CALLE LOS ANO ELES 8 

14i03,06 CAI.I.E LOS ANGELES 8 

30,09/06 CALLE LOS ANGEi.ES $ 

JO 09,ll6 t.:ALLE LOS ANGELES 8 

3 1/10,{16 CAi.U~ l,OS ANGEi.ES 8 

3l,1Jl /07 C.:Al.1.E I.OS ANGELES 9 

31101107 CALJ.E I.OS ANGEi.ES 8 

01/01109 PLAZA SANTO OOMINC'.0 121.0CAL lZQ 

30,'09.'09 CALI.E I.OS ANGELES 9 

0 1,01110 CALLF. LOS AN<iEl.ES 8 

OJiOIJIO PJ.A;,.A SANTO DOMINGO 12 LOCAi, 17.Q 

22,09,"94 RESIDENCIA Nlll:Sl"N.A SEf:IORA DEL CARMEN 

01!01102 RESIDENCIA NUESTRA SENDRA DEL CARMEN 

01/01/03 RESll>ENCL\ NUESTRA SENORA OEI. C.' Ak.J..11:'.N 

0110 1104 RESIDENCIA NUESlRA SE&ORA DEL CARMEN 

0110 1/06 RESll>ENC.:IA NUESTRA SENORA 1)1:l, CARl\lEN 

OI IO l /'06 RESIDENC!A NIJt:St RA SEf:IORA DEL CARMEN 

OJ,Ol i06 RESIDENCIA NUESTRA SEÑORA UEL CARMEN 

0 1/01/07 RESll>liNCIA NUESTRA SEÑORA DEI. CARMEN 

0 1/0 1107 RESIDENCIA NUESTRA SEf:ORA DEL CARMEN 

Olí01i03 

OH01f03 

Olf01f09 

3 1112!09 

01/01110 

Ol,t)l(IO 

0 1101/11 

01,1) 1/1 2 

Ol i0lf1S 

01,0 HIS 

Ol1Dltl6 

02/11{00 

27103'02 

0110 902 

01,0UJJ 

01/0 liO-l 

Ol,Oli05 

01/01,06 

01;01108 

01101/09 

OVOUJo'J 

0 1,011!0 

01/01/10 

01101 /10 

0 1/0lfl l 

OliOl/13 

OliOlfl-1 

17,0-1,'9·1 

17.'0-P) 4 

31/0501 

Ol10l1U2 

29111/ll2 

OI/Oli03 

0 1/0 1/0-I 

0 110 1,05 

0 1,01/0G 

Oli0 )/06 

Ol/01,06 

RESU>ENCIA NUESTRA SEÑORA 1)1!1. CARMEN 

RESa::>ENClA NIJl~SlRA SEÑORA DEL CARMEN 

RESIDENClA NUESTRA SEÑORA IJl:L CARMEN 

c r;NTRO DE DIA DEL CARMEN 

RESIDENCIA NiJESlRA SEffüRA DEL CA RMEN 

RESIDliNCIA NUESTRA SEÑORA DEI. CARMEN 

RESIDENCIA NUESTRA SEÑORA DEL CARM EN 

RESIDENC IA NUES TRA SEÑORA OE.L CARMEN 

RESlllENCIA NUESTRA SEÑORA l>EI. CARMEN 

RESIDENCIA NUES TRA SEÑORA DEI. CARMEN 

RESll>ENCIA NUESTRA SEÑORA l>EI.CAR1'.1EN 

RESIDENCIA l A MAGDALENA 

RESIDENCIA LA MAOOAU1NA 

Rl(SIDENCIA LA MAGDALENA 

RESIDENCIA IA MAGDALENA 

RESlllENCIA LA P.,iAGDALENA 

RESIDENCIA !.A MAOl>AI.EMA 

RESIDENCIA LA J\lAODAIXNA 

RESIOENCL\ u\ J\lAGDALENA 

RESIDENClA J.A MAUDAI.ENA 

RESIDENCIA LA MAGDALENA 

RESIDENCIA I.A MAUDAI.ENA 

RESIDENCIA LA MAGDAtENA 

RESrDENCIA LA MAGDALENA 

RESIDENCIA 1.A MAGDALENA 

RESIDENCIA L\ MAGDALENA 

RESIDENCIA I.A MAGlJALENA 

RESIDENCIA MARIA AIJXll.lAIX>RA 

CASA CORRAL MARl'\ DE HlJl!RVA 

RESIDENCIA MARIA AUXII.lADORA 

RES!l>ENCL\ MARIA AUXlLlAIX)RA 

CASA CORRAi. MAlUA DE HUERVA 

RliSIDENClA MARIA AIJXII.IAIJORA 

RESIDI \NClA MARIA AUXrLlAOOlv\ 

RESIDENCIA MARIA AUXILIADORA 

RE.'ill)ENClA MARIA AUXIJ.lAlX>RA 

RESIDENCIA MARlA AUXIl.IADORA 

RESIDENCIA MARlA AUXILIADORA 

Presidente del Patronato. 

UBICACIÓN 

OENERAL 

GENERAi, 

UENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAi . 

GENERAL 

GENERAi> 

UI.IVER 

OLIVER 

f'Ol\iARON 

PSICOSOClAL 

J>SICOSOCIAL 

PSICOSC.X:IAL 

PSICOSOClAI. 

PSICOSOCIAL 

PSJCOSOCIAI. 

PSICOSOCIAL 

PSICOSOC!AI. 

PSICOSOCIAL 

PSICOSOClAL 

PSICOSOCIAI. 

PSICOSOCL\I. 

PSICOSOCIAI. 

l•S K.:OSOClAL 

PSICOSOClAI. 

PSICOSOClAL 

PSICOSOClAl. 

R·CARMEN 

R'CARMEN 

R· CARMliN 

R'CARMEN 

R'CARMl:N 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARl\fEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGIJAI.ENA 

R' tiAGDALENA 

R'MACil >AI.ENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAODAl.l'.NA 

R' MAGDALENA 

R' MAGl>Al.ENA 

R' MAGDALENA 

R'MA0DAl.ENA 

R' MAOl>Al.ENA 

R• MAGDALENA 

R' MAODAI.ENA 

R' MAGDALENA 

R'MARIA 

R'MARIA 

R' MARIA 

k ' MARIA 

R' MARIA 

R'MARIA 

R'MARIA 

R'MARIA 

R'MARIA. 

R' MARlA 

R' MARIA 

VA LOR DRUTO 

9.811 ,76 

3 .493,?2 

19.JIIJl7 

19.691.20 

21.539,37 

17.113.23 

18.989,46 

15.52J..12 

20.27-1,97 

27.127,34 

16.717,07 

113.516,21 

10.129.46 

U . I.SU,5S 

36.473,0.1 

IS6.263,00 

116.2 12.00 

192323,00 

3.031,73 

3.031,SJ 

3.011,S--I 

3.0I0.68 

l.3-IS,3S 

l.l-lS.37 

-1.256.02 

3.3<12,IS 

3.J42.1S 

1.030,25 

-1.009,60 

12AS0.76 

4.186.SO 

1. )4,.t.0 12,09 

11.391,03 

18.9'19,33 

32AJ3,15 

6.S73.46 

7.35G,81 

15.361,95 

7.312 ,66 

8.271,12 

17.528,54 

13.068,27 

4Ci0.899,S.I 

2 SJB,39 

S.66157 

20.88-UB 

S.798,53 

2.969,SS 

-ll.37G.IO 

27.70.1,68 

900.693.S I 

271,o7 

S37,Jl 

J0.9-U.82 

1;1.-1,19,66 

47.743,GI 

7.s.t9.05 

13.391.93 

l.SGG,9J 

3.613,2S 

2.962, SO 

5.998,13 

3.206,66 

7.55S,% 

12.S62.16 

7.487.63 

66-.U-17,98 

7.S12,65 

32.JI0 .. 10 

15.7-19.26 

3.499.1 1 

73.668.~ 

•ll.208,99 

9.2.%,60 

1,1 .7,19,19 

3 .973 .73 

7 .2G8,40 

AMORTIZ.. 

ACUl\l 

-1.372.00 

-'160,00 

-772,23 

-786,82 

-2.301,00 

- 1.710,00 

-1.900,00 

·1.086,GJ 

-21 ,568,0S 

.)20,77 

.9s,oo 

-11.489,00 

-46.373,90 

-37.863,CiO 

-SS.117,67 

-843,77 

-843,77 

.3JJ.JI 

-3Jl,71 

·JS6,SS 

-JSG,S6 

·l.1 20.7:S 

-863.JS 

-1163 .35 

-216,30 

-821 ,95 

-2241,00 

-790,00 

-7J6.7J.l ,S9 

·5.ss.t,11 

-9.IOS, 15 

- 1-1.979,25 

·2 .838,95 

·3.0S-1,17 

-6 .3?2 ,0.I 

-3.020,23 

-3.28 5,<17 

. J!0.163 .GO 

--{i.759..]!I 

4.649,44 

-IG3.0S8,ll 

-8'.!:9,U 

-1.712,40 

·S.899,77 

,1.607.28 

-53"',08 

-9.4-11,S-I 

•3.282.08 

·3 -1S.26S,8:S 

-271.07 

,1 97,02 

-10.211 ,19 

-tSS l.59 

-1J.973,2S 

-2.057.93 

-3.027,7G 

. )39,51 

-722 ,60 

-590,00 

-1.090,00 

-S77,17 

- l.359,00 

· l.591,00 

-U0,00 

-341 .tJ.l,66 

,4.lOS.23 

-11.934,40 

-5.JS4,81 

-1.1 31..34 

-24.982,S9 

-13.39-1,79 

-2.7S0,38 

-4 .009.:ll 

-1.066,22 

-1.926 ,15 

DETERIOROS 
ACUl'tL 

-18..539,6..i 

·18.90.t,JR 

l lll'OTE.CA 
VALOR NETO 

COITTADLF. 

8.-139,76 

3.033,92 

19.238,.37 

IS.40.1,23 

17.089,46 

1-L-136,79 

20.274,97 

27.727,3-1 

16.717,07 

91.9-18,16 

9.808.69 

1-toS5,55 

2-l.9S-l,W 

109.3S-l,IO 

88.348,40 

1J7.20S,J3 

2.187,% 

2. 187,76 

2.178,53 

2.176,97 

98S,83 

988,81 

3.IJS,27 

2.473,80 

2.478.80 

813,9S 

3.187,65 

10.209.76 

J.396,50 

407.297.SO 

S.806,32 

9.89-1,1$ 

17 .4S3,90 

J .734,S I 

4.272,M 

8.969,9 1 

4.292.43 

4.985.65 

-110.163,60 

10.769.16 

8.418,83 

297.&41,41 

1.699,25 

3.9-19,17 

M.98-1,41 

4.191.25 

:2.455.47 

31.934,56 

2-1.422,GO 

SS5A27,66 

340,29 

20.731.63 

9.89S,07 

Jl.765,36 

5.491.12 

10.36.&,17 

1.227,42 

2.8()(),GS 

2.372,SO 

4.908,13 

2.G29A9 

6 .196,96 

10.971,16 

6 .G37,63 

323Al 3,.32 

3 .40-*,37 

20.175,90 

10.394,;I S 

2 .367,77 

•18.635,91 

19.8100 

6.5-16.22 

10.739.88 

2.907,51 

5.3-1:?.2> 

o•. Mercedes López Mart inez 
Secretaria del Patrona to 



GRUPO 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 
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21 

21 
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21 

21 

21 

21 

21 
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2 1 
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2 1 
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2 1 
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2 1 

2 1 
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21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

" 2 1 
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21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

" 21 

2 1 

2 1 

2 1 

N' FECH A DESCIUPCIÓN DEL ELE~I P.NTO 
CUENTA ADQUI SICIÓN 

211 

211 

2l1 

211 

211 

2ll 

211 

211 

111 

211 

211 

211 

211 

211 

21 1 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

2 11 

21 1 

211 

21 1 

2 11 

211 

211 

211 

211 

2ll 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

211 

2 11 

211 

211 

212 

212 

212 

212 

212 

212 

212 

212 

01/0J,06 Rl:SIOEN('IA MARlAAUXll.lAOORA 

31i0 3,'06 CASA CORRA I. MAkL\ DE HUERVA 

01/01107 RESIDENClA MARiA AtJXII.L\lJORA 

01/0 1107 RESIDENC.:lA MARIA AUXILIADORA 

01/01/08 

0110 1,09 

OliO IJIO 

RESIDENCIA MARCA AUXII.IAOORA 

RESll>ENCIA MARIA AUXll.lADORA 

RESIDENCIA MARIA AUXII.IAIX)RA 

01{{11/10 RESIUENCL\ MARIAAUXILIAOORA 

01/0 IJlO RESIDENCIA MARlA AUXlLIAOORA 

OUll/12 RESIDENCL\ MARIA AUXIUA TX>RA 

01/U IJI 5 RESIDENCIA MARIA AUXII.IAOORA 

OlíOl/15 CASA CORRAL MARIA DE HIJERVA 

01(01116 RESll>ENCIA MARIA AUXILIADORA 

OlfOl/17 RESIDENCIA MARlA AUXII.IAIX>RA 

Ol1Ul/l8 Rl:SIOENCL\ MARIA AUXll.IAOORA 

01/0 11 19 

17,'0,li9,I 

17,04l94 

01/0UJI 

01/0li02 

01 /0ltol 

OllOll'04 

Ol i01f04 

01101ro5 

01/01,07 

Olf01f08 

OllOl/09 

Ol iOl/12 

300,HIJ 

01110/14 

RESIDENClA MARIA AUXII.IA IX>RA 

Rl'.SIDliNCIA SAN ANTONIO 

LOCAL CORUÑA IJ 

RESIDENClA SAN ANTONIO 

RESIDENClA SAN ANTONIO 

Rl:SlDENClA SAN ANTONIO 

RESIDENCIA SAN ANTONIO 

RESIDENClA SAN ANTON10 

RESIDENCIA SAN ANTONIO 

RESIDENCIA SAN ANTONIO 

RESlllFNCIA SAN ANTONIO 

RESIDENClA SAN ANTONIO 

RESIDENCIA SAN ANTONIO 

RESIDENCIA SAN ANTONIO 

RESIDENCIA SANTA L'iAIIEI. 

0 1/ 10114 RESITJENCIA SAN'fA ISABEL 

J0.'0-ttl.S RESIDENClA SANTA tsAIIEL 

3 1/05/16 RESIDENCIA SANTA ISADEL 

01/07/19 RESIDENCIA SANTA lSAIIEI. 

16fl2i92 EDIFICIO CA LLE D000IER049-5l 

17/04194 LOCAl,CAI.LE ARMAS 118 

29,05.-97 LOCAL CONDE ARANDA 32-36 1._C. 12 

29,'05!?7 LOCAi. CONOE ARANDA 32-36 5/6 A 

29,0 .Si97 LOCAL CONDE AltANl>A 32-36 5 16 8 

29i0Si9 1 l.<X'AL CONDE ARANDA 32-36 N"7 

01101/01 EDIFICIO CAi.U~ JIOGülltR041J-52 

Oli'Ol/02 EDIFICIO CALLE BOOOlER0,19-52 

OllOliOJ El>lrlCIO CAi.LE BOG0IER049-.S2 

OlfO l/0-1 EDIFICIO CAl.1.E ncxrull(R049-.S2 

2311 J/0-1, DOGGIERO 66 

OlfOl/08 EDIFICIOCAJ,1.E ll<)G{i!EJW49-.S3 

16'05.,08 DOOGlERO.SI 

OHOl/10 1.0CAI. CA i.LE ARMAS 11') 

OIIOIIIG EDIFICIOCAI.I.E ll<Xi<ill:.1<049-.S-t 

1211 21 16 IJOOGIEROS I 

0 1/0 1/ 17 B0G0IER05I 

01110/14 

01110114 

01110114 

OII JO.fl4 

OIJI0.114 

01110114 

01/10!14 

OIII0/14 

OIII OJM 

01110114 

2H>Sl1S 

30,'09/16 

O-tl>7t0S 

0 -1 '07/0.S 

06·'01/0S 

04 071U5 

0 1/08117 

Oli08117 

01/081l7 

l'lGNA TELL! 90 

RODRIGO REBOLLEDO 29 

U\SIERRA PURROY SS 

ANZANIGO 14 

BARRIO VERDE 20 

AI.FREI)() NOBEL J 

LASTANOSA 11 

ORENSE65 

llllltRTA7 

ANDREA CA SAMA YOR 2 

JUAN BRl.:'.GANTE CASETAS 

HUERTA 7 

CONSTRUCCIONES 

OI.IVER 

POMARON 

RAMÓN Y CAJAL. S 

VENECIA 

PASEO MARIA AOUSllN 74, l°D 

<.:ALLE RIOJA 2, ENT F 

LOCAL CEREROS 37 

Oli08/J7 1'1NCATORREPRADAS J11 1ROOJ)l1 EIIRO 

DERl-'.C HOS SOBRE ACT IVOS CE1HDOS EN USO 

2 1 

21 

21 

2 1 

" 

213 

:!:U 

213 

213 

213 

1004,91 

J l/12l9 1 

31!01~2 

21i0.li92 

3111 2.ol.)2 

INSTAL.EL.ECT. RAMO:{ Y ('AJAL 24 

PERSIANAS RAMON Y CAJAL 24 

PERSIANAS RAMON Y CAJAL 24 

PERSIANAS RAMON YCAJAl.24 

PERSIANAS H.AMON Y CAJAI, 24 

~~ --O~ íftandcr6ak1~mez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

UUICACIÓN 

R'MARIA 

R' MARIA 

R'MARIA 

k ' MARIA 

R'MARlA 

R' MARIA 

R'MARIA 

R'MARIA 

K'MARlA 

R'MARIA 

R'MARIA 

R' l',L\Rl/\ 

R' MARIA 

R'MARlA 

R' l',L\RIA 

R'MARIA 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONJO 

k.' SAN AHTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R'SANANTONTO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANlONIO 

SANTA JSAllEI. 

SANTA ISADEL 

SANTA ISABEI, 

SANTA ISABEL 

SANTA ISAIJEL 

TALLERES 

TAU.ERES 

TALLERES 

TALLERES 

TAl.l.EkES 

TALLERES 

TAU.ERES 

TALLERES 

TALLERES 

TAU,ERI CS 

TALLERES 

TAi.LE RES 

TAU.ERES 

TALLERES 

TAI .I.HH.JiS 

TA LLERES 

TA I.I.ERl:S 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVll:NllA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIHNDA 

VJVll;NDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

VIVIENDA 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

Gb"NERAL 

OJ'.N!,RAJ. 

GENERAi. 

CiENl:RAI. 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAi, 

OENEKAI. 

GENERAi. 

GENERAL 

VALOR BRUTO 

1.973.91 

3.392,SS 

29.) 311,40 

Dl3.S1 

18.814,46 

2.577.60 

3.123)18 

19.702,74 

.S.IB,00 

J6.668,S3 

6 .728,81 

4.J87,09 

3.0H.52 

32.312,83 

4'.!.392,S6 

33.123,03 

4S7.s9l,20 

21.03S,42 

IS.2-12,70 

7.698,31 

16.687,36 

2.41S.29 

7 .035,17 

9.476,56 

4 .717,0'J 

2 .989,67 

9.212,81 

2.496,18 

2.890,77 

2.537.1 76.82 

12.000.00 

.S.242,99 

26.786,()9 

643.lOl,46 

243.159,76 

I00.9S6.S9 

43.813,78 

16.287,4) 

12.020.2·1 

-18.0S0,97 

29.687.4? 

38.%6,08 

2435.86 

l . 17S,S2 

71.S l7,40 

93S,77 

179.000.00 

1.973.]3 

26.936,18 

24.SOO,OO 

31.866.82 

29.757,73 

38.059,37 

•12.318,,15 

37.357,% 

18.68S.17 

43.625.Sl 

J2.514,S2 

.17.207,SI 

38.431,33 

32.437.6] 

23.489,33 

16.028,30 

12.322.571,25 

10.059.0SJ,94 

AMORTIZ.. 
ACUM. 

-519,82 

-93],07 

-7.33-1,62 

·l.188,91 

-1.271,0-1 

-562,76 

-6 19,00 

-3.579,79 

-923 ,9-1 

+S.491.00 

-605,56 

-39-1,83 

-212,6 1 

-1.41,1.16 

-1.201,12 

-23-a.898,27 

+10.797,67 

-S.588,91 

-2.617,46 

-S .673,75 

-7-18,80 

-2.110.SO 

-2.772 ,41 

-1.192,14 

-692,57 

+\,982,9.1 

-380,00 

-382,00 

-S58 .1 78,9·1 

-1.720,00 

- 189,J-I 

-1.856,71 

-4.287,34 

- IJl.306.38 

•51.839,7.S 

- 19 .,197,21 

-7.112,20 

-S.248,7.S 

-20.99:i,36 

- 10-687,SO 

-13.2·18.4.I 

-816.06 

-)6-1,41 

-21.S7·1,,1S 

-216,73 

- 11.46S,OO 

·36S.10 

-1.617,00 

- 1.470,00 

-1.43-tO I 

-UOl.77 

-5.492.19 

-6. JIS,~ 

-5.192,70 

•2 .69S,12 

-6,JOS,15 

-4.692,50 

-5.376,41 

+5.5•16,1.J 

-Ufll .40 

-1.919,IS 

-961.71 

-3.810.2-13,27 

-1.82S.410,9J 

2.670.760.72 ___ -5_3_7c_.3_3-'5,'-8_6 
166.114.61 -19.6S5,00 

201.011,64 -s1.:u,1.,16 

127.000,00 -6.1 38.00 

!05.000,00 +S.075,00 

12,1,000,00 -5.991,00 

1.000.00 -240,00 

IJA:60.006,91 -2..151.092,15 

823,8S -823,85 

54..i.2s +S-t4.25 

156,91 -156,91 

80.64 •80,64 

111 ,31 -111 ,31 

01::nm1onos 
ACU~L 

-H.512,14 

HIPOTECA 

US3,898.27 

14.777,13 

18.98S,(,I 

21.119,24 

18.620.7S 

9.2S9,81 

21.765,8) 

16.1 82,40 

18.546,78 

19.1&1.32 

16. J.18,32 

1.891.707,72 

VALUltNE.TO 
CONTABLE 

3 

l.454,0'J 

2AS9,78 

22.003.78 

4 .134.60 

2.014,84 

16.122.9S 

4.209,06 

31 .1'17.S3 

6.12],26 

3.992.26 

2.830,91 

J0.898,67 

41 .191.4-1 

3.3.12),03 

222.69S.93 

I0.237,75 

9.6SJ,79 

S.080.SS 

11.0IJ.61 

1.666,49 

4.924,67 

6.704,IS 

3.5.U,95 

2.297.10 

7.239,87 

2.1 16,18 

2.508,77 

\_978.997.88 

10.280.00 

4.75J,6S 

2-1.929.38 

638.814,12 

II L8SJ,38 

49 .146.S.I 

24.316,57 

9.175,2) 

6.771,49 

27.085.61 

18.999.99 

2.S.717,64 

1.619,80 

811,ll 

49.942.95 

719,0-1 

137.S32,00 

1.608,23 

2S.319.1S 

2.3.010.00 

30.432,81 

2S.4.SS,% 

J2.S67,18 

36.202,SI 

3 1.965,26 

IS.987,05 

37.320,36 

27.822,02 

J l.831 ,10 

32.88S,20 

27.756,2) 

21.570,18 

JS.066.59 

8.451,768,:U 

8-233.643,01 

2.1.H.<124,86 

1.i6AS9,61 

1SS.8JJ,18 

120.862,00 

99.92S,00 

118.007,00 

760.00 

11.008.91~.66 

o•. Mercedes López Martlnez 
Secre taria del Pa tronato 



e oz"A'Ñ'AM 
TRABAJM10S POR LAS PERSONAS 

GHUro 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

" 21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

N' FF.CIIA 
b tSCU.IPC IÓN D EI. F.1, EM ENTO CUENTA ADQUISICIÓN 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

m 
21.1 

21l 

21) 

21.3 

m 
213 

21] 

21.3 

213 

21) 

21.3 

213 

21.3 

213 

213 

m 
213 

213 

213 

213 

2IJ 

21J 

2B 

213 

213 

21.\ 

21.3 

213 

m 
213 

213 

2IJ 

21] 

213 

2 13 

213 

llJ 

213 

213 

213 

213 

21.3 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

21.1 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

m 
21] 

213 

213 

213 

213 

213 

2 13 

213 

HO li'J-1 

14-02'9-l 

0 111219-l 

05'02;% 

20U6,'J-t 

n :o6'9-I 

0 1/12,% 

Jl101i97 

0811119S 

18"0602 

1205,0S 

01/0SiOS 

J l10SJOS 

Jlt0ll07 

Jl,0);08 

ESTANTERIAS RAMON Y CJ\JAI. 2-1 

ESTANlERIAS RAfi.lON Y CAJA!. 24 

l·:."iTANTiiR IAS RAMON Y CAJAL 24 

RED TELEFONICA RAMON Y CAJAI. 2·1 

REl>lEl.liFONICA RAMON Y CAJAL 24 

PERSlANAS RAMON Y CAJA!. 2-1 

INSTA!. CAl,ffACCION RAMON Y CAJAL 24 

INSTAL CALEFACCK>N RAMUN Y CAJAI. 2-1 

INS'fAI. HECll<ICA SAOIN'ANIGO 

AIRE ACONDICIONAOO OFICINAS 

FACIIAIJA N.UIIEN ORENSANl 

ROTULOS FACHADA 

MOTORES FACIL\lJA J>l;RSIANA 

EQUIPO CI.IMA TrlACION RC 2-1 

CUARTO CALDERAS 

02,'06"97 l'ERSlANA CONDE ARANDA 

l •l'Ol i'J8 CALDERA RES(l)ENCL\ CONDE AKANl>A 

OS 0S!9J TOI.IXJS SAN ANTONIO 

2<107193 TOLDOS SAN ANTONIO 

os;02,'96 SIS TEMA >.U':OAFONIA SAN ANTONIO 

20'03í97 SISTEMA MEOAFONIA SAN ANfONIO 

27i0 Si% CARROTkANSI' SAN ANTONIO 

JOU9,96 TERMO li"DESA ELECT.SAN ANTONIO 

:!9/ 11196 TERMO EOESA ELECT.SAN ANIONIO 

06,0097 DOMílA RESll>liNCIA SAN ANTONIO 

2-lfl 2i98 CALDERA GAS R' SAN ANTONIO 

10 OJ'OO J.A VAVAJII.I.AS SAN ANTONJO 

15,05f00 1.AVAOORAOTSEIN 

02,1)1/01 EQUIPO TEl.f:FONICO SAN ANTONIO 

19,'02l01 SEtAl>ORA JlAt.A Y SAN ANTONIO 

23íOtiOJ 

IS106o.l 

27,'0S,'OS 

1-IJIOUS 

28112105 

31110'06 

02101/08 

3DO.Jl(l8 

31(0 5 1ú8 

]0 '06:08 

31i07/08 

Jli08 '08 

l ,1IJ 2i9S 

26/I MH 

29,0JNS 

14.'0M>S 

0710&"9S 

14i09,'95 

01110 93 

13•'0<J,'J5 

2?ll2i9 S 

18 •0] •'% 

:WI0,"9S 

06.1 11195 

IDD7i97 

14/l li95 

15/11195 

17111i95 

2 1/lli95 

2-lfll i'95 

I0.09,'% 

2)(11195 

1.3/121')5 

10ll2195 

29/ 11195 

(W/()1196 

Ol f01f96 

02i()II% 

2&/1 1,1)5 

03 '011% 

2003/97 

03'01 ,96 

16'0Si96 

19.03,')7 

01 1'0-l,97 

16'05.97 

I0.'07101 

17/07102 

AIRE ACOSl)!C.:IONAJ)() 

UNIDA!) D E CONTROL 

CALDERA CALEFACCION 

PL\.FONES El.l:tTKICOS 

Sl{CAIJORA ZANUSSI 

LA.VAVAJlLI.AS 

liQUlf'O FRIGORJFICO 

ACOMETIDA El.ECTRJCA 

AIRE ACüNIJICJONAIXl 

l'I.AFON 

A!Rli ACONIJIC ION'A IX) 

ASCENSOR 

CARROS l"'LEGABLES R' CAkMEN 

MOSQUITEKJ\S R' CARMEN 

INSTA[, COMUNICACION R' CARMEN 

lNS TAI. COMlJNlCACION R' CARMEN 

INSTA L COMUNICACION R' CARMEN 

INSTAL COMUNICACION N.'CARMl!N 

INSTA l . EI.ECl"RICA k' CARMEN 

INSTAL GA S R' CARMEN 

CARROS SERVICIOS R' CARM EN 

ClJIIA S R' CARMl:.""N 

ELECTROOOMESTICOS R' CARMEN 

MENAJE COClNA R'CARMEN 

LA VA OORA R' CARMEN 

INST_(:tX:INA R'CARM!i"N 

l..A VA DORA-SECADORA R' CARMEN 

MENAJE COCINAR' CARMEN 

l'I.ANCIIAJ)ORAS R' CARMEN 

MAOAFONIA R'CARMEN 

MENAJE COCINA R' CARf,.1EN 

CARROS R' CARMEN 

CARROS R' CARMEN 

CO.'ffXION I.INEA 78·1207 R' CARMEN 

PAPELERAS DISPENSAD. R' CARMEN 

C<>.\IEXION I.INEA 751712 R'CARMEN 

MAT.ORTOPEDIJ\ R'CAR.MEN 

MAT.ORTOPEDIA R' CARMEN 

M.AT.ORl"Ol'ED!A R'C.:ARMEN 

S L~TI!M INTERCO~t.R' CARMEN 

SISTEM.IN I ERC0'-1.R' CARMfN 

SL'ffEM.MEOAFONIA R.' CARJ.fEN 

SIST.APERT. GARAGE R' CAID,tEN 

HALAN/.AS R' CARMEN 

CAl.lffACTOR R' CARMEN 

REOIS1RAIXJR ll'CARMEN 

Alltli ACONDICIONADO 

LA VAVAJlLl.AS INTECNO 

Presidente del Patronato. 

UBICACIÓN 

GENERAL 

GENERAL 

UliNFKA J, 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAi. 

GENERAL 

GENERAL 

UENl!RAI. 

GENERAL 

ClENliRAJ. 

GENERAL 

GENERAL 

OENERAL 

Ci11NERAI. 

GENERAL 

R.' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTúNK> 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R.' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONkJ 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTON!O 

R' SANAN fON!O 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R ' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

N.' SAN ANTONIO 

R' S AN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' CARMEN 

R ' CARMEN 

R' CARMl,N 

R' CARMEN 

R'CAlUIIEN 

R'CARME'N 

R'CAR}.fEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARt!EN 

R ' CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMl:N 

R' CARMEN 

R'CMI.M EN 

R'CA RMEN 

R' CARMEN 

R'CAR.Ml:N 

R'CARMEN 

R'CARMl:N 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' C.:AR.MEN 

R' CAR.MEN 

R' CAk..Ml~N 

R'CARMl!N 

R.' CARMEN 

R' CARJ<.lEN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CAR}.fEN 

R' CAR.MEN 

R' CAR}.fEN 

R' CARMEN 

R'CAk.MEN 

VALOR DRUTO 

369.66 

271,97 

539,42 

31J.95 

2 ,928,73 

1-17,25 

7.291,0-I 

692 ,."ll 

1.001.8] 

5.225,81 

LSJ.US 

4.59-1,21 

•l.9-H,I I 

1.749.8] 

4-257, 12 

648,25 

896.98 

77S,31 

709.19 

J'.l.602.56 

2.735,33 

l.t6,80 

160,77 

235,00 

18-1 .70 

6.JOS,21 

1.62.3,62 

520,96 

357,16 

328.90 

S.795,2S 

2.966,57 

1.9-U ,22 

1.397,48 

3.0Jt.31 

:?J81,4S 

3.138,94 

2.IU9,91 

J .595.09 

1.-166,37 

1.5s.1,4,1 

2.869,09 

235.~ 

341 .62 

10.703.6] 

6.971.7,l 

6.971,7-1 

5.934,70 

6.331.66 

1.755.72 

2 17,7,1 

300,51 

906JJ 

1.917,23 

1.726.71 

18.960,96 

735.~ 

8.714,78 

1.107.11 

2.33,76 

•1.012,SJ 

235,64 

267.97 

650.11 

70-l.63 

127,72 

1 830,41 

375,77 

1.7 14 ,34 

IS-1.16 

4.639,75 

45,68 

2 16,36 

lt39,,19 

2!0.17 

627,•16 

2.69-1 ,34 

2.527.29 

AMOltTI Z. 
ACUU 

-]69,66 

-273,97 

-519,42 

-323,95 

·2.928,73 

-1-17,23 

-7.291,0-1 

,692 ,31 

-1.001,83 

-5.225.82 

- UJ..1,88 

-4.S94.21 

--4_9-13, 11 

-1.7,19,8) 

-4.2S7,12 

-6.18,25 

-8%,9& 

-775,31 

-709.19 

-12 .602,56 

-2.73S,JJ 

-146,80 

-160,77 

-23.S,OO 

-1S4,70 

-6.108,21 

- 1.623.62 

-520.96 

,357,16 

-328.90 

-5.195)5 

-2 .966,57 

-1.943,22 

-1397,48 

-3 .031.31 

•2 .381.-15 

.J .13&,9--1 

-2 .819,91 

.J.S9S,09 

-1 .466)7 

-2 .SS-1,4--t 

.:!.869,09 

-235,6-1 

,341 .62 

-1 0.703,63 

-6.97 1,74 

-6.971,7-1 

-5.9H.70 

-6.lJ l.66 

-1.735,72 

-217,7-1 

-JOO.S I 

-906.JJ 

-1.917,2:J 

-l.?16,71 

-18.960,96 

-735,6-l 

-8.7);1.78 

-1.107,11 

-233,76 

,4.0-1 2,S3 

-235,64 

-267,97 

-650,ll 

-70-l,63 

-127,72 

-1.830 ,41 

-375,77 

-1.714.~ 

-154,16 

-4,6] ?,75 

-45,68 

-2 16,36 

-839 ,49 

-21.0.17 

-627,46 

-2.69--1,34 

-2527.29 

DETERIOROS 
ACUl\1. 

IIIPOT ECA 
V ALOR N ETO 

CONTABJ.f. 

o.oo 
0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0.00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0 ,00 

o.oo 
0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

o.oo 
0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0 .00 

D' . Mercedes López Martlnez 
Secretaria del Patronato 



~ Oz:"1(Ñ'XM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

GRUrO 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

" 21 

2 1 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

" 21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

N" Fl::CHA DESCRIPCIÓN DEL El,P..MF.NTO 
CUl::NTA ADQUI SICIÓN 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

21] 

213 

2 13 

21l 

213 

2IJ 

213 

213 

213 

2IJ 

21) 

21) 

113 

213 

m 
213 

m 
2IJ 

2 13 

213 

213 

213 

2 1) 

213 

213 

213 

211 

213 

213 

2 13 

213 

213 

21l 

213 

213 

2IJ 

21] 

21J 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

2B 

213 

21J 

2 13 

213 

21.3 

2 13 

213 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

2IJ 

213 

213 

2&'07í02 AIRE ACONDICIONA 00 

.200603 l'El.APATATAS 

30,06'03 AIRE ACONOICl<>NAIXJ 

21/07;0.3 AIRE ACONDICIONADO 

18'05,0-1 1./1.VAl>ORA 

01/07,0-i SISTEMAS CO~ruNICACIÓN 

15/0J·'OS A IRE ACO N!)lCIONAOO 

31/IOl)(j SARPANS 

23/ 11106 VENTII.ACION' AC011IERM 

JO 'O.t '07 ASCl~SOR 

l IIOJ.'07 ROTUI.OS },ºACIIADA 

:H/05.07 LAVAVAJILLAS Y MESA 

3006'07 CLIMATIZACION 

3) /0¡;os MESA CAUENTE 

31 / IO 'OS AIRE ACONDICIONADO 

JJfl 2,0S 1.AVAIX1RA 

17(07,95 GRUA ELECTRICA R' MARIA AUXII.I 

O.,r'Q6 '1J.-I TOI.IJOS R' MARL\ AUXILIADORA 

I S/10'9-I fll,TROAGUA R' MARIA AlJXU.IAIXJKA 

1611 lJ~ LAVADORA R' hL\RL\ AUXIl.lADORA 

11/0Ji?S BO:\WA Y RELE R' MARIA AUXII.L\IX)RA 

1)/01/'JS TOLDOS R' MARIA AUXILIADORA 

2S/IOIV5 MOSQUITERAS R' MARL\ AUXILIAOORA 

0-1/031'96 Jl.iA ITRIA GIMNASIO R' MARIA AIJX 

24109,"18 MA lERL\L FISIOTERAPIA 

12/11!98 ASCENSOR R' MARIA AUXIl.lAOORA 

0 1/ 12,1)8 LAVAOORA MARIA AUXIl.L\OORA 

3 1/07100 ASCl:.""NSOR R' MARIA AllXII.IAIX>RA 

01/12-00 INSTAL\CION PREVENC(ON DE lNCENDJOS 

31/0801 ASCliNSOR R' MARL\ SCIIINDLER 

31/08 01 ASCENSOR R' MARIA SCHINDLER 

271 1 J/02 SL'HEMA l>E Al.ARMAS E lNlERFONIA 

06/08 07 BIOINOENIERIA ARAGONFSA 

261J2i0l A!REACONl)[CJONAOOR' MARJA 

20'02'(U AIRE ACOi'41>!CIONAl.>0 

29,02;0-l AIRE ACO.."IDICIONAOO 

31/05í05 I.AVAIX)RA 

Jll lO·os LA VAVAfill.AS 

3111005 PELADORA DE PATATAS 

1 llOH>6 TOLIX.>S R' MARIA AUXII.L\OORA 

31/05,06 SCHINOLER 

30111,06 SCll!Nl>I.ER 

31/0Si'06 1EF 

31/07106 AIRCONSULT 

27112,06 SCll!Nl>t.ER 

JO 'O~ 07 ASCENSOR 

3 1/03 ·'07 CI.IMATU..AC{ON 

31/03'07 ~STALACIONOAS NATURAL 

31/071'07 COLECTORES CALEFACCION 

J0'0,1·'08 Sl:CAIX)llA IXJMUS 

31/05.108 l'UERTAS 

3lf0S.,'Q8 rNSTAI.AC{ON'JIAJA 1ENS10N 

3 1/0S,08 AIRE ACO.'IDICIONADO 

30'06 08 CU~L\ TIZACION 

30'1 liOS PUERTAS COltTAF Ul~OOS 

3()112/99 

30,'{)6'()0 

300600 

J0:0600 

1111000 

10'07/01 

10,07,01 

19)0 -1,0-I 

J l/07,().l 

24/0J;OS 

30 ,'0.1!05 

21110 '05 

07111tOS 

21112-'0S 

I SJ03'06 

29,'03:06 

31 1'(,S:06 

30.'0606 

3 1/08'()6 

J0:09:06 

J0'09,'06 

30,'09,'06 

3 1l0l'07 

~L\ TER!ALES A~L\N ALONSO V 

COCINA Y IAVANDEKIA ALONSO V 

CENTRAL TELECOMUN!CACK>NES 

SAGRARIO OOflAOO ALONSO V 

INSTAl.ACION 111.ECl'RICA AI.ONSO V 

ALRE ACONDIClONAOO 

AIRE ACONJ}JCIONAIX> 

INSTALACION CONTROL FICtlET 

AIRE ACONDICIONADO 

AlRE ACON J)JCIOJNAIX> 

CORTAFIAMBRES 

BO~UIA CAl.l,I-ACCION 

SECADORA 

SECADORA 

PASTII.I.EROS 

EXTRACTOR u\ VANDERIA 

COI.l!CTORES CAI.EFACCION 

INSTAU.CION EXTINCION 

AIRE ACONDICIONADO 

AIRE ACONIJICIONAOO 

COLECTORES CALEFACCION 

AIRE ACONDICIONAOO 

BOMBA CAl,EFACCION 

~ 
O. Femando Ga &~e 
~ n e del Patronato. 

UBICAC IÓN 

R' CARMEN 

R' CAR!-.WN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMl!N 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMIW 

R'CARMEN 

R'CARMEN 

R'MARlA 

R' MARIA 

R' MARIA 

R' MARIA 

R'MARIA 

K'MARIA 

R'MARIA 

R' MARlA 

R' MARIA 

k'MARJA 

R'MARIA 

R' llL\RIA 

R' MARIA 

R' MARIA 

R' MAR1A 

R' MARIA 

R' MARJA 

R' MARIA 

R' MARIA 

R'MARlA 

R'MAR!A 

R' llL\RIA 

R'MARlA 

R' MARIA 

R' MAR!A 

R' MARlA 

R' MARIA 

R' MARlA 

R' MARIA 

R' MARZA 

R'MARtA 

R'MARIA 

R' l\L\RJA 

R'MARIA 

R' hL\R!A 

R'MARIA 

R'MARIA 

R'MARJA 

R' MARIA 

R' MAODAI.ENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAODAl.ENA 

R' MA<il>AIJ !NA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

I{' MAGl>Al.l:NA 

R' MAODAl,ENA 

R' MAGDALENA 

R' MAODAJ.ENA 

R' MAGDALENA 

Rº MA0DALENA 

R' MA<illAI.ENA 

R' hL\GDALENA 

R' MA<H)Al .l~NA 

R' llL\GDALENA 

R' .. L\GDALENA 

R' MA<lDAI.ENA 

R' ~L\GDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

VALOll UllUTO 

1.1-ISJ.l 

Uí1 9.4-I 

S.012,06 

147,29 

3.70-l,0-1 

2.966.57 

I.OOJ,90 

8.189,61 

3.196,42 

7.300,•12 

4 .997,38 

S.087,.19 

210.186,92 

2.106,63 

4 .407,7S 

S.982.0S 

1.107,3 9 

&-1 1.42 

l .719,7S 

.590,56 

5% .41 

1.25-1,91 

·1-ll,l l 

6 86,67 

1 •. 3.32,4-1 

2.79S,OI 

-1)9,.36 

26.701,61 

7.7'.17,58 

l.{)02,55 

SA4-l,38 

35.868,JS 

1.324,63 

1.470,24 

2 .007,49 

1.423 ,09 

J .SllS,90 

2 .58"1 ,68 

1.818,09 

1.0-U,56 

1.676,78 

lS.091,06 

J.914,72 

3.346,93 

985,.H 

3.935,90 

2 .597,87 

J,J.<180,]7 

5.528,67 

4 .589,27 

1.528.14 

4.680,12 

1.3-10,76 

1.l~.95 

4 .221,.s..l 

IS.ISS,12 

71.100,77 

1.689,2? 

86S,46 

4.108,4 7 

2.69~,34 

2.69-1,3-1 

1.1 36,:!S 

2.316,68 

976,02 

663,06 

1.4-11 ,63 

4.0,6,41 

4.076,4 1 

4.159,74 

1.0 12.~ 

851,.35 

4A3S,66 

1.IW,98 

2.361,63 

13.622 .0,.1 

977,46 

2 .(H9,SO 

AMOllTI.Z. 
ACU~L 

-1 .745.33 

·1 .619.4-1 

-5.012.06 

-747,29 

.J.70.1,0-I 

•2 .966.Sl 

-1.003,90 

•8.189,61 

-3.196,42 

-7.300,42 

-4.997.38 

-S.087.49 

-210.186,92 

-2 .106,6) 

-4 .407,7S 

-S.982.0S 

-1.107.39 

-841,42 

-l.719,7 S 

-.590,56 

-596.47 

-1.254,91 

-442.)) 

-686,67 

-l.332 ,44 

•2.79S,OI 

- H9,J6 

-26.7().1,61 

-7.797,58 

-1.001,55 

-S.444,38 

~3S.86S,JS 

-U:U,6..1 

-1.470,2-1 

•2.1Xl7.49 

- 1.423,09 

-3.818.9o 

-2.58•1,68 

-1.8 18,09 

- l.~2,56 

- 1.676,78 

-15.091,06 

-J.91'1.7.2 

-3.346,9.l 

-985 ,34 

.J.935.90 

-2.597,87 

- 14.-180,)7 

-5.528,67 

--U89,27 

-LS28.14 

-4.680,12 

-1.3-I0,76 

- 1.HH,9S 

-4.221.5-1 

-15.155.12 

-71.100,77 

-1.6R9,29 

-86S,46 

--1,108.47 

-2.69-1.3<1 

-2 .69-1,34 

-l .ll6,1S 

-2316.(,8 

•976,02 

-663.06 

-1.4-11,63 

- 1.076,41 

-1.076,·11 

-~,159,74 

-1.012.0-1 

-851.35 

-4.435,66 

- 1.109,98 

-2361,63 

-13.622,0.1 

-977.46 

-2.6.-19,80 

DETERIOROS 
ACUftL 

IIIPOTF.CA 
VAI.OR NF.TO 

CONTADL E 

5 

o.oo 
0.00 

0,00 

0,00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0.00 

o.oo 
0,00 

0.00 

o.oo 
o.oo 
0.00 

0,00 

0,00 

Dª. Mercedes López Martlnez 
Secretaria del Patronato 



e oz'A'Ñ'AM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

GRUPO 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

N' n::CHA 
DESCRIPCI ÓN Dtl, El. EMENTO 

CUENTA ADQUISICIÓN 

213 

21J 

213 

213 

21l 

213 

213 

2 13 

21) 

2ll 

213 

213 

21) 

213 

213 

21] 

21J 

21J 

213 

213 

211 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

21.3 

213 

213 

2 13 

213 

2 13 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

2 13 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

2 1J 

21] 

213 

21.3 

213 

213 

213 

213 

213 

2 13 

::!13 

21J 

2ll 

2lJ 

213 

213 

213 

213 

21l 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

213 

21) 

21] 

213 

2 13 

Jl,Oll08 

Jl10S.'OS 

19/ )0 ')J 

011) 1197 

l lflO.OS 

LA VA VAJILLAS 

CUMA TIZACION 

AIRE ACONHICIONA[X> ADMINISTRACION 

SISTEMA DESEOURJnAD A1>M!NIS1KJ\C:ION 

AlilE ACONDJCIONADO PRINCIPAi. 

CONTROL DE PRESENCIA 

3 !,O.l-"97 MAQlllNAS TA LLER ALUMThl10 

12,05,97 EXTINTORES TALU!R AI.UMINJO 

15 05,97 MAQUlNAS TALLER ALUMINIO 

1Sf0Si'97 MAQHINAS TAl.l.ER ALU1'.0NIO 

osvsm INSTA!. E.I.Et:TRICA TALLERALUMITTIO 

31 ,07,97 TAI.AORO TAI.I.EI{ AI.UMlNtO 

I l i07,'J7 MESA CORTE TALLERAI.UMJNIO 

] 0'0607 

10111,98 

26ª0St9.t 

03'0&07 

29110'9] 

OS:'0Si9-I 

31 /0Sl'J-I 

27106'9.t 

11/0719-1 

IWOJ,97 

211109-1 

01/02,'95 

31/12,95 

2).'011'95 

2802/9S 

07l03,'9S 

07,03,'}5 

1.l0)i95 

OS,-04r9S 

05,0-1'95 

\ 805J9S 

31107195 

20'09, \J5 

31i0St\J5 

2211095 

I S1Jfi9S 

280Si% 

ASCENSOK 

CARRETil.l.A EI.EVAIX)RA MSTK.11.LO 

EI.EVAIXlR IIOOOIER049-S 1 

ELEVADOR BOGO!ERO 49-S2 

EXTINTORES Il00GIERO 49-S 1 

MAQUINA CORTAR Jl(Xj(jlER049·51 

SlLlASA I BOOOIER049-51 

INSTA!, ELECT.llOOGIER0 -19-5 l 

INSTAL,\CION GAS B0GGIER0•l9-SI 

JNSTAI.ACION OAS BOGGIER049-.5 1 

u\.VADORA BOG0íl:"R049-S1 

l'RENSAS-PERfll.ADOR BOGOIERO ,19-51 

ESCALERAS BQGO(ER0-19-SI 

EX JlN íORfS BOGGlERO 49-Sl 

LUADORA OOGOlliR0-19-51 

l.A VAOORA D0GOIER049-S1 

I.A VAIXlRA llOOGIER0-19-SI 

MAQ.COSER BOG0IE.R049-5 I 

MAQ.COSER UOGOIER0 -19-S I 

COMPRESOR 2' MANO BCXICilER0-19,51 

MAQ.GUARNECER B0G0IER049-S 1 

INSTAl~üAS ll<XlOIER0 49-51 

TELEFONO BOGGIERO 49-S 1 

Rl:t·oRMA GAS BOOOIER0-19-51 

COi'lEXION TELEFON'O BCXiOIERO 49-SI 

CONEXION AGUA B0GOIER049-SI 

MAQUINA CONJ<ECCION lNEM 

01/ 10,96 INSTAlACION FANCOllLS TAI.LER 

11111,% MAQ.COSl:R SINUER C.:OOPF.R 

31/0ít.'% MAQ.COi'lFECCIONC(XlPERATIVA 

2•1,0 1197 INSTAL ELECTCALDERAS BOOOIE 

l?,'Oli'J7 MAQlllNAS IX>S AOUJAS CONFECCION 

20 02i97 PERSIANAS TAUER BOGOIERO •l?-5 1 

21/0lm lfll>ROLlMPIJ\l>ORA TALLER 

JU)S·97 CALEFACC[ON TAl,LER 

0 1/05,'97 MAQUINARIA CNSERTA CONFECCION 

30 O.f,'J7 MAQUINARlA CAl<l'JNTERIA Il..fEM 

07,05,'97 REOISlRAOORES TALLER 

31/07197 !11/RR.AMIENTA TALLERALUMINKl 

09,09,97 MAQUINARIA CORTii INSERTA CONF 

01 /09!97 MAQUINARIA INSERTA CARPINTERlA 

0611 l i'.>7 MAQUINARIA INSERTA CARPlNTERIA 

31110'97 INGI.Elf.ADORA INSERTA CARPlNlliRIA 

201)0 97 INSTAI.ACION TEJ.EFONO TALLER 

J l i0li9& ENSA1't.IDLAOORA VIRtnl~X INT.CAKPI 

2-1 '07,'98 l'ROTECTOH. REOUL.PRENSOR PTT ·2 

15(1098 EXTINTORES IJO(Ki1Ek049-SI 

04' 11(98 CONEXION TEL.BOGGIERO 976H.f8 

lll07o'06 

31105/\)7 

300.1108 

31110·'98 

091 11,'98 

111 11,'98 

2S!l l,'98 

30!11198 

16112i98 

10112'98 

23112i98 

23/ 12198 

0,1112'98 

18U?,"J8 

31'12'98 

2s.w:oo 
30.'0ó'OO 

CENTRAi.ITA IKX..iOmRo 

MAQUINA BOTONES 

INSTAI.ACION ELECTRICA 

COClNA ORANJA SAN J•EüRO 

I.A VAOORA SECADORA PUNCHA ORAN 

LA VAVAJIU./\S GRANJA SAN PEORO 

INSTAl.ACION CALEFACCION ORANJA 

l ELEVISOR GRANJA SAN PEDRO 

INST AIACJON OAS ACS Y COCINA 

EXTINTORES GRANJA SAN PEDRO 

CARROCAl.tEN rE GRANJA SAN PEDRO 

8ATIIX)RGRANJA SAN PEDRO 

INSTAlACION CHIMENEAS Y VENTII.ACJON 

COCINA <ll<ANJA SAN PEDRO 

lNSTAlACION FONTANF.RIA ORANJA 

INSTA I.AClON EI.ECIRlCA 

TELEVISOR El.BE COI.OR .25' 

UBICACIÓN 

R' MAODAI.ENA 

R' 1't.lA0DALENA 

OENERAI. 

GENERAL 

GENERAL 

SANTA ISABEL 

TALLERES 

TALLERES 

TALLERES 

TAI.I.ER¡:_,;; 

l'Al.LERES 

TAl,1.ERES 

TALLERES 

VENECIA 

GENERAL 

TAl.1 .l]tH 

TALLERES 

'fAI.I.EkES 

TAI.I .ERES 

TALLERES 

TALLERES 

TA LLERES 

TAI.U\RliS 

TALLERES 

TALLERES 

TA LLERES 

TAU.ERES 

TAl.tl:RES 

TALLERES 

TAI.I.ERF.S 

TALLERES 

TA l.l.llRES 

TALLERES 

TALl.ERES 

TA I.UlKfüi 

TALLERES 

TA I.U:Rl:S 

TALLERES 

TALLERES 

TAI.U:R1:s 

TALLERES 

TAU .ERES 

TALLERES 

TALLERES 

TAU.ERES 

TALLERES 

TAIJ.ERES 

TALLERES 

TAUERES 

TAi.LE.RES 

TALLERES 

TALLERES 

TALLERES 

TALLERES 

rAu.mrns 

TALLERES 

TAl.l.lm.Es 

TAU.ERES 

TAU.ERES 

TAI.I.ERES 

TALLERES 

TAl.1.llRES 

TALLERES 

TALLERES 

<il:NliRAI. 

GENERAL 

Gl:Nl:RAI. 

GENERA i. 

OENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAi, 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

CiENERAL 

VAI.OR BRUTO 

4.711.]J 

-l.44G.8S 

1.0 10,60 

1.00.1.0S 

1.888,98 

1.993,3..1 

2 .19 ) ,69 

298,10 

2.101.08 

2 .910,10 

1.375,78 

4811.4..1 

2 .025.41 

2 .422,68 

7.813,16 

13.68S,05 

S.795.16 

1.309,7 3 

-B2,73 

IS0,30 

s.8116,17 

1.7 12,Sl 

2.570.41 

166,l'J 

972,91 

4J ..l.7-I 

266.18 

192,32 

191,l".? 

19 l.l".? 

663,Sl 

IS0,2S 

J-19,09 

209,I S 

4.122,96 

132.-16 

10.SOl,9.t 

148,l S 

36,S8 

1.29S.28 

JA5S.87 

1.632,.35 

4.86&,20 

2.47.l,77 

1.-142.-IJ 

62·1.21 

447.87 

5.012.71 

11.869,99 

-1.250,27 

2.439.15 

248,68 

799,JS 

152,% 

2.283,85 

•181,81 

2.022.41 

227,18 

40,1,0S 

313,1.\ 

72.87 

S.IIS,49 

t.lS6,80 

2.7SJ,71 

10.097.92 

S.".?02.60 

1.706.27 

2.867,43 

4 &-1,96 

3.0:?S,49 

373,83 

2 9S.27 

201,2S 

U0),0-1 

6.90],8] 

S.477,•18 

3.308,S2 

328,90 

AMORTl'l.. 
ACUJ\l 

-4.711,33 

-4.4:16,8S 

-1.0IO,GO 

·l.OW,05 

·1.888,98 

-1.993,3.J 

-2.193,69 

·298,10 

-:UOl.08 

-2.910.10 

-1 .375,78 

-488.4 .f 

-2.025.41 

·2.,122.68 

-7.813,16 

-1 3.685,05 

-S .. 79.5,16 

-1.309,73 

-432,73 

-1&0,30 

-5.886,17 

-1.712,52 

-2.S70,,11 

-166,19 

-971,91 

-43-1,7-1 

-266,18 

-192.32 

-191,12 

-191 ,12 

-663,52 

-150.".?S 

.],$9,09 

-209,15 

-U22.9ó 

-132,..16 

-10.SO l,9-I 

-148.IS 

-36,58 

-1.295,28 

·3AS5,ll1 

-1.632.35 

•4.868.20 

-2.-173,77 

- 1.442,-IJ 

,624,21 

-447.87 

·S.012.71 

-11.869.99 

-4.250,27 

·2.-139. IS 

·2-1S.6fl 

-7?9,35 

-IS2 ,96 

-2.283,85 

-48 1,81 

-2_D22,-I I 

-227.18 

-40-l,OS 

.JIJ,13 

•72,87 

-S.11 5.-19 

-1. IS6.81l 

-2.7SJ,71 

-10097,92 

-5.202,GO 

-1 .706.17 

-2.867,;I) 

-4S4,96 

.J.025,-19 

-313.8.3 

·295.27 

-207.25 

- 1.803,04 

~ .903,83 

-5.477,48 

.J_JOS,52 

-32!!.90 

DETEIUOllOS 
ACU.U 

IIIPOTF.CA 
VALOR NETO 
CONTADLE 

6 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0 ,00 

0 ,00 

0,00 

0.00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0.00 

0.00 

o•. Mercedes López Martfnez 
Secretaria del Patronato 



~ o z·;r~i'AM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

G RUPO 

21 

21 

21 

21 

21 

21 
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21 

21 

21 
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21 

21 

21 

21 
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21 
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21 

21 
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21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

N" t 'l:.CHA DESCRIPCIÓN DEL t:Lt:1t1t:NTO 
CUENTA A DQUISICI ÓN 

213 

2IJ 

213 

21] 

213 

2 13 

213 

21] 

213 

213 

2 13 

21.3 

213 

2 13 

2 13 

213 

2 13 

213 

213 

213 

213 

21 3 

213 

211 

2ll 

213 

21.\ 

213 

2IJ 

213 

213 

2 13 

213 

2IJ 

213 

2 13 

213 

213 

213 

213 

213 

21.3 

2IJ 

213 

21.3 

2IJ 

21.3 

213 

213 

21.3 

213 

213 

213 

2U 

2 13 

21] 

211 

213 

213 

2JJ 

213 

213 

2 13 

213 

213 

21] 

2IJ 

213 

2 13 

213 

21) 

213 

21] 

213 

213 

213 

213 

213 

3 1/0S 08 CUMA Tf/.ACION 

2s112,os CLIMA TIZACION PZ SANTO IX}MlNGO 

02:02..06 CLIMA 1V.ACION rz SANTO DOMINGO 

2602,'06 CALDERA I.OS ANCW.1.ES S 

0 1110114 CE.NlRAL DE [NCEND[OS 

01/10114 TELEV150RES Y VARIOS 

OI IIOJl4 t-.L\ n =.RL\t SANITARIO 

0 1/I Wl4 LAVANDERIA Y COCINA 

01'1011..1 AUTOMATIZAR PUERTA OARAOI~ 

0 111 011,1 CI.ORAIX>ll 

01/IOJl4 l'ELUQUER.11\ 

Ol/l OJl4 ASCENSORES SANTA ISABEL 

OIIIOJl4 FREGAOORA 

J IIOJ:09 CLIMA Tl7--ACION RAMON Y CAJAT. 24 

3 1,'07,09 CLIMATICACION SAI.J\ REUNIONES 

JUI IIIO CENlltAl.ffA TELEFONlCA 

3004.09 51ST EXlTNCIONCCX:INA 

31,0111>9 PICADORA CUTTER KSS 

J l /05:09 SL'\T l>ET INCENDIOS 

31/07,0<) CLIMATIZACION 

J liOB 09 SIST SONORf/ACION 

31107109 UVAOORA 

Jli0 l i09 LAVADORA 

31:0J,'09 INS0N0Rl7ACION 

J0.04:00:J L\ VAOORA 

JO 04 l19 OETECCKJN DI: INCENl)!OS 

3 l,OK 09 AIRE ACONDICIONADO 

31,osm AIH.EACOND[CIONADO 

31/12,0<) FREIDORA 

JO o.i,09 CENTRALITA ANALOOICA 

JO 04.0<) LA VAOORAS 

31/07110 t:ltEGAOORA BATER!A 

0311 1112 PIONATHI.117 

16' 11112 CENTRAL TELEFONICA l'IGNATF.LU 

3 1,03113 CORTINAAIREPIONATELLI 17 

J l /08110 LAVAOORA 

28 02il l TOLIJOS 

JO!( 1111 SISTI:MA l>E LLAMADAS 

3 1107112 AIREACO.'IDICIONAOO 

28 0 2il4 AIRE ACO.'IDICIONAOO 

3 Ji\)3Jl4 ASCENSOR 

3 111211·1 CENTRAL lNCENDIOS ALARMA 

J IIIOJI S PLANC IIA DEASMt AOAS 

28,02/10 51ST TELEASISTENCIA 

0 1;01110 SIST DETINCENDIOS 

OMHIW PORTERO AIJTOMATICO 

3 II0711 5 SECADORA 

3 1112117 CENTRAL 1.1.AMADAS 

Jo.o.mo CONTROL DE PlmRTAS Rt: 

0110 1(10 Cl.lMATIZACIONLAVANDEIUA 

Ol 10lfl O CORTADORA PICAJX)RA 

01 ,'0lfl l AIRE ACONDICIONAOO 

01/01112 CALDERA 

31,0S!IJ CAMAS 

JO.O.VIS CO.'lTROL PUERTA 

31,08110 CERRADURAS ELECTRUMAONETICA 

28"02/ 11 MEOAFONlA 

28"01'11 BOMBA CALOR 

JJ10S/ ll CLU.lATIZAClON 

J l/121 11 t.:ENlKAl.ITA 

3 1i0 l113 ASCENSOR 

30111/14 ~RJ[IJX>KAOAS 

.3 1111/14 lNSTALACIONCON1 KO l'UERTAS 

2S,t16ll4 hL\ TERlALES VARIOS 

2 8110114 cm.1UNICADORES 

30 0--1!15 D ESBROZADORA 

Jl1051¡ 5 CW,L\llZACION 

30.09/15 COi\lTROI . PUERTAS lNCENDIOS 

3110 1/11 CUMA TIZACION HAMON Y CAJAL 24 

3 lfl 2/J.I CML\RA DE VIDEO VJOILANCIA 

31/10/ IS CALDERA VASO EXPANSION 

31/12112 1..AVAVA1ILI.AS 

28'02110 COLUMNA SECA SARPANS 

ll,05/13 CLIMATIZACION 1100GtERO 

2802113 INVERNADERO TORREVIRRl!INA 

01107/ IG CLIMATil.AClON 

300-1113 

J II05!10 

CALDERA LOS ANOEl.l~S 8 

11AH RlAS DECONDENSAC(ON 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

~~ 
P~ nte del ~ 

UBICACIÓN 

PSICOSOCL\L 

PSICOSOCIAI. 

PSICOSOCIAL 

l'SICOSOClA.L 

SANTA ISAUlil, 

SANTA 1SAl3EL 

SANTA ISABEL 

SAN"rA ISABEL 

SANTA ISAUEI. 

SANTA ISABEL 

SANTA ISABEI, 

SANTAlSADEL 

SANTA ISAUEL 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

1t• SAN ANTONIO 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R'MARIA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAOOAI.ENA 

R' MAGDALENA 

R' MAOl>ALENA 

R' MAGDALENA 

R' MACil>ALENA 

TALLERES 

TAl.tERES 

OLIVER 

GENERAL 

01:NEKAI. 

OENERAt, 

R' SAN J\NTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONJO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' C ARMEN 

R' CARMl~N 

R'CARMEN 

R·CARMEN 

R' CARMEN 

R' MARlA 

R' MARIA 

R'MARIA 

R' MARIA 

R'MARlA 

R'MARlA 

R'MARIA 

R' MAGDALENA 

R' MAODAI.ENA 

R' MAGDALENA 

1<' MAOlJALENA 

R' MAGDAl ,ENA 

I<' MAGDALl:NA 

R' MAODAl.1:NA 

R' MAGDALENA 

UARRAl'lNILWS 

OARRAPINIU.OS 

OARRAl'INILLOS 

OARRAPINII.I.OS 

GARRAPINlLLOS 

GENERAL 

SANTA ISAHEI. 

SANTA lSABEL 

VENE<..:IA 

TALLERES 

TALLERES 

TA.1.1.l!RES 

TALLERES 

PS!COSOCIAL 

POMARON 

VALOR BllUTO 

1.267,89 

2 .62S,22 

656,30 

2 .100,68 

I0.621,61 

18.o23,20 

27.750,60 

70.940,82 

1.320,00 

).150,00 

3.011,71 

2 .-1 70,IO 

2.C:Kl0)'6 

3 .IH,S7 

l.202.88 

4 .839,33 

4 .068.27 

1.90-4,15 

6.025,09 

1.449,1 8 

6 .J.16,60 

4 .352,6S 

6.201.14 

4.619,43 

13.747,20 

1.9'11,25 

US0,12 

2.459.)7 

3.0JS,38 

952,13 

8,419,64 

l.98S,07 

12.3.287,57 

3.80-$.81 

3.925,52 

J.453.32 

i.967,S9 

7.968 ,72 

J.320,9 1 

4.349,GS 

5.2 18,13 

2.491.97 

S.297,SS 

44.255,,12 

3.4S8,42 

2.0111,,19 

4.771 ,.2 1 

23.471 ,.22 

2.513.)8 

2 .005,34 

.l074,S-1 

22.7S'J,05 

13.52S,40 

60.613,95 

2.14S,7S 

3.1-11,68 

2.8S8,14 

1.18 1.38 

16.129,83 

17.00S,08 

11 ..136,99 

2.778,17 

4.090,88 

131.032,73 

18.9-0 ,)2 

,171,011 

1S.OJ2.3S 

4.132,44 

2 .453,K.i 

7.18 1,87 

•l .996,) 9 

4.(i(,6,12 

4 .725,13 

8.S28,12 

J.081.JS 

2.331,25 

2.820,12 

J.SSJ,8 1 

AMORT1 7-
ACUM. 

, J.267,89 

-2.625,2? 

-656,30 

-2.100,68 

- 10.621,61 

- 18 .0'.'.'3,20 

-27.750.60 

-70.940,82 

- 1.320,00 

-3. IS0,00 

-J .0 11 .71 

·2.470,10 

-2 .000,26 

-3.174,S7 

·1.202,ilS 

...t.839.33 

-4.068,2 7 

-1.90,1,15 

-6.025,0'} 

-1.449,18 

-6346,GO 

-1 .352:,65 

-6.201,14 

-1.619,43 

·IJ.747,20 

-1.991,2S 

-1.SS0.12 

-2.4 S9,37 

.J.035,JK 

-952.ll 

-&.439,64 

-1 .705,84 

,88.357,00 

-2.70&,00 

-2.588,00 

-3.222,97 

-J.173,00 

-7.171,81 

-2.462.96 

·2.5)7.00 

-2.915,00 

- 1.250,00 

•2.207,42 

- '3.886,86 

-3.Ml.]8 

-1.8 16,GS 

-2.107,28 

-1 .69,1.2·1 

-2.430,06 

- 1.838,19 

·2.767,0S 

-20.483, l<J 

-9 .579,78 

-)'J.907,00 

-1.001,33 

,2 .932,53 

-2.572,29 

-1.062,00 

-1 4.607,00 

-13.60-l,OO 

-7.724,00 

- 1.413,00 

·2.0.IS,00 

,72.066,SO 

-9.786.00 

-219,80 

-6.889,80 

- 1.759,) 1 

-2.205,00 

-3 .590,00 

•2.081,83 

-3 .262,00 

- l.616,S9 

-S.6 18,00 

•2.104,00 

-815.94 

-1.882,00 

-3.405,73 

DETt:IUOllOS 
ACUM. 

III POTF.CA 
VALOltNETO 

CONTADLE 

7 

279.23 

) ,1.9.10,57 

1.006,81 

1..337,52 

2JOJ5 

194,59 

7%,89 

8 57,95 

l.8 12,6S 

l .JOJ,ll 

l.241,97 

H >90,4J 

368.56 

317.0-I 

201,M 

2.663,93 

18.776,9S 

83,)2 

167.IS 

)07,49 

l .275,86 

3.945,62 

20.706,95 

1.144 .42 

209,15 

285 ,85 

119 ,38 

1.622,83 

3.40 1.08 

3.712,99 

U6S,17 

::! .O.U,88 

58,966.23 

9.IS7,32 

2Sl,28 

8.142,SS 

2.373,13 

248,85 

J.59 1.87 

2.914,56 

1.40-1,12 

78,54 

2.910,12 

977.JS 

1.515,l l 

938 ,22 

148 ,08 

D1 , Mercedes López Mart inez 
Secretaria del Patronato 



~ ozN;rÑFAM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

GRUPO 

21 

" 21 

21 

21 

21 

2 1 

" 21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

21 

2 1 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

N' H{C.:HA 
DESCRIPCIÓN DEL ELEMENTO 

C UENTA All QUISICIÓN 

213 

213 

:!13 

213 

213 

213 

21] 

213 

21J 

213 

213 

213 

21.3 

213 

213 

213 

21.3 

2 13 

213 

215 

2 16 

216 

2 16 

216 

2 16 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 \6 

2 16 

2 16 

J I IIO'IS CAl.11liRA CAI.El-'ACCIUN 

30:09116 CALDERA GAS 

OJ:02'10 C/\Ml'ANAS EXTRACTORAS 

31f0Sfl0 CQ.',lOEI..AOOR MICROONl>AS 

31107/10 CUBETAS Y CARROS 

31/0:HIO EI.ECTR0D0,.1F.STIC0S 

28.'01111 CARROS LIMPlEZA 

30'06113 FOTOVOT,TAICA 

OI IIUi l 4 ASCENSOR 

0 1110'1.! AIRI: ACO,'IDICK>NADO 

27112/16 SECADORA 

0 1,01117 l..AVAIXmA Et.i!:CTilOLUX 

0111)1117 A. ACONDICIONADO PLA'/A STO IXJM1NGO 

01101/I B I.AVAVAJILLAS SANANTONJO 

01/01/18 HORNO OE CON VH.:CION 

01/0 lfl B I.A VAVAJII.J..AS CAPOTA 

01/01 /18 HORNO DECONVECCK>N 

01/01118 !.A VAOORA 

0 1/01118 VAI.I.AIX >RESIIJl:NCL\ 

MAQUINARIA 

31/01113 PISO EMERUENClAS 

O TRAS INSTALACIONES 

300-1:06 T.<XilSMA 

18112/06 TORRES 

31/01,07 SU.LAS OFIClNAS 

31101107 ESTANTERIAS CASlffAS 

28,02/07 ARMARJOS Y MESAS 

J0'0~/07 ESTANll.:RlAS SOlANO llC 24 

31/01/0!1 MUEBLES OFICINA 

29,02/03 MlJEU!.liS OFICINA 

31110.09 MOBII.IARIOOFIClNAS 

30,0.ill O CORTINAS OFIClNAS 

02111112 PIGNATELL117 

02/11Jl 2 l'IONATELLI 17 

31101 /B PIONAlH J.J 17 

27/07192 MUEBLES R"SAN ANTONIO 

30'06195 MENAJE Rº SAN ANTONIO 

301111'16 MUEBLES R• SAN ANTONIO 

19/12i% MODI.I..ll\RIO R" SAN ANTO.'l!O 

IS/ 10.'02 I..AVAJXlRA 1-'0l.lMATIC 

0 1108'03 MESASCOMEOOR 

OlroM>l VISILLOS 

30.'04 06 CORTINAS 

30,'{)6'06 CUADROS 

3l t0S(07 CARRO IIAltANDll.l.AS PARDO 

J IIOSJ07 MOUll.lAR.lO 

JI II 0-07 7..ANtlSSI 

Olf01'10 CA~-IAS 

2SI05i95 PlEDllA ESTA TIJA RESIDENCIA CARMEN 

J0,'09195 MUEULES TI:KRAZA R"CARMEN 

30111195 ARMARJO RESIDENClA CARMEN 

2-lfl 0 '95 MUl:111.ES Rl-:SIIJENCL\ CARMEN 

0 6/11,95 MUEDLES RESIT)ENCIA CARMEN 

::!S/0,1,96 CAMAS MESAS RESIDENCIA CARMEN 

.31/J0,'95 COI.CIIONF.S Sm.lIER R"CARMEN 

2l/l 1/9S ARCHIVADORES R6 CARJ,.ff.N 

IU' l l,'95 EDREOONJ~"i RUTUI.OS R• CARJ,.lEN 

23/1 1195 MENAJE R" CARMEN 

07J l l /9S MULETON R"CARMEN 

30/l l,'95 ALFOMBRAS TOAl.l.AS R"CARMEN 

W ll i9S MOlllt.lARIOR' CARMEN 

19,02..96 CORTlNAS R" CARMEN 

31/0S'02 CORTINAS R"CARMEN 

24.103 03 VL'm.t.os 

30'09,'03 SOFA Y M ESA 

:.10:0-101 MUEJll.tS R' CARJ,..IEN 

1310$ '0-l MUEBLE-,;; R' CARMEN 

21f06"0-I ARMARIOS R' CARMEN 

21,03/05 BARANl}ll.l.AS COLCIION 

29,0 -l •'OS ARMARIOS 

IJ,1)6.'0S TAl'V.AOOS Y CORIDIAS 

09,06''05 FREOAJJERO Y MF.SA 

05/ 10,05 CERRADURAS HERRAJES TIRADORES 

22,02i06 liSl'ANTE.RIAS METALICAS 

3ll0S.Cl6 DAIJZA TORRES SILLONES 

Jl,OS.l)6 JOSE MANUEL HUERTA Sll,I.ONES 

3 1f08U6 MO!llt.IARIOCOCINA 

31/08'06 TAQUil..LI\S 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

~~ 
Presidente del Patronato. 

UBICACIÓN 

POMAIWN 

POMARON 

OUVER 

01.IVER 

OUVER 

OUVER 

OUVER 

UI.IVl:.R 

SANTA ISADEI. 

SANTA ISABEL 

SANTA ISABEL 

SANTA ISABEL 

PSICOSOCIAI. 

R' SAN ANTONIO 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R'MARIA 

R' MARlA 

GARRAl'INILLOS 

J->SICOSOCL\L 

GENERAL 

OJ\NEKAI. 

OENERAI., 

Gl~J-:RAI, 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAL 

GENERAi, 

GENERAL 

GENERAL 

OENERAI. 

GENERAL 

R' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONIO 

R' MN ANTONIO 

R.' SAN ANTONIO 

R' SAN ANTONlO 

R' SAN ANTONIO 

K' SAN ANTONIO 

R' SAN AN'íüNIO 

R' SAN ANTONIO 

k' SAN ANTON10 

R' SAN ANTONIO 

R'SAN ANTONIO 

R"SAN AN'J'ONIO 

R' CARMEN 

R' CARJ,.tEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

H.'CAR.Mfll 

R'CARMEN 

R' CARJ,..{EN 

R' CARMl:N 

R'CA.RJ,..lEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

k'CARMEN 

R' CARMEN 

K' l'ARJ,..!EN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R'CARJ,.1EN 

R' CARMEN 

R' CARJ,..fEN 

R'CAKM EN 

R' CARMEN 

R'CARJ,..1EN 

R' CARMliN 

R'CARJ,..[EN 

R'CARMEN 

R' CARMl;N 

R'CA~n:N 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

VALOll DJWTO 

6.277,03 

11-469, 19 

2..JA61.86 

4.998,IU 

7.020,08 

::!OS.!61.28 

3.707.63 

S.5-11.16 

-1.589.SO 

3J.6S-1,S.I 

5.922.)J 

13..112,S2 

4.301.33 

2.3Sl,98 

6.8S9,66 

4.638,..H 

6.606.01 

7.11 9.36 

6.218,07 

S.370,32 

5.3 70,321 

2273,9-1 

2.2S6.77 

1.79-1,03 

7.133,99 

858,72 

S.520,25 

1.131,81 

J .813,29 

2.278,53 

1.686,59 

35.212,6'2 

49.04.S,.JI 

-421.21 

15.986.12 

-10-t,64 

1.126,-1-1 

991,67 

2.675,73 

553.72 

1.061,91 

11.033,99 

887,22 

l.2J B.24 

8.1 77,85 

1.0S8,01 

7.S2S,O I 

62J,ll 

286,08 

1.272.31 

2.IS4,27 

1.979,97 

S27,0'J 

JO.S24,S3 

118.52 

UJ I.)2 

52,16 

365,-12 

1.986,60 

7 31 1,61 

S8S,99 

6 .079,3.l 

1.7S0.22 

S.H,82 

1.271,11 

2 .992,H 

909,S-1 

1.467.92 

4.IJS,97 

1.807,78 

1.0-10.24 

70.1,62 

2.S03JD 

IU&9,13 

2.-156,61 

4.707,56 

1..111 ,63 

AMORTl 7. 
ACUM. 

-2.615,-12 

-3.730,6-1 

-2 3.238,80 

--l.748,R7 

.-6.669.09 

-l9S.S68,2J 

-3.136,IU 

-3.601,00 

-4.0?2JO 

-27.110,11 

-1.776.00 

.J.800,21 

-1.2S-I.SS 

,377,IS 

-1.086,12 

-69S,7S 

-1.0-17,00 

-1.008,58 

-1.098,70 

-1,894.815,60 

-2.273,94 

-2.256,77 

-1.7~.0J 

-7. 133,99 

-858.7.2 

-S.520,25 

- 1.1 31 ,Sl 

-J.SIJ,29 

-2.213.53 

· l.686.S9 

-35.212 ,62 

-49.0-15,-11 

42 1,21 

- IS.986,12 

-40-l.6-I 

-1.226,44 

-991,67 

-2.67 5,73 

-S53,72 

· l.061.91 

-1 1.033,99 

-887,22 

-1.23S,2-I 

-3.177,BS 

-1.0S3.0I 

-7.525,0-1 

-623,IJ 

·286,0S 

-1.211.JI 

-2.15,1.27 

. (.979,97 

-S2:7,09 

-I0.52-1,Sl 

-118,$2: 

· I.S31J2 

-S2 ,16 

-36S,42 

-1.986,60 

-7.3 11 ,61 

,588.99 

-6.079,33 

-1.750,2 2 

-84-1,82 

. J.271 ,11 

-2.992.75 

-909.5~ 

-1.467,92 

- 1.135,97 

-U107,78 

-1.0.10.2-1 

-704,62 

-2..503,30 

·8:389,IJ 

-2:AS6.61 

-4 .707.56 

- 1.4 11 ,63 

DETE:RIOHOS 
ACUl\l 

HIPOTF.CA 
VALOR N ETO 

CONTABL E 

8 

3.661,61 

7.738,SS 

1.223.06 

249,97 

JS0,99 

10293.0S 

370,79 

1.9 .. 0,16 

497.20 

-UIU,,13 

,1.146,33 

9.612,31 

3.0-16,78 

2 .00-1,83 

S.773,54 

3 .942,59 

5.559,01 

6.110,78 

5.179,37 

28 1.696,46 

S.370.32 

5.370,311 

D' . Mercedes López Martíne7. 
Secretaria del Pa tronato 



e oz"A'ÑXM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

CltUPO 

" 
" 
" 21 

2 1 

" 
" 
21 

" 
" 21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

" 
21 

2 1 

21 

21 

2 1 

21 

" 21 

21 

" 21 

21 

21 

21 

21 

" 21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

" 
21 

" 21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

" 21 

N' FECHA 
PF.SCRIPCIÓN Df.L ELEr.1ENTO 

CUENTA ADQUISICIÓN 

216 

2 16 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

21 6 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

2?Jl ?i'06 MOllll.lAIUO 

28,02-07 ESTANTI:RIAS DESPENSA 

J JIOS 07 l'AkRO J1ARANDlLl.AS PARDO 

3 lfOS,0 7 MODILlARIO 

31/05'07 CORTINAS Y REPARAR 

30 '0(>07 MESITAS ARMARIO 

JO 06.'07 CUADROS 

31/ 10,07 1-6,MPARAS 

Jl,0 1,08 LAMPARAS 

29,0108 MATSANffARIO 

30 06 08 PUERTAS 

JO 09,08 MOBILlARIU 

31i0lrl>'J Sll.LON Y MESA 

31/07,09 ESTANTERJAS 

Jlt'07,09 t.íOUII.IARIO 

J1107i09 MUBII.IARlO 

3 lf08 OCJ MOBILIARIO 

JI/O.Si to ARMARIO 

JIIOSIIO MOl!ll.tAKl<>GERIAlRICO 

31/05/ IO REJAS 

30 '06111 MOlll!.IARIO 

26 '0392 f.ruEDLES Rº MARIA AUXIllAOORA 

26.'0!~93 MUEDI.ES R" MAR!AAUXILJAOORA 

19/0,1,% COLClPN SOMIER R• MARlA AUXll.tAIX>RA 

2 1110% CAMA ELECIRICA RºMARIA AUXIl,lAOORA 

l 7/12i% MO OILIARlO MEl}[CO R' MARIA 

17,U-"97 BIOt.ffiOR' MARL\AUXIl.IAOORA 

01 (02,98 COLCI K>N SOMIER R" MARIA AUXILIADORA 

15,0S,'18 CAMA ELECTRICA Y CO LCIIO.'I MARIA 

01/05/'Jll ARMARto 2 P EN ROBLE 

IJ'07198 REPlSA MARIA AUXILIADORA 

0 1/ l?i•JII Cül.CUON LITERA MARIA AUXll.lAOORA 

l.t,OS,-03 MVEfll.l:S 

29,Q.U).,i MUEBLES R' MARIA 

JO O.t/0-I MUEHI ES R' P...lAR.lh 

l.1úSIO..i MESAS Y SILLONES 

19,05-.0S COI.CIIONES PIKOLIN 

IJ,'06-0S TA Pl7J\IX)S YCORllNAS 

OIJIO'OS RIELES Y CORTINAS 

28l12i0S MOIJll.lARIO 

3 1,0S,0 5 Bi\RANDILLAS PAROO 

Jl,05105 JACIN ro USAN Sll.LON 

Jl,08'06 CABECEROS 

JII0806 VAJil.LERO 

30/1206 MUl!ll.lARIO 

31/01107 DESCALCIFICAOOR 

J l/05'07 CARRUBARANDll.LAS PARDO 

J II IO 07 ESTANTI:RJAS 

31/1007 

29,0208 

1 1:03,08 

J l/011'08 

31/ 12i08 

31,0 lr09 

31,'0S.JIO 

31JOS110 

Jli05'10 

3006111 

J0,06,'()() 

.10·06·00 

27A}7,'0() 

1s:09:oo 

'20'09:00 

02Jl l,OO 

0 211IIOO 

02111,00 

0211 1,00 

0 2/1 1,00 

02111,00 

02/11,00 

01/07,01 

3 1.07,'02 

07,0S'OJ 

23.'05,03 

)0.05,'4)} 

Oi/08'03 

2 11'0--1 1>5 

13,0~ 05 

ESTANTER.lAS 

MAlERL\LSANITARIO 

MOBILIARIO 

ESTOJU;s 

ROTlJl,O l,UMJNOSO 

MUEBLES 

COl.<.:lk>NES 

MOBILIARIO GERIA TRICO 

COKTINAS 

PmERTAS MARIA 

SILLONES Y MESAS ALONSO V 

SJl.1.0Nl:S ALONSO V 

SOMIER Y COLCHONES ALONSO V 

M.01111.tARIO SANITARIOALO.'lSO V 

MUEBLES TELEV1StoN ALONSO V 

EN~lARCACIONES 

ARMARIOS H,!l'OlRAl.>OS 

TEL\S Y S ABANAS ALONSO V 

11:IAS Y SAHANAS ALONSO V 

SAOANASAl,ONSOV 

M:ENAJE ALONSO V 

MENAJE ALONSO V 

TEL\S PALAMOS HI..ANCO Y SAI.MON 

CAMA IIJDRAULlCA 

CAMAS YCOJ,CIIONES 

MUEBLES 

C.:01.CIION LATE.X 

MESAS COMEDOR 

Sll.l.ONE:S JACINTO USAN 

S Jl.f.ON ES JOSE MANUEL HUERTA 

~~ 
D. Fernando Galdáffi07 Pérez """""' 
Pms,denle del Patronato. 

UUICACIÓN 

R"CARMEN 

R' CAk MEN 

R'CARMEN 

R'CARMEN 

R'CAIH,!EN 

K' CARMEN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

K'CAKMEN 

R'CARMEN 

R'CARMEN 

R'CARMEN 

K'CARMEN 

R' CARM EN 

R' CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARMEN 

R'CAIU,1EN 

R'CARMEN 

R' CARMEN 

R'CARJ,.tEN 

R'M.Alt!A 

R' MARJA 

R' ~iARIA 

R' MAKlA 

R'MARIA 

R'MARtA 

R' ~iARIA 

R' t.lARIA 

R' MARCA 

k ' MAklA 

R' MARIA 

R'MARIA 

k 'MARlA 

R' MARlA 

k'MAkL\ 

R'MARlA 

R' MARIA 

R'MARIA 

R ' MARIA 

k'MARL\ 

R' MARlA 

R' J\lARIA 

R' MARL\ 

R ' MARlA 

k'MARL\ 

R' MARlA 

R'MARIA 

lt' MARlA 

R' MARlA 

R'MARlA 

R'MARlA 

R'MARlA 

k 't.lA.RIA 

R'MAIUA 

R'MARIA 

R'MARIA 

R' hlARIA 

R' hlAüDAI.ENA 

R' MAGDALENA 

R' l\lAODALENA 

R• MAODALEN/\ 

R' MAGDALENA 

){' MAGDALENA 

R' MAOl>Al.l:NA 

k' MAODALCNA 

R' MAODAl.l:NA 

R' MAGDALENA 

R' ~lAGDALENA 

R' MAOl>AI.E.NA 

R' MAGDALENA 

R' MAOJ)ALENA 

R' MAODAI.ENA 

R' ~lAGDALENA 

R' MAUIJALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGUALENA 

R' MACUlAI.ENA 

VA LOll BHUTO 

12.835.07 

1.539.5.t 

8.818.70 

IA41 .25 

2.227,83 

I0.197.19 

897,99 

1.674,36 

l .ol2,7 1 

9.172,15 

4 .880,26 

2.t.620.SS 

2.501,76 

1.552,29 

17.201,70 

2.147.31 

3.869,75 

837,52 

1.736,46 

3.55&,02 

18.111 ,26 

780,08 

1.149,77 

97,7] 

1.$87,16 

496,43 

17.t,29 

250,81 

939,39 

114 ,19 

220,87 

1.446,40 

3.978,')3 

1.130,63 

45 98,0-I 

3.75.3,22 

4J06,9J 

8.736,26 

7.9-H ,.49 

8 .806,03 

l.102,80 

1569,86 

7 .676,60 

836,·U 

2.7.t l ,4 1 

1.202,67 

8.667,67 

1.81•1,15 

J .561,79 

9.372)14 

4.683,13 

I.OlH,05 

1.827.ll 

1.857,02 

3.505,26 

20.375,21 

1.916,95 

18.829,87 

ll. l91,6.I 

9.(90,00 

3.808,0 6 

2J 28,0.t 

807.24 

1.g.¡1,3.i 

12.'412,46 

.t.795,51 

8.751,60 

2.008,02 

3.56?,25 

747,&0 

11.258,72 

1.078,0.t 

9M,42 

.t.9'J7,20 

LJ l8,45 

671,87 

1339,11 

1.637,74 

AMORTJ l
ACUn 

-12.835,07 

·1539,5-1 

·s.828,70 

, l .4.t l,25 

·2.227,83 

-10.197,19 

-897,99 

-1.67.t.)6 

-1.032,71 

-9J72,IS 

-Ul!I0,26 

·24.620,55 

,1.501,76 

·l.552,29 

-17.201 ,70 

-2.IH,.31 

.J .869,75 

,837,52 

-1.736;16 

.J.5S8,02 

-18.111.26 

-780,08 

•l.l.t9,77 

-97,7] 

·l.587,16 

-t96,.H 

-174,29 

-250,83 

-9.39,39 

· 114,19 

-220,87 

-1.4~6,.tO 

-J .978,93 

-1.1.30,63 

-t.S98,0.t 

-3.75.3 ,22 

-t.306,93 

-8.736,26 

-7.9-1 1,.t'J 

·8.K06,0J 

-1.102,80 

-l.569,86 

-7.676,60 

-8.36,43 

·2.7-11,.tl 

-1.202.67 

-8.667,67 

-1.81·1, IS 

.J.S61.26 

·').372,8-t 

-t683 ,IJ 

-1.087,0S 

-1.827,23 

-l.8S7,02 

.J.505 ,26 

-20.37S.21 

-1.916,9S 

- IK.829,87 

-13.)91.6-S 

·9. 190,00 

.J .808.06 

-2J28,0.i 

--307,.'.U 

-1.8--17.3.t 

·12A12,.t6 

-t795,S1 

-8.751 ,60 

-2.008,02 

-J.562,25 

-7.t?,80 

-11 .2)8.72 

-1.078,04 

-964,42 

-1.997,20 

-1.118,45 

..{>71.87 

, 1.339.1 1 

-1.637,74 

DETERIOROS 
ACU!iL 

HIPOTF.CA 
VA I.ORNETO 

CONTA BLE 

9 

0,00 

0,00 

o.oo 
0.00 

O,S3 

0,00 

0.00 

0.00 

0.00 

0,00 

0,00 

o.oo 
0 .00 

o.oo 
0.00 

0,00 

0,00 

Dª. Mercedes López Martlnez 
Secretaria del Patronato 



e oz·A'r:J'AM 
TRABAJAMOS POR LAS PERSONAS 

GRUPO 

21 

21 

21 

21 

2 1 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

2 1 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

21 

N" FECHA 
DESCRIPCIÓN DEI , ELU,IENTO 

CUF.NTA A DQUISICIÓN 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

2.16 

216 

216 

116 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

216 

116 

216 

216 

2 16 

216 

216 

216 

216 

2 16 

2 16 

2 16 

2 16 

2 16 

216 

216 

216 

1 16 

2 16 

216 

2 \ 6 

216 

216 

216 

216 

21 6 

2 16 

1205,05 APARAOORES PUERTAS 

26 05,05 CABECEROS CERRADURAS 

01,0605 TAPll.Al>OS YCOltllNAS 

22,0605 FUNDAS COLCHONAl,MOllAl>AS 

.l006U5 IIARANIJll.l.ASCOLCHON 

JO 06 05 VENTANAS MECANIZADAS 

05 '07,05 SII.UlN Y REl'OSACABEl.AS 

Jl10S,06 CARRO BARANPll, I.AS PAltlXJ 

JIIOS,07 CARROBARANDil.lJ\S PARDO 

31/05,'07 MOBil.tAR[O 

31105 "07 MOUlt lAR.10 

31/07,07 MOBILIARIO 

29,U2i08 MATERIAL SANITARIO 

J0,'0-1'08 MOllll.lAN.10 

Ji/01/f)',J ROTln.OLUMINOSO 

31105/10 MOl11t.lARIOOERIA11UCO 

30 0~111 MOBILIARIO PARIXl MAOl>AJ.1,NA 

09,02196 MUEIII.ES OESPACHOOFICINAS 

061J0,97 MESA DESPACHO RAMON Y CAJAL 

2002'98 

3006'05 

2902103 

260Sf9.I 

300-M7 

01'12'97 

300607 

0)'06·97 

01/I0.98 

011121"}8 

JO! l ?i9S 

0)/12.98 

1S1l 2r98 

11J l2r98 

0 2/12,9 8 

06'07'99 

01/10/ 1-1 

OJ/IQ/14 

01/10.'14 

0 1,09/1-1 

2S06'14 

01/IO! M 

OI/I01M 

01/10/14 

01/10!14 

01110/14 

OIIID/14 

30/1 1/IS 

31,'07/19 

MOBILIARIO OFICINA RAMON Y CAJJ\L 

BAUZA TORRES 

MOBIL1J\R10 

s11.1..As nooou:ko-19.51 

MOBILIARIO ALUMINIO TAU.EN. 

MUEBLES TALLER OCUPACIONAL 

MATERIAL SANITARIO 

Monll.lARIOAUL\ lNFORMATICA 

MOBILIARIOORANJA SAN l'EDRO 

MOBlUARIO GRANJA SAN PEDRO 

MENAJE BAÑ'O ORANIA SAN PEDRO 

MENAJE COCINA GRANJA SAN PEDN.O 

MENAJE COCINA GRANJA SAN PEORO 

MENAJE COCINA GRANJA SAN !'EDRO 

MENAJE GRANJA SAN PEDRO 

MOIIII.IAN.!OORANJA SAN PEDRO 

l'ORTA HOJAS PARA CAMA RESll)ENCIA 

l:.STANlEklAS 

ROTIILOS 

MOBILIAR10 

MAll:N.IAI.ES VARIOSOARRAPINll.LLOS 

MOBILIAR100FICINA 

MOBILIARIO HA~O 

CORTINAS 

TAQUILL\S 

1-101111,IARIOIIAlUfACIONES 

CAMAS HABITACIONES 

Ml:SII.IAS 

PUERTAS 

J IIOJ/ JS MESll..l.AS Y CABECEROS 

01/01119 MOJlll.IJ\klO 

01(07/16 MOBILL>\RIOPAROOMAODAI.ENA 

JO 0.t! IO 10:STANTI~RlAS 

JU05! IO MUEBLES COCINA 

J l10 5Ji0 JARDINERAS Y PLANTAS 

J 1/0 SJIO PAPEi.ERAS 

JO 06J IO ROTULOS 

31/QSIIO CORTINAS YCOI.CIIAS 

J l1USJ10 MODILlARIO REUGIOSO 

.H/OS/10 TAQUILLAS Y BANCO 

31i05110 VIDRIERA 

3 1•'0S/ IO MOBII.IARJO URBANO 

J LOSIIO S[l[.AS 

J I!OS/10 PJ\RQUEMAYORF.S 

3 1/0SIIO MUEBLES 

J l í05JI() Cot .CIIONES YAI.MOllADAS 

3 l10 SIIO ESPEJOS 

.lllOSJ10 PAPELERAS 

30.'0 6110 ACCESORIOS BAÑO 

J 110 5110 l.Al<IUNAS 

JO 06110 EQIJJVAM l'KOD LIMPIEZA 

3 1!0S' IO MOBlLlARIO GE RIA 1RICO 

J0:06110 Pl:1.UQUEklA 

JO '06/IO 1ELEVlSORES 

3006110 MATERIAL lERAPIA 

J0.º06 110 MENAJE 

3006110 MANTAS 

30'06110 MOIIII.IARIO RECEPCION 

JO OG! IO MODILIAR!O OFICINA 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

~~ 
D. Fernando Galdémez Pérez ............._ 
Pfeokten~irn"alronalo. 

UDICACIÓN 

R'MAGI>AUNA 

R' MAGDALENA 

k' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

K' MAGDALENA 

R' MAOIJAt.ENA 

R' t.iAGDALENA 

R' MA0DA1.ENA 

R' MAGDALENA 

R'MAGDAUNA 

R' MAGDALENA 

R' MAGDALENA 

R' MACmAI.ENA 

k.' MAGDALENA 

R' MAGDAI.ENA 

GENERAL 

<JFNEKAL 

GENERAi, 

Vl:NEClA 

VENECIA 

TALLERES 

TAI.I.ERl:S 

TALLERES 

TALLE.RES 

TALLERES 

OENEKAI, 

OENERAL 

GENERAL 

OENERAl. 

GENERAL 

OENERA I. 

GENERAL 

GENERAL 

SANTA JSAOEL 

SANTA ISA BEL 

SANTA ISAIIEI. 

OARRAPlNILLOS 

GARRA PINILLOS 

S ANTA ISABEl, 

SANTA ISABEL 

SANTA JSAIIEI. 

SANTA ISAOEI, 

SANTA lSABEL 

SANTA ISADF.I. 

R'CJ\RMEN 

R'CARMEN 

OARRAPINR..I.OS 

SANTA ISABEL 

R' MAODAI.ENA 

OLIVER 

01.lVEt< 

OLTVER 

OLIVER 

OLIVER 

OLIVER 

OI.IVEl< 

OLIVER 

OIJVER 

OI.IVER 

OLIVER 

OI.IVJ!R 

OLIVER 

OLIVER 

OUVER 

OLIVER 

01.lVER 

01.lVER 

OLIVER 

OI.IVIO:R 

OLIVER 

Ol.lVER 

OUVJ.:R 

OLIVER 

Of.lVER 

OLIVER 

Ol.lVER 

VALOR BRUTO 

1.102.,n 

S.326.96 

849,J-I 

9-IJ,15 

2. IJS,16 

1.80-t.}7 

1.-1-'5.68 

2.&96,3S 

J .7J.l,72 

6.478,54 

9'19.72 

8-16,78 

HB.5,92 

2.371,71 

2.262,56 

868.23 

IS.424,75 

6 13,0l 

133,79 

752,22 

2.168 ,52 

15.883,78 

862,32 

3.9.i.5,0-l 

2.005,10 

1.908,72 

3.291 ,21 

7.013,81 

S.839,73 

272 .-19 

22-l,6S 

IS8,19 

133,SJ 

926,01 

-1.281 ,20 

1.264,80 

5.739,00 

I0.414 ,90 

J .493,11 

Ul.032,72 

IJ.215,01 

9.S2S,66 

30.808,SS 

l .874 .-IS 

96.011 ,56 

9S.337,0J 

10 .-166,22 

10 .663,70 

1354.5,70 

J0.917.2S 

7.9 13.29 

J.1.266,97 

12.sn:2s 

2.727,00 

2.601,-11 

17.752,35 

-1•1.922,0 1 

6.413, 10 

8.7.tl,58 

4.620,80 

10.275,5 1 

\S.SJ0.7-1 

7.553,18 

17.921,06 

JJ.226 ,26 

1.306,SJ 

2 .375,32 

J.529,'23 

18.574,46 

6 .602,75 

431.941,04 

•I.S29,J 7 

SJ. S86,6 3 

85.%5,15 

8.758,SI 

6.355,9 1 

2.085,6& 

34A 1S,2·1 

AMOJtTl'L. 
ACUfiL 

-1.102.·17 

•5.326,% 

-R-19,3-1 

,9-B,I S 

·2.IJS,16 

-1.804.37 

-1-445,68 

-2.896,JS 

-3.714,72 

-6.478,5-1 

-9-49,72 

-S.16,78 

-5.835,92 

-2.371,11 

-2262,S6 

-1168,23 

-IS.4:U.75 

-613.0] 

-133,79 

-7S2.22 

-2.168,S2 

-15.883,78 

-862,.32 

-3.9,IS,O.I 

-2.00S,IO 

- 1.908,12 

-3.29 1,21 

-7.013,81 

-S.839,73 

·212,49 

-22-1,6S 

-I S8,19 

-133,SJ 

-926,0 1 

-t2&1,20 

. J.2(,.,1.80 

-S.739,00 

-10.414,90 

-J.493, 11 

-I Jl.032,72 

· IJ.21S,01 

. "J.525.66 

-30.SOs,ss 

-J ,87-1,.tS 

-96.01 1,56 

-9S.337.03 

-S.S-17,40 

- 12.868,41 

-1.030,S7 

•2,769.60 

-\3.SS3.S9 

.JJ.930,33 

-2.S90,6S 

·2..171,]J 

- 16.86 1,77 

-42.67S.90 

-6.092,45 

-8.301,52 

-43 89,76 

·9.761.73 

-1-1.754,17 

-7.175,52 

-17,02S,O-I 

.JJ .564,98 

-1.2.tl.lS 

-2.256.S-I 

-3.3S2,7-I 

- 17.6-15,77 

-6.27l,6S 

~IIS.7 13,54 

•4.302.93 

-S0.907,.27 

-81.667,50 

-8.320,58 

-6 .038,11 

- 1.981.41 

-32.69.J,4S 

DF.Tf.RIOROS 
ACUM. 

H IPOTECA 
VALOR NETO 

CONTADLE 

10 

0.00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

o.oo 
0,00 

0,00 

0.00 

1.918,82 

I0.663,70 
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MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL EJERCICIO 2019 

ÁREA DE TERCERA EDAD. AÑO 2019 

CENTROS Y/O SERVICIOS: 

1. Residencia y Centro de Día Ozanam "Nuestra Sefiora del Carmen", en Zaragoza, C/ Sabiñánigo, 6. 

2. Residencia Ozanam "María Auxiliadora", en María de Huerva, C/ Padre Mozota, 21. 

3. Residencia Ozanam "San Antonio de Padua", en Zaragoza, C/ Coruña, 16. 

4. Residencia Ozanam "Santa Isabel", en Zaragoza, C/ José Antonio Rey del Corral, 3-5. 

5. Residencia y Cenh·o de Día Ozanam "La Magdalena", en Zaragoza, C/ Alonso V, 15. 

6. Residencia y Centro de Día "Cai-Ozanam Oliver", en Zaragoza, c/ Ibón de Escalar, 2. 

7. Centrn Cai-Ozanam de Apartamentos Tutelados y Centro de Día, en Zaragoza, C/ Pomarón nº 7. 

8. Centro de Día Cai-Ozanam, en Zaragoza, C/ Venecia, 32-34. 

9. Residencia Ozanam Perpetuo Socorro, en Zaragoza (Garrapinillos), camino Puente de Clavería, 45. 

10. Servicia de Ayuda a domicilio. 

Indicamos detalladamente las actividades realizadas por la FUNDACION FEDERICO 

OZANAM DE ZARAGOZA 

RESIDENCIA Y CENTRO DE DÍA OZANAM NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 

Está situada en la calle Sabifiánigo número 6 de Zaragoza, y cuenta con 75 plazas además de 

un Centro de Día para 45 personas. Dispone de plazas concertadas con el Gobierno de Aragón. 

El edi ficio, de cinco plantas, tiene una superficie de 2.800 1112 y cuenta con un jardín y dos 

terrazas. En la planta semisótano se encuentra la unidad de mayores con demencia, e l gimnasio, el 

comedor, dos habitaciones, sala de terapia ocupacional y varias dependencias de servicios; en la planta 

baja hay dos salas de estar, además de la cocina y 6 habitaciones; la primera planta alberga 21 

habitaciones y una sala de estar, mientras que la segunda posee 22 habitaciones y un bafio geriátrico; 

en el ático se encuentran la capilla y la terraza. 

El número de personas atendidas en la Residencia en al año 20 19 asciende a 90. El Centro de 

día ha acogido a 53 usuarios. 

El equipo humano del centro está formado por 47 personas, entre dirección, equipo médico, 

área de trabajo social, limpieza, cocina, rehabilitación y área asistencial. 

Los servicios que se prestan en la residencia son: terapia ocupacional, fisioterapia, trabajo social 

y ani mación sociocultural, servicio médico, y enfermería. 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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a) Terapia ocupacional. Se centra en la rehabilitación fisica, psíquica y social que busca frenar 

sus dolencias y proporcionarles mayor desenvolvimiento en general. Las patologías más 

comunes son el Alzheimer, la demencia senil, la artrosis o el Parkinson, que son tratadas con 

terapias mentales o cognitivas, fisicas, vocacionales, lúdicas, y otras actividades como 

relajación o sesiones de psicomotricidad. 

b) Fisioterapia. Persigue alcanzar el estado óptimo de cada individuo que le permita vivir con 

calidad. Una persona se hace cargo del servicio, que utiliza un amplio gimnasio totalmente 

equipado y una sala de electroterapia. Las patologías de los pacientes son las típicamente 

geriátricas: hemiplejías, reumatismos, Parkinson ... . 

e) Trabajo social y animación sociocultural. Tiene como fin estimular la comunicación y la 

interrelación de los usuarios, mediante la participación y la creatividad. Las actividades 

desarrolladas para lograrlo son de tipo manual, formativo, de tiempo libre, de movilización, 

sociales, y de organización de la residencia. Se cuenta además con la colaboración de grupos 

de animación externos a la Fundación como rondallas, grupos de teatro y bandas de música. 

d) Servicio médico. Cobra cada día más importancia en la residencia y se centra en atender las 

necesidades asistenciales de los enfermos, realizar revisiones periódicas y programas de 

prevención o análisis, dirigir el programa de rehabilitación, supervisar los menús del paciente 

o comunicarse periódicamente con la familia, entre otras funciones. 

e) Servicio de enfennería. Abarca, por un lado, la realización de curas suturas y heridas 

quirúrgicas, y por oh·o, la educación para la salud y la prevención mediante el contro l de las 

constantes vitales, las g lucemias o el peso, la recogida de muestras para el laboratorio, o la 

vacunación. Además incluye la realización de vendajes funcionales, compresivos y de 

protección, el sondaje vesical, y la preparación de medicaciones individualizadas, así como 

la aplicación de inyecciones, las consultas combinadas con hospitales o especialistas y los 

ingresos en casos de urgencia. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 1.683 .309 euros: 

Cuotas de usuarios: 1.610.499 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 72.81 O euros 

RESIDENCIA OZANAM MARÍA AUXILIADORA 

Situada en la calle Padre Mozota de María de Huerva, junto al parque público, cuenta con 70 

plazas distribuidas en 46 dormitorios, 25 de ellos dobles, 17 senci llos y I triple. Dispone de plazas 

concertadas con el Gobierno de Aragón. 

Con una superficie de 1.678 1112, la residencia está dividida en cuatro plantas. En e l semisótano 

se encuentran la lavandería, el gimnasio y los almacenes, mientras que en la planta baja se ubican los 

servicios comunes como recepción, comedor, cocina, sala de T.V., sala de curas y peluquería, además 

Presidente del Patronato. 

fs 
Dª. Mercedes López Martlnez. 
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de 6 d01mitorios. La primera planta alberga 23 dormitorios y dos salas de estar, y en la segunda se 

concentran otros 15 dormitorios y dos salas de recreo, además de baños geriátricos 

En el año 2019, la residencia atendió a 87 personas. 

La plantilla del centro está fonnada por 32 personas, agrupadas en las áreas de dirección y 

coordinación, rehabilitación, atención sanitaria (servicio médico y de enfermería), cocina, 

mantenimiento o área asistencial, que es la más numerosa ya que agrupa a 21 gcrocultoras. Las 

actividades y servicios que se desairnllan en la residencia son: fis ioterapia, terapia ocupacional y 

animación sociocultural. 

a) Fisioterapia. La metodología empleada se basa en el trato individualizado, de acuerdo a las 

características y patologías de cada persona que, en su mayoría son de tipo traumático, 

reumatológ ico, neurológico o psicológico. Las técnicas fisioterápicas empleadas abarcan 

movilizaciones manuales, mecanoterapia, electroterapia, o reeducación de la marcha, entre 

otras. Los tratamientos se realizan diariamente en sesiones que van desde los 20 minutos a 

las 2 horas. 

b) Terapia ocupacional. Se dirige a ancianos, tanto enfe rmos como sanos, y busca lograr un 

equilibrio entre los aspectos biológicos, psicológicos y sociales de cada persona. Los 

objetivos de cada terapia se establecen según las capacidades bio lóg icas, motrices y 

cognitivas del usuario, además de sus habilidades sociales, de bienestar y de participación 

en actividades de grupo. Algunos usuarios requieren tratamientos individualizados puesto 

que padecen enfermedades como esclerosis múltiple, depresión, o arh·osis. 

e) Servicio de animación socio cultural. Su objetivo es la mejora de la calidad de vida de los 

mayores, utilizando para ello distintas técnicas de acción social y dinamización, así como 

actividades culturales, inte lectuales, lúdicas, físicas y espirituales. Estas actividades se 

planifican de acuerdo a las capacidades de los ancianos, sus intereses y aficiones, y van 

desde las grafias o charlas-coloquio hasta los talleres y juegos, pasando por concursos, 

exposiciones, proyecciones, lecturas, oraciones, visitas a museos y fiestas. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 1.215.351 euros: 

Cuotas de usuarios: 1.058.965 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 156.386 euros 

RESIDENCIA OZANAM SAN ANTONIO DE P ADUA 

Situada en la calle La Coruña, número 16, del barrio de Torrero de Zaragoza, está destinada a 

personas válidas con una capacidad de 30 usuarios, distribuidas en 12 habitaciones dobles y 6 

individuales. 

~~ 
D. Fernando e¡a¡.µérez. 
Presidente el Patronato. 
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El edificio posee 535 1112 de superficie, divididos en 5 plantas, dos de ellas destinadas a servicios 

comunes y tres a las habitaciones y baños de los residentes. Un ascensor comunica todas las plantas. 

Durante el año 2019, el centro atendió a 38 personas. La mayoría son personas autónomas, y 

algunos requieren ayudas mínimas para la realización de la vida diaria. 

Además de la directora, el servicio médico, el recepcionista, la terapeuta ocupacional y la 

animadora sociocultural, el centro cuenta con 7 gcrocultoras y 2 cocineras, que suman en total 15 

personas. 

Las actividades de la residencia se agrupan en las áreas de terapia ocupacional, trabajo social y 

animación sociocultural. 

a) Terapia ocupacional. Dividida en terapia cognitiva y fisica, es utilizada por todos residentes, 

que realizan actividades de tipo cognitivo (memoria, ritmo, lenguaje, orientación), 

rehabilitación física del Parkinson, rehabilitación de artritis y artrosis, y gimnasia grupal. Dos 

de ellas reciben tratamiento individualizado y la evolución de todos ellos ha sido positiva a 

lo largo del año. 

b) Trabajo social. Entre otras funciones, el servicio se centra en detectar las necesidades sociales 

del anciano, contactar con la familia, planificar las actividades a realizar con la terapeuta 

ocupacional, realizar gestiones de distinta índole u orientarle hacia otros recursos que puedan 

ser necesarios. 

e) Animación Sociocultural. De ella se encargan la terapeuta ocupacional, la trabajadora social 

y la animadora sociocultural, que planifican y desarrollan d istintas actividades como talleres 

de manuales, labores, juegos, gimnasia, visitas culturales, preparación de festividades 

religiosas ... 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 405.883 euros: 

Cuotas de usuarios: 401.456 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 4.427 euros 

RESIDENCIA OZANAM SANTA ISABEL 

El centro se inauguró el 20 de noviembre del 2008. 

Ubicada en el barrio de Sta. Isabel, en un edificio de reciente construcción, ha sido diseñada 

hasta el último detalle para facilitar la vida cotidiana a los residentes, con espacios luminosos, 

mobiliario ergonómico y unas cuidadas instalaciones. 

c;:;;:Jº~ 
D.Ee.rnaodo-Gah:lámezi"érez. , 
"Presidente del Patronato. 

-Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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Con capacidad para 100 p lazas residenciales y 2. 500 m2 de superficie, el centro se compone de 

dos plantas; en la primera se encuentran entre otras las áreas comunes, las salas de terapia ocupacional 

y fisioterapia, el gimnasio y la peluquería además de 22 habitaciones, de las cuales 18 son dobles y 4 

individuales. En la planta superior se ubica el resto de los dormitorios, de los cuales 24 son dobles y 14 

individuales. 

Esta residencia, al igual que el resto de los centros de la Fundación Federico Ozanam, pone a 

disposición de los mayores una amplia cartera de servicios y se caracterizará por prestar una atención 

personalizada basada en el respeto a la intimidad y a la dignidad de la persona. Además del alojamiento, 

el centro ofrece también a sus residentes atención médica y de enfermería, valoraciones integrales, 

terapia ocupacional, atención social, fisioterapia, electroterapia, animación sociocultural, podología y 

peluquería. 

El centro aplica sus mejores prácticas en la atención de las Personas Mayores, con 

procedimientos y protocolos de actuación certificados bajo la Norma ISO 9001 :2000. En una decidida 

apuesta por la calidad, ofrecemos un servicio integral y personalizado. 

La residencia se caracteriza también por contar de forma estrecha con las familias en el proceso 

de atención a los residentes. Así, éstas serán informadas periódicamente de los objetivos terapéuticos 

que se marque el equipo de profesionales del centro mediante un Plan de Atención Individualizado 

(PAI). 

Durante el año 20 19 en e l centro han sido atendidas 12 1 personas. 

La plantilla del Centro está integrada por 47 personas. Los servicios que se prestan en la 

residencia son: terapia ocupacional, fi sioterapia, trabajo social y animación sociocultural, servicio 

médico, y enfermería. 

a) Terapia ocupacional. Se centra en la rehabilitación fís ica, psíquica y social que busca frenar sus 

dolencias y proporcionarles mayor desenvolvimiento en general. Las patologías más comunes 

son el Alzheimer, la demencia senil, la artrosis o el Parkinson, que son tratadas cou terapias 

mentales o cognitivas, fisicas, vocacionales, lúdicas, y otras actividades como relajación o 

sesiones de psicomotricidad. 

b) Fisioterapia. Persigue alcanzar el estado óptimo de cada individuo que le permita v ivir con 

calidad. Dos personas se hacen cargo del servicio, que utiliza un amplio gimnasio totalmente 

equipado. Las patologías de los pacientes son las típicamente geriátricas: hemiplejías, 

reumatismos, Parkinson .... 

e) Trabajo social y animación sociocultural. Tiene como fin estimular la comunicación y la 

interrelación de los usuarios, mediante la participación y la creatividad. Las actividades 

desarrolladas para lograrlo son de tipo manual, fo1mativo, de tiempo libre, de movilización, 

sociales, y de organización de la residencia. 

~M~ 
D. Fe rnando Galdámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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d) Servicio médico. Se centra en atender las necesidades asistenciales de los enfennos, realizar 

revisiones periódicas y programas de prevención o análisis, dirigir el programa de 

rehabilitación, supervisar los menús del paciente o comunicarse periódicamente con la familia, 

entre otras funciones. 

e) Servicio de enfcnnería. Abarca, por un lado, la realización de curas suturas y heridas 

quirúrgicas, y por otro, la educación para la salud y la prevención mediante el control ele las 

constantes vitales, las glucemias o el peso, la recogida de muestras para el laboratorio, o la 

vacunación. Además, incluye la realización de vendajes funcionales, compresivos y ele 

protección, el sondaje vesical, y la preparación de medicaciones individualizadas, así como la 

aplicación de inyecciones, las consullas combinadas con hospitales o especialistas y los 

ingresos en casos de urgencia. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 1.742.060 euros. 

Cuotas de usuarios: 1.637.000 euros 

Instituto Aragonés ele Servicios Sociales: 105.060 euros 

RESIDENCIA Y CENTRO DE DÍA IBERCA.JA-OZANAM "LA MAGDALENA" 

Construida sobre un solar de 357 m2 de superficie en la calle Alonso V, número 15 del barrio 

zaragozano de La Magdalena, la residencia comenzó a füncionar el 2 de noviembre de 2000. El centro 

es el resultado de la colaboración de Ibercaj a con la Fundación Federico Ozanam, y la respuesta a la 

constante demanda existente de recursos para la tercera edad, tanto de residencia como de estancia 

diurna. 

La residencia-centro de día es de carácter mixto (para personas autónomas y personas en 

situación de dependencia) y cuenta con 48 plazas. Durante el año 2019 se ha atendido a 60 personas 

en la residencia y a 20 en el centro de día. 

Con una superficie de 1.600 1112, el edificio consta de 7 plantas. En la primera se ubican los 

servicios comunes, mientras que en la segunda, tercera y cuarta se encuentran los 24 dormitorios dobles 

de que dispone el centro. Este cuenta además con te1Taza-solárium en la cubierta. 

La plantilla de trabajadores del centro está formada por 33 personas, entre las áreas de dirección, 

asistencia sanitaria (servicio médico y de enfermería), rehabilitación, asistencia social, limpieza, 

mantenimiento y cocina. 

Actividades y servicios: 

a) Terapia ocupacional. Tiene como finalidad lograr que los ancianos se desenvuelvan en su 

ambiente con la máxima autonomía posible, mediante la realización de actividades 

constructivas adaptadas a cada uno de ellos. Estas actividades son de tipo cognitivo, funcional 

y recreativo. 

~~ 
Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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b) Fisioterapia. Las técnicas empleadas son movilizaciones activas y pasivas, reeducación del 

equilibrio y la marcha, electroterapia y mesotcrapia, entTe otras. 

e) Servicio de animación socio cultural. Su objetivo es la mejora de la calidad de vida de los 

mayores, utilizando para ello distintas técnicas de acción social y dinamización, así como 

actividades culturales, intelectuales, lúdicas, físicas y espirituales. Estas actividades se 

planifican de acuerdo a las capacidades de los ancianos, sus intereses y aficiones, y van desde 

las grafías o charlas-coloquio hasta los talleres y juegos, pasando por concursos, exposiciones, 

proyecciones, lecturas, oraciones, visitas a museos y fiestas. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 950.343 euros: 

Cuotas de usuarios: 841.802 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 108.541 euros 

RESIDENCIA Y CENTRO DE DÍA CAI-OZANAM OLIVER 

Está situada en la calle lbon Escalar, 2, de Zaragoza, y cuenta con 210 plazas., además de un 

Centro de Día para 40 personas. 

Se asienta sobre una parcela con una superficie de 7.500 m2, el Centm, con 10.000 m2 

construidos está diseñado arquitectónicamcnte combinando espacios que permiten la privacidad 

necesaria en este tipo de recursos, con otros comunes que potencian la interrelación con otras personas, 

favorecen las relaciones sociales y la vida en comunidad. La iluminación tiene especial protagonismo 

en estos espacios, dotados con grandes ventanales que reducen al mínimo la necesidad de utilizar luz 

artificial. Todo ello con medidas establecidas encaminadas a la protección y v igilancia de los usuarios, 

creándose en ellos sentimientos de seguridad. 

El equipamiento y mobiliario ergonómico está diseñado en líneas sencillas y ligeras de forma 

que las estancias ofrecen un ambiente confortable, reduciendo factores de riesgo y aportando bienestar. 

El centro se estructura en 11 unidades de convivencia. En la práctica estas unidades funcionan 

autónomamentc, como pequeñas residencias de entre 22 y 25 plazas, en las que viven personas con un 

estado de salud similar. Dotadas de servicios comunes propios, su cómoda disposición permite a los 

profesionales realizar un seguimiento individualizado de cada usuario. Cada unidad cuenta con los 

siguientes espacios: Sala de estar (75 m2), Comedor, Sala polivalente, Baño geriátrico, Oficio de 

comidas, Oficio limpio, Oficio sucio, Cuarto limpieza y Almacén. 

Este modelo de distribución del centro ofrece una serie de ventajas sobre el modelo tradicional 

de residencia: 

Incluyen personal especia lizado en la atención de las distintas tipologías de usuarios. 

Potencian la capacidad de atención, vigilancia y supervisión de los cuidadores, con lo que se 

reduce el riesgo de accidentes, caídas, "fugas", desnutrición y deshidratación. 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 ~" '-
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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Favorecen la implantación de programas específicos. 

Permiten la adaptación del ambiente físico mediante señales de orientación, mecanismos de 

seguridad, estirnulación sensorial y equipamiento adecuado 

Facilitan la convivencia, al disminuir los conflictos con los residentes sin trastorno cognitivo, 

quienes suelen rechazar la presencia cercana de personas con demencia y trastornos de 

conducta. 

El número de personas atendidas en la Residencia en al año 2019 asciende a 263. 

El Centro de día ha acogido a 55 usuarios. 

El equipo humano del centro está formado por 106 personas, entre dirección, equipo médico y 

de enfermería, área de trabajo social, limpieza, cocina, rehabilitación y área asistencial. 

Actividades y servicios: 

Nuestro modelo de atención persigue prevenir la aparición o el incremento de la dependencia, 

ofreciendo estimulación, actividades de ocio y relación social: 

a) Terapia Ocupacional: se dirige a mantener y/o restablecer la capacidad funcional de los 

usuarios. Una de sus finalidades fundamentales es la prevención y el tratamiento del deterioro 

cognitivo, para lo que se realizan talleres de estimulación cognitiva, orientación a la realidad 

y laborterapia. Son destacables también los talleres de psicomotricidad y el entrenamiento en 

las Actividades de la Vida Diaria (A VD). Dos terapeutas ocupacionales llevan a cabo las 

actividades programadas. 

b) Fisioterapia y rehabi I ilación: Pretende mantener y/o restablecer la capacidad funcional de los 

usuarios, con programas de reeducación de la marcha, reeducación respiratoria, mesoterapia, 

posicionamiento, electrote rapia, ej ercicios individuales y de grupo. Dos fisioterapeutas son 

las responsables del servicio. 

c) Dinamización sociocultural. El Centro oferta actividades lúdicas, educativas y culturales que 

potencien el desarrollo personal y favorezcan la convivencia. Los usuarios disfrutan del 

derecho a promoverlas, participar y co laborar en las mismas. Una animadora sociocultural 

organiza y/o desarrolla las actividades, de las que se han beneficiado todos los usuarios. 

d) Atención social: comprende la valoración de las c ircunstancias sociales de los usuarios, y la 

optimización de las relaciones del usuario con su entorno social más próximo (el resto de los 

usuarios, su propia fam ilia o e l entorno social del que procede). 

e) Servicio de enfermería: el centro cuenta con cuatro enfermeras se encargan de la 

administración de fármacos, control de glucemia, control de constantes vitales, realización de 

curas y vendaj es, educación sanitaria y otros cuidados técnicos de enfermería. 

~~ 
D-:--laewao.do..GalEiémerl"éréz. ' 
Presidente del Patronato. 
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f) Atención médica: el centro dispone de servicio médico propio; su intervención tiene una 

función preventiva, diagnóstica, terapéutica y rehabilitadora. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 4.243.952 euros: 

Cuotas de usuarios: 4 .181.258 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 62.694 euros 

CENTRO CAI-OZANAM. APARTAME NTOS TUTELADOS Y CENTRO DE DÍA 

Ubicado en la calle de Luis Pomarón, se trata de un edilicio con una superficie total de 3. 788 

m2. Fue inaugurado el I de octubre de 2003, con un doble objetivo: 

Atención integral a personas autónomas en apartamentos tutelados. 

Atención de personas mayores que sin necesitar una residencia no puedan desenvolverse sin 

ayuda debido a sus disminuciones fisicas y/o psíquicas propias de la edad avanzada o de su 

estado de salud. 

Los destinatarios de los apartamentos tutelados son personas mayores autónomas, con buen 

estado fisico y psíquico que les permita realizar las actividades de la vida diaria. 

El Centro tiene una capacidad de 47 plazas destinadas a residentes de los Apartamentos y 75 

plazas en Centro de Día. 

Cuenta con cinco plantas distribuidas de la siguiente manera: 

a) Planta sótano (963 m2). En esta planta se encuentran los trasteros ( 14 en total) y garaje del 

edificio con 27 plazas para los usuarios de los apartamentos tutelados y usos propios del centro. 

b) Planta - 1 (929 m2). Destinada al Centro de día, con sala de terapia ocupacional, comedores, 

sala de televisión, peluquería, enfe1111cría, gimnasio, lavandería y sala de usos múltiples. 

e) Planta baj a (880 m2). En esta planta se ha establecido el área de recepción del centro, sala de 

televisión, despacho de dirección, aseos, 9 apartamentos dobles, comedor para los usuarios de 

apartamentos, cocina, despensa y ascensores. 

d) Planta primera (872 m2) Dispone de 12 apartamentos dobles, 1 apartamento individual, 

biblioteca, sala de televisión, sala de informática, sala de estar polivalente, almacén de ropa 

blanca, terraza y ascensores. 

e) Ático (8 15 m2) cuenta con 4 apartamentos individuales. Además, tiene dos terrazas una de ellas 

transitable y amueblada destinada a los usuarios de los apartamentos tutelados. La superficie de 

la terraza es de 719 1112. 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

~~ 
.._Q. Fernando Galdámez..S2ére; . -

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez . 
Secretaria del Patronato. 
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La plantilla del centro está compuesta por una directora, dos recepcionistas, trabajadora social, 

terapeuta ocupacional, fi sioterapeuta, enfermera, animadora sociocultural, gerocultoras, limpiadoras, 

dos cocineras y una ayudante de cocina, un conductor y un oficial de mantenimiento, que suman en 

total 30 personas. 

Los fines perseguidos por el centro son los comunes a todos los servicios de la Fundación 

Federico Ozanam: 

ofrece: 

Desarrollar la confianza de la persona mayor en la relación profesional a través del respeto, 

el afecto, la escucha, la empatía, y el trato individualizado. 

Potenciar la autonomía de la persona mayor a través del mantenimiento de su capacidad 

funcional y la prevención del incremento de la dependencia. 

Proporcionar una atención integral sociosanitaria que cubra las necesidades de los usuarios. 

Potenciar el desanollo personal de los usuarios a través de la ocupación activa y creativa del 

tiempo de ocio. 

Favorecer las buenas relaciones sociales entre los usuarios, familiares y personal del centro. 

Facilitar la interrelación de los usuarios con los familiares y/o a llegados y con los diferentes 

colectivos o recursos de la zona. 

Servicios oíe1tados: 

Paitiendo de una atención integral a los residentes y usuarios del Centro de Día, e l Centro 

Atención permanente las 24 horas del día. 

Cuidados de enfermería. 

Servicio de atención social. 

Información y orientación. 

Terapia Ocupacional. 

Fisioterapia y rehabilitación. 

Alojamiento y manutención. 

Animación socioculh1ral. 

Sala de ordenadores. 

Biblioteca. 

Sala de televisión. 

Peluquería y podología. 

Servic io religioso. 

Durante el año 2019 en el centro han sido atendidas 156 personas, 50 residentes en los 

apartamentos tutelados y 106 usuarios de centro de día. 

~~ 
·-u. Fernando Galdámez Pérez. 

Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 1.005.843 euros: 

Cuotas de usuarios: 982.657 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 23.186 euros 

CENTRO DE DÍA CAI-OZANAM 

Situado en la calle Venecia 32-34 del barrio de To1Tero, el Centro de Día CAT - Ozanam está 

abierto de lunes a sábado, de 10:00 a 19:30 horas. 

El edificio que alberga el Centro de Día cuenta con una superficie de 945 m2 repartidos en tres 

plantas de 315 m2 cada una. En la planta baja se encuentran las oficinas, el comedor, el taller de terapia 

ocupacional y la lavandería, entre otras dependencias, mientras que en la primera planta se ubica el 

salón de estar, una sala polivalente y el taller de manualidades. La segunda planta alberga el despacho 

médico-botiquín, el gimnasio, la peluquería y varias salas de reuniones y de audiovisuales. 

Atiende a unas 60 personas al día. Durante el año 20 19 el centro atendió a 113 personas. 

El equipo humano encargado del funcionamiento del centro está formado por 15 personas, entre 

terapeutas, limpiadoras, animadora, gerocultoras, dirección, cocina, y servicio médico. 

La finalidad del centro es ofrecer atención integral a las personas mayores que sufren carencias 

fisicas psíquicas, y/o sociales. El Centro procura mantener o mejorar el nivel de autonomía personal de 

los usuarios mientras petmanecen en el entorno familiar, de forma que se retrase su ingreso en 

residencias, ya que además se proporciona apoyo especializado a la familia para que pueda seguir 

manteniendo al anciano en casa. El Centro de Día impulsa además programas de ocupación y ocio como 

respuesta a las aspiraciones de los mayores. 

Los objetivos del centTo son: favorecer la interrelación de los usuarios con sus familiares y con 

la zona; potenciar el desarrollo personal y el mantenimiento de la autonomía de los usuarios; 

proporcionar una atención integral sociosanitaria que cubra las d istintas tipologías de residentes; y 

favorecer las buenas relaciones sociales entre los usuarios, sus familiares y el personal del centro, 

interviniendo en la resolución de conflictos. 

Servicios y programas de actividades 

a) Trabajo social. Con el fin de mantener la autonomía personal del anciano y favorecer su 

permanencia en el entorno familiar, el trabaj ador social desempeña funciones de observación 

del anciano para evaluar su adaptación al centro, contacto con los familiares para crear vínculos, 

promoción de la participación del usuario en las actividades del centro, resolución de gestiones 

burocráticas e in fo rmación de los recursos a los que puede optar, tales como ayuda a domicilio 

o residencias. 

~ 
D. ~tmrmez Pérez. 
Presidente del Patronato. 
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b) Fisioterapia. Este servicio persigue la consecución de la máxima independencia del anciano, 

para Jo que se aplican tratamientos tanto preventivos como de mantenimiento y de recuperación. 

Las afecciones más comunes que se tratan son las reumatológicas, los traumatismos o la 

enfe1medad de Parkinson, además de otras afecciones neurológicas. Las técnicas que se aplican 

para su h·atamicnto van desde la estimulación del equilibrio o el masaje, hasta la reeducación 

de la marcha o el reforzamiento muscular, enh·e otras. 

e) Electroterapia. Mediante su aplicación se consigue disminuir el dolor, relajar los músculos y 

estimular la actividad fisiológica normal del organismo, por lo que se logran combatir 

patologías como la artrosis, la tendinitis, la ostcoporosis o las lumbalgias. 

d) Animación sociocultural. En ella se engloban actividades de carácter social (tertulias, 

concursos, paseos), intelechial (lectura de poesías, relatos), lúdico (juegos de mesa, bailes), 

psicológico (juegos de memoria visual, recuerdos de cantares de otras épocas), de destreza 

manual (decoración del centro, preparación carnavales, pintura, cerámica ... ), y de carácter físico 

(gimnasia de mantenimiento). 

e) Terapia ocupacional. Las actividades que se realizan dentro de este servicio son: cálculo, 

orientación temporoespacial, manualidades, juegos en grupo o concentración, entre otras. 

f) Cuidador geriátrico. Las dos personas que se encargan de este servicio actualmente atienden las 

necesidades higiénicas y personales de los usuarios, les suministran medicamentos, acompañan 

a los mayores en sus desplazamientos por el centro y atienden el servicio de comidas. 

g) Servicio de comedor. incluye la comida y la merienda y contempla dietas especiales para 

personas diabéticas, hipertcnsas o con cualquier dificultad para ingerir alimentos. 

h) Transporte. Un autobús realiza servicio de recogida de usuarios por la mañana y por la tarde. 

i) Peluquería. Lo realiza una peluquera externa un día a la semana. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 400.228 euros, 

provenientes íntegramente de las cuotas de los usuarios. 

RESIDENCIA OZANAM PERPETUO socoruw 

El I de julio de 20 14 la Fundación Federico Ozanam, asumió la titularidad y la gestión de la 

Residencia Patronato Goya, ubicada en el barrio de Garrapinillos de Zaragoza, gracias a la donación de 

la Asociación Patronato Benéfico-Social Goya. 

El centro tiene 50 plazas de residencia y una superficie construida en una sola planta de 1.279.84 

m2. Cuenta con un jardín de más de 3.000 m2. 

Los espacios se dividen en comedor, sala de estar principal, 2 salas de televisión, sala de visitas, 

sala para personas con demencia, capilla, despacho médico y de enfermería, despacho de dirección, 

cocina, despensa, almacén, vestuarios, baños geriátricos, baños comunes y lavandería. Hay 16 

D. Fernando Galdámez Pérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martfnez. 
Secretaria del Patronato. 
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dormitorios dobles con baño, 3 dormitorios dobles sin baño, 10 dormitorios individuales con baño 

compartido, 2 individuales sin baño y una enfenncría. 

Durante el año 20 19 fueron atendidas 59 personas con diferentes grados de dependencia. El 

centro cuenta con plazas concertadas con el Gobierno de Aragón. 

El equipo de trabajo está formado por 23 personas: directora, etúennera, médico, terapeuta 

ocupacional, fi sioterapeuta, animadora sociocultural, 12 gcrocultoras, 2 coc ineras, 3 personas de 

limpieza y personal de mantenimiento. 

Los servicios ofertados son: servicio de atención personal pennanenle, alojamiento y 

manutención, servicio médico y de enfermería, terapia ocupacional, fisioterapia y rehabilitación, 

atención social y psicológica. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del centro ascendieron a 885.040 euros: 

Cuotas de usuarios: 836.312 euros 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales: 48.728 euros 

SERVICIO DE J\ YUDA J\ DOMICILIO 

Este servicio comenzó a prestarse en el año 1997 y se gestiona desde las oficinas de la 

Fundación Federico Ozanam, en la calle Ramón y Caj al, número 24, de Zaragoza. Está destinado a 

prestar ayuda a individuos y familias en su hogar, cuando padecen una incapaci tación temporal o 

pennanente por motivos fisicos, psíquicos o sociales. 

El objetivo de este servicio es el de ayudar a las personas que no necesitan ser internadas en 

una residencia, pero que precisan cierta atención para la realización de algunas actividades de la vida 

diaria. Su finalidad es, por tanto, asistir a los mayores que viven en sus casas y que, en un momento 

determinado, necesitan el apoyo de alguien para labores concretas, dada la tendencia creciente de este 

colectivo a vivir en soledad y mantener su residencia en e l hogar habitual el mayor tiempo posible. El 

S.A.D. (Servicio de Ayuda a Domicilio), permite, por tanto, que los mayores que viven en sus casas 

mantengan cierto nivel de autosuficiencia, a la vez que se evita el desarraigo que sufren al abandonar 

su hogar y ocupar una plaza residencial. 

Sintetizando, los objetivos del Servicio ele Ayuda a Domicil io son: 

Prevenir e l ingreso de los mayores en instituciones y/o retrasarlo el mayor tiempo posible. 

Mantener a los usuarios integrados en su medio. 

Aumentar su calidad de vida. 

Mantener su autonomía 

l~~ 
D. Fernan dámeZ"Pérez:---......... 

residente del Patronato. 
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Las prestaciones o servicios que el S.J\.D. ofrece a los usuarios abarcan los cuidados personales 

(higiene personal, vestido, peinado, alimentación, administración de alimentos ... ), las tareas domésticas 

(limpieza del hogar, cuidado de la ropa, cocinado ... ), y la relación del anciano con el entorno (apoyo en 

desplazamientos, paseos, ayuda en el manejo de la correspondencia, conversación informal. .. ). 

El equipo humano que se encarga del servicio está formado por 29 personas, entre las que se 

incluyen la directora del servicio, una supervisora y 27 auxiliares de ayuda a domicilio. Durante el año 

20 19 se ha atendido a 105 personas. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del servicio ascendieron a 251.428 euros, 

proven ientes ú1tegramente de las cuotas de los usuarios. 

AREA DE ACCION SOCIAL. AÑO 201 9 

1. SERVICIO DE EMPLEO 

1.1. Agencia de Colocación 

1 .2. Acciones de orientación laboral 

1.3. Planes Integrales de Empleo "Proyecta" 

1.4. Programa Experimental de Jóvenes 

1.5. Datos resumen del programa 

2. PROYECTO DE REHABILITJ\CION DE FACHADAS Y VIVIENDAS 

2. 1. Proyecto de Rehabilitación de Fachadas y viviendas 

2.2. Datos resumen del programa 

3. PROGRAMA DE PORMJ\CION OCUPACIONAL 

3.1. Centro Socio-Laboral "Ozanam" 

3.2. Talleres de Empleo y Escuela Taller 

3.3. Refuerzo Escolar 

3.4. Datos resumen del programa 

4. PROGRAMA DE ATENCION A MENORES TUTELADOS 

4. 1. Pisos de Emancipación 

4.2. Programa YE! 

4.3. Residencia Villacampa 

4.4. Casa Saim 

4.5. Programa 17+ 

4.6. Centro de Recursos para Menores 

4.7. Datos resumen del programa 

~~ 
o. F8í.Bftndo-6atdámezPérez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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5. EQUIPO PSTCOSOCTAL 

5.1. Programa Caixa "Prolnfancia" 

5.2. Centro de Emergencia para mujeres víctimas de violencia de género 

5.3. Mediación intercultural en el ámbito educativo 

5.4. Centro de Tiempo Libre "Cadeneta" 

5.5. Casas de Juventud y PIEE 

5.6. Educación de Calle 

5.7. Datos resumen del programa 

6. VIVIENDA 

6.1. Pisos de Cesión Temporal Supervisados 

6.2. Bolsa de Alquiler Llaves Solidarias 

6.3. Alquiler social de vivienda 

6.4. Bolsa de Alquiler Social del Gobierno de Aragón 

6.5. Programa de Atención Social en situaciones de Infravivienda en Zaragoza 

6.6. Datos resumen del programa 

7. GRANJA ESCUELA CAT-TORREVIRRETNA 

7. I. Granja-Escuela CAl-TorreviITeina 

7.2. Residencia Torrevirreina 

7.3. Datos resumen del programa 

8. INTERVENCIÓN COMUNITARIA INTERCULTURAL 

8.1. Intervención Comunitaria Intercultural 

8.2. Datos resumen del programa 

l. SERVICIO DE EMPLEO 

1.1. Agencia de Colocación " Ozanam" 

A lo largo del año 2019 y desde el Servicio de Apoyo al Empleo, (autorizado por el Sistema 

Nacional de empleo con el nº 0200000 !): se han gestionado 4.513 solicitudes de demandas de empleo 

y se han cubierto I . 193 puestos de trabajo ofertados por empresas. 

1.2. Acciones de Orientación Laboral 

En el año 2019 se han realizado acciones de Tutoría Individualizada a desempleados, 

orientándolos en la búsqueda de empleo y asesorando proyectos de autoempleo. Este proyecto cuenta 

con el apoyo del Programa Incorpora de Obra Social " la Caixa". 

También destacamos el Servicio de Orientación Juveni l, dirig ido a facilitar a los jóvenes el 

acceso a los recursos de empleo vinculados a Garantía Juvenil, desde el que hemos atendido a más de 

300 jóvenes. 

En Zaragoza, a 18 de marzo de 2020 

~~ 
Presidente del Patronato. 

._ 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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En el 2019, hemos seguido desarrollando el programa de Orientación Laboral, dirigido a 

mujeres víctimas de vio lencia de género y financiado por el Instituto Aragonés de la Mujer. 

1.3. Planes Integrales de Empleo "Proyecta" 

En diciembre de 20 18 se renovó el proyecto integral de empleo convenido con el Instituto 

Aragonés de Empleo, por el que se ha realizado un acompañamiento individualizado para el acceso al 

empleo a personas desempleadas, seleccionadas por la oficina de empleo por su dificultad en la 

consecución de un trabajo. En diciembre de 2019, comenzó el nuevo programa 20 19-20. El programa 

se realiza en Zaragoza, Huesca y Tcruel 

1.4. Programa Experimental de Jóvenes 

En diciembre de 2018 comenzó un nuevo programa de orientación laboral, dirigido a 85 

jóvenes, financiado por el INAEM y con 10 meses de duración, hasta octubre de 20 19. En diciembre 

de 2019 ha comenzado un nuevo programa de 18 meses de duración para 100 jóvenes. 

1.5. Datos resumen del programa 

Para el desan·ollo del programa se ha contado con una plantilla de 13 trabajadores. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del Programa ascendieron a 386.249 €: 

Convenios Gobierno de Aragón: 324.249 euros 

Entidades financieras: 62.000 euros 

2. PROYECTO DE REHABILITACION DE FACHADAS Y VIVIENDAS 

2. 1. Proyecto de Rehabilitación de Fachadas y v iviendas 

A lo largo de 2019 y en convenio con el Ayuntamiento de Zaragoza se ha desarrol lado la 25° 

edición de este proyecto, que este año ha ayudado a 92 personas, usuarias de los Servicios Sociales, las 

cuales han podido disponer de un contrato de trabajo de un año de duración, a la vez que aprendían un 

oficio y colaboraban con la rehabil itación de su propio barrio. 

Este año se ha mantenido el territorio de intervención a la zona del Arrabal y barrio Jesús que 

se encuentran dentro de la delimitación geográfica del Plan Integ ral del Casco Histórico. 

2 .2. Datos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla de 14 trabajadores. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del PICH ascendieron a 1.190.000 €. 

Convenios con el Ayuntamiento de Zaragoza: 1.190.000 eur s. 

~~ 
Oª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 

D. Fernando ámerl"érez. 
Pres1 ente del Patronato. 
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3. PROGRAMA DE l<'OllMAClON OCUPACIONA 

3.1. Centro Socio-Laboral "Ozanam" 

A lo largo del 2019 en el centro Socio Laboral "Ozanam" se han desarrollado diferentes 

programas de fo1111ación ocupacional: Plan de Formación e Inserción Profesional, Programas de 

Cualificación Inicial, Aula adscrita de educación de adultos y programas propios de la Fundación. 

Durante el año 2019 se han impartido 4 l cursos de aprendizaje de oficios de los que se han 

beneficiado 542 alumnos. 

Se han desarrollado 49 acciones de Formación Básica y Cursos de Espafiol como complemento 

de los itinerarios formativos. A lo largo del año han pmiicipado en estas acciones 853 alumnos. 

Esta actividad ha estado complementada por actuaciones de seguimiento social, becas de 

formación y asesoramiento jurídico para aquellas personas que lo han demandado, especialmente 

inmigrantes. 

Para poder llevar a cabo toda esta labor el Centro Sociolaboral ha contado con la colaboración 

de: 

Instituto Aragonés de Empleo, 

Instituto Aragonés de Servicios Sociales, 

Departamento de Educación, 

Departamento de Ciudadanía (Convocatoria IRPF) 

Obra Social Ibcrcaja. 

Obra Social La Caixa 

3.2. Talleres de empleo y Escuela Taller 

En colaboración con el INAEM y el Fondo Social Europeo la Fundación Federico Ozanam 

promovió y gestionó en 20 19 el Taller de Empleo "San Pablo lll" (enero 20 18 - enero 2019) y la 

Escuela Taller "Torrevirreina" (enero 20 19 - julio 2020), programas mixtos de formación y empleo 

dirigidos a desempleados cuya finalidad ha s ido la mejora de instalaciones públicas de Servicios 

Sociales. 

En diciembre de 2019 se ha aprobado para su comienzo a primeros de 2020, el Taller de Empleo 

"San Pablo V" y la Escuela Taller "Conectando" dirigida al mantenimiento de sistemas informáticos. 

~~ 
D. FernandG-Gtllclárnez Pérez. 

' Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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3.3. Refuerzo Escolar 

Incluido en el programa Caixa Prolnfancia, desde la Fundación Federico Ozanam venimos 

desarrollando una importante actividad de Refuerzo Escolar, dirigida a nifios y jóvenes de familias con 

escasos recursos, con e l objetivo de que consigan un adecuado rendimiento escolar. El programa ha 

llegado a lo largo del 2019 a 655 niños. 

3.4. Datos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla de 76 trabajadores, más 44 

alumnos-trabajadores, a lo largo de todo el año. 

Los ingresos directos para e l funcionamiento del Programa ascend ieron a 2.081.237 €: 

Convenios con e l Gobierno de Aragón: 1.509.773 euros 

Convenios con entidades financieras: 55 1.222 euros 

4. PROGRAMA DE ATENCION A MENORES TUTELADOS 

4.1. Pisos de emancipación 

Destinados a menores entre 18 y 2 1 años, van encaminados a consolidar los procesos de 

autonomía iniciados en los centros tute lares para menores: presencia programada de educadores y 

metodología de trabajo que dota ele mayor autosuficiencia a los jóvenes beneficiarios del recurso. A lo 

largo del 2019 hemos tenido 9 pisos en funcionamiento, dentro ele este programa. 

Tocios estos recursos han sido posibles gracias al concierto de la Fundación Federico Ozanam 

con e l Instituto Aragonés de Servicios Sociales. 

4.2. Programa YE! 

En e l mes ele agosto de 20 17, comenzamos este programa, a través ele un contrato con e l Servicio 

ele Menores del TASS, dirigido a la inserción social y laboral ele jóvenes de 18 a 2 1 afios procedentes 

del sistema ele protección de menores que no acceden a l Programa de Emancipación Personal. 

4.3. Residencia Villacampa 

La Residencia Villacampa cuenta con 18 plazas, 10 de menores tutelados y 8 plazas de jóvenes 

en proceso de emancipación, en la cual la Fundación Federico Ozanam gestiona la intervención 

educativa. 

Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martínez. 
Secretaria del Patronato. 
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4.4. Casa SATM 

En el mes de agosto de 2018, comenzamos a gestionar la intervención educativa de esta nueva 

Residencia del Gobierno de Aragón, dirigida a Menores Extranjeros No Acompañados (MENAS), que 

dispone de 24 plazas 

4.5. Programa 17+ 

También en el mes de agosto, comenzamos con un programa dirigido a aquellos MENAS, que 

tienen una mayor capacidad de autonomía, para que ocupen plazas de Emancipación, con un 

seguimiento educativo. Dicho programa está conce1iado con el Gobierno de Aragón. 

4.6. Centro de Recursos para Menores 

Dirigido a la realización de actividades de apoyo a menores tutelados en su proceso de 

emancipación, se ofrece como recurso de acompañamiento. 

Los principales servicios que ofrece son: gestión de las Becas del Proyecto de Emancipación 

Personal (PEP), gestión de alojamientos alternativos, grupos de apoyo escolar, actividades formativas 

para jóvenes, actividades lúdicas y recreativas para entidades, servicios de información directa aljoven, 

gestión de la documentación de menores inmigrantes en los consulados de los países de origen, 

mediación en la documentación a través de las oficinas de extranjería y del IASS, servicios de 

orientación laboral, ele. 

Este proyecto está concertado con el Gobierno de Aragón. 

4.7. Dalos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla de 55 trabajadores. 

Los ingresos directos para el funcionamiento de l Programa ascendieron a 1.933.653 €: 

Cuotas usuarios: 15.045 euros 

Conciertos con el Gobierno Aragón: 1.918.608 euros 

S. EQUIPO PSICOSOCJAL 

5.1. Programa Caixa "Prolnfancia" 

La Fundación Federico Ozanam gestiona desde 2007, junto con otras entidades sociales de la 

ciudad, el proyecto "Caixa Prolnfancia". Dicho proyecto tiene como objetivo el mejorar la situación 

de los niños de familias vulnerables, a través del apoyo educativo, la atención psicológica, el tiempo 

libre y la atención a necesidades básicas. 

~~ 
D Fernando Gald z.J:léfe¡ . Dª. Mercedes López Martfnez. 

Secretaria del Patronato. 
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El programa está organizado en redes de los diferentes barrios de Zaragoza. La Fundación 

Federico Ozanam coordina las redes ele Magdalena-Las Fuentes, Oliver y Utebo y participa en la 

atención a familias y gestión de recursos en San Pablo-Almazara, Delicias y Margen Izquierda. 

5.2. Centro de Emergencia para mujeres víctimas de violencia ele género 

Desde el mes de febrero ele 2006, la Fundación Pederico Ozanam es la entidad encargada de la 

gestión del Centro de Emergencia para mujeres víctimas de violencia de género, a través ele un contrato 

con el Instituto Aragonés ele la Mujer. 

La función de este Centro es prestar un alojamiento provisional en condiciones de seguridad y 

atención adecuada a mujeres que se encuentran en el proceso de denuncia de situaciones de maltrato. 

También cuenta con unas plazas para situaciones que requieren larga estancia. 

5.3. Mediación intercultural en el ámbito educativo 

Este programa que se realiza a través ele un contrato con el Departamento ele Educación del 

Gobierno de Aragón tiene como objetivo el facilitar a través de un equipo de mediadores, la 

intervención con menores y sus familias de diversas culturas en el ámbito escolar de todo Aragón. 

5.4. Centro de Tiempo Libre "Cadeneta" 

Durante el año 2019 y a través de un concurso público con el Ayuntamiento ele Zaragoza, se ha 

desarrollado la actividad del Centro ele Tiempo Libre "Cadeneta", en la que han participado de forma 

estable en sus diferentes proyectos, más de 90 niños ele 3 a 14 años, vecinos del barrio ele San Pablo. 

5.5. Casas de Juventud y Programa de Integración de Espacios Escolares 

La Fundación Federico Ozanam ofrece a los jóvenes de 12 a 30 años propuestas y espacios para 

la participación en las Casas y Proyectos ele Integración de Espacios escolares de Magdalena y San 

Pablo, financiadas por el Ayuntamiento ele Zaragoza a través del Servicio ele Juventud. 

En el año 2019 unos 500 jóvenes han participado en las actividades ele las Casas ele Juventud 

gestionadas por la Fundación Federico Ozanam. 

5.6. Educación ele Calle en el Casco Histórico 

Desde septiembre ele 2003, la Fundación gestiona el proyecto ele Educación ele Calle en el Casco 

Histórico ele la ciudad. 

Desde entonces se trabaja con menores en sfümción ele riesgo de exclusión social, entre los 

cuales se realizaron tanto intervenciones individuales como grupales. 

~~~ 
D. Fermiñdo Galdtrrnez Perez. 
Presidente del Patronato. 

Dª. Mercedes López Martlnez. 
Secretaria del Patronato. 
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La actividad se desarrolla a través de dos profesionales de la Fundación que trabajan en 

coordinación con el Centro Municipal de Servicios Sociales. 

5.7. Datos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla de 66 trabajadores. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del Programa ascendieron a 1.338.579 €: 

Convenios con Gobierno de Aragón: 146.745 euros 

Convenios con entidades financieras: 302.797 euros 

Convenios y contratos con Ayuntamiento Zaragoza: 889.038 euros 

6. VIVIENDA 

6.1. Pisos de Cesión Temporal Supervisados 

La Fundación Federico Ozanam apoya a personas que por sus propios medios no pueden 

disponer de vivienda, mediante la cesión gratuita de viviendas de fo1ma temporal y supervisada. 

Durante el 2019 se han alojado 15 familias. 

6.2. Bolsa de Alquiler de vivienda Llaves Solidarias 

Gracias a la colaboración de la Obra Social de Ibercaja, este proyecto ofrece al propietario la 

garantía de cobro de la renta mensual, rapidez en la gestión y la tranquilidad de sentirse respaldados 

por la Fundación Federico Ozanam. 

Durante el 2019 se gestionaron 169 alquileres. 

6.3. Alquiler Social de vivienda 

La Fundación dispone de un conjunto de 32 viviendas, parte en propiedad y pai1e cedidas por 

el Gobierno de Aragón y otras entidades y particulares, cuya finalidad es ponerlas a disposición de 

familias con escasos recursos a través de un alquiler social, cuya renta oscila entre los 75 y los 150 

euros. 

6.4. Bolsa de Alquiler Social del Gobierno de Aragón 

En Noviembre de 2013 se puso en funcionamiento la Bolsa de Alquiler Social del Gobierno de 

Aragón, en la que la Fundación es una de las Entidades Colaboradoras de la gestión de este. En el año 

201 9 se gestionaron 139 alquileres dentro de este programa. 

~~ 
D fernando..Galaámez-FT"erez. 
Presidente del Patronato. 

Dª . Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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6.5. Programa de Atención Social en situaciones de Infravivienda en Zaragoza 

Programa municipal con la participación de Caritas, Asociación de Promoción Gitana y 

Fundación Federico Ozanam, va dirigido a aquellas familias que se encuentran actualmente en 

situaciones de infraviviencla, o que tras vivir en asentamientos chabolistas, requieren todavía de una 

intervención socioeducativa específica. Tiene carácter comunitario, por lo tanto no solo se interviene 

con las familias destinatarias, sino que también se desarrollan actuaciones con la totalidad de la 

población afectada por el asentamiento, incorporando desde el mismo momento en la planificación a 

las personas afectadas y a los distintos recursos sociales de la zona. 

6.6. Datos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla de 10 traba,jadores. 

Los ingresos directos para el funcionamiento del Programa ascendieron a 1.125.494 €: 

Convenios con el Gobierno de Aragón: 522.124 euros 

Convenios con el Ayuntamiento de Zaragoza: 218.000 euros 

Convenios con entidades financieras: 100.000 euros 

7. GRANJA ESCUELA CAT-TORREVTRREINA 

7.1. Granja-Escuela CAI-Torrevirrcina 

La Granja-Escuela CA! Torrevirrcina, instalación cedida por Fundación CAI y ubicada en el 

barrio ele Movera ele Zaragoza, empezó a funcionar en 20 11 para actividades con niños, tanto como 

Granja-Escuela dirigida a segundo ciclo de educación infantil y primer ciclo de primaria, como en la 

forma de colonias urbanas de verano. 

7.2. Residencia Torrevirreina 

La residencia TorrevitTeina es un proyecto basado en el ofrecimiento ele servicios de 

alojamiento temporal a personas que, o bien estén inmersas en el mundo laboral, o bien estén en un 

proceso de inserción laboral, cuyos recursos económicos, en ambos casos, sean escasos. 

Dicho alojamiento es temporal comprendiendo un plazo de tiempo suficiente para que dichas 

personas estén en condiciones ele encontrar un alojamiento definitivo por medio de los recursos 

normalizados de vivienda. La temporalidad varía en función de cada residente y es revisada con la 

dirección del centro periódicamente. 

Desde el I de enero de 2019 hasta el 31 ele diciembre de 2019, se han alojado en nuestra 

instalación 24 jóvenes. 

Presidente del Patronato. 
Dª. Mercedes López Martinez. 
Secretaria del Patronato. 
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7.3. Datos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla estable de 6 trabajadores. 

Los ingresos directos para el funcionamiento de l Programa ascendieron a 352.5 14 €: 

Convenios con entidades privadas: 32.978 euros 

Convenios con entidades públicas: 226.306 euros 

Cuotas usuarios: 93.230 euros 

8. INTERVENCION COMUNIT AlUA INTERCUL TURAL 

8. 1. Intervención Comunitaria Intercultural 

La Fundación Federico Ozanam gestiona uno de los proyectos que dentro de l programa de 

Intervención Comunitaria Intercultural, que Fundación " la Caixa", ha puesto en funcionamiento en 39 

lugares de España. 

Si bien el programa a desarrollar en e l Casco Histórico de Zaragoza era de tres años de duración 

y finalizaba en agosto de 2013, ha sido prorrogado, a la vez que se ha ampliado a l barrio de las Delicias. 

A destacar dentro de la propuesta artística de dinamización del barrio bajo e l t ítulo: "La CatTera 

de l Gancho" Con este proyecto y tomando e l arte como una posibilidad facilitadora y generadora de 

procesos de comunicación, hemos querido incorporar procesos de creación artística de forma natural y 

progresiva en la dinámica cotidiana del barrio. 

8.2. Datos resumen del programa 

Para el desarrollo del programa se ha contado con una plantilla de 4 trabajadores. 

Los ingresos directos para e l funcionamiento de l Programa ascendieron a 193.9 19 €. 

Convenios con administraciones públicas: 59.265 euros 

Convenios con entidades financieras: 134.654 euros 

~~ 
D. Fernando Galdáms~ Pérez:. ..__ D~ Mercedes López Martinez. 

Secretaria del Patronato. .- Presidente del Patronato. 
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